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TERMO DE REFERENCIA

Processo SEI: FUMEC.2026.00002670-26
1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de palestrante externo para ministrar ciclo de atividades presenciais sobre "Praticas de Lideranca

na Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos", destinadas aos profissionais envolvidos na DPEJAI/FUMEC.

1.2. Trata-se de servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, relacionado a treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, de execucdo pontual, ndo continuada, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra ¢

contratado por escopo, nos termos do art. 6°, inciso X VIII, alinea “f”, da Lei n° 14.133/2021.

1.3.  Quantitativos:

Quantida | Duracio por Carga horaria

Item Descricao Unidade de atividade total
Atividade presencial — Préticas de Lideranga na ..
At 04 1h30 06 h
Educagao de Jovens, Adultos e Idosos ividade 3 6 horas
1.4. Cronograma de execugao:
Atividade Carga horaria Data / horario Local / grupo
Praticas de Lideranca — 1 1h30 27/10/2026 — 9h Rua Antdnio Cesarino, 985 / Grupo 01
Praticas de Lideranga — 2 1h30 28/10/2026 — %h Rua Antdnio Cesarino, 985 / Grupo 02
Praticas de Lideranga — 3 1h30 28/10/2026 — 13h Rua Antdnio Cesarino, 985 / Grupo 03
Praticas de Lideranca — 4 1h30 28/10/2026 — 16h Rua Antdnio Cesarino, 985 / Grupo 04

1.5. As atividades serdo realizadas presencialmente na sede da FUMEC, situada a Rua Antonio Cesarino, n® 985,
Centro, Campinas/SP, CEP 13015-291, em espago a ser definido pela Administracdo. A sala podera ser alterada
dentro da propria sede. Eventual alteracdo para outro endereco no Municipio de Campinas dependera de prévia

comunicagdo e alinhamento com a CONTRATADA, sem imposi¢do de 6nus adicional ndo previsto na proposta.

1.6. O namero de participantes e a composicdo dos grupos serdo definidos pela FUMEC, observada a organizagao

das atividades ¢ o publico-alvo constante da proposta comercial.

1.7. A execugdo do objeto sera pessoal pela Profa. Dra. Renata Maria Moschen Nascente, cuja trajetoria académica
e profissional integra a fundamentagdo da escolha. Nos termos do art. 74, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, é vedada a

subcontratacdo ou a atuagdo de profissional distinto daquele que tenha justificado a inexigibilidade.
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1.8. O prazo da contratagdo sera de 90 (noventa) dias, contado da ciéncia da CONTRATADA quanto a Nota de
Empenho, suficiente para abranger as providéncias preparatorias, a execugdo, o recebimento, o ateste, a liquidacao
e 0 pagamento. A execu¢do somente podera ser iniciada apos a emissdo da Nota de Empenho e da correspondente

Ordem de Execugdo de Servigo.

1.9. Néo se prevé prorrogacdo ordinaria. Por se tratar de contratagdo por escopo, caso o objeto ndo seja concluido no
periodo estabelecido, o prazo serd automaticamente prorrogado pelo periodo necessario a conclusio, observado o
art. 111, caput, da Lei n® 14.133/2021. Quando a ndo conclusdo decorrer de culpa da CONTRATADA, serdo

adotadas as providéncias previstas no paragrafo tmico do mesmo artigo.

1.10. A formalizacdo da contrata¢do ocorrera mediante Nota de Empenho, em substitui¢do ao Termo de Contrato,
observada a disciplina do art. 95 da Lei n° 14.133/2021 e a orientacdo administrativa aplicavel as contrata¢des de

reduzido valor.

1.11. As condigdes da contratacdo serdo estabelecidas por este Termo de Referéncia, pela proposta da profissional,

pela Nota de Empenho, pela autorizagdo da contratacdo e pela Ordem de Execugdo de Servico, no que couber.
2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A contratagdo decorre da necessidade de proporcionar aos profissionais envolvidos na gestdo, coordenagao,
planejamento, organizagdo ¢ acompanhamento das acdes do DPEJAI/FUMEC espago qualificado de reflexdo e
discussdo sobre praticas de lideranga educacional, conforme necessidade formalizada no Memorando da
Superintendéncia Adjunta — SEI n°® 20692943 e no Pedido de Compra/Formalizacdo de Demanda — SEI n°
20695059.

2.2. A necessidade ¢ as alternativas de atendimento foram analisadas no Estudo Técnico Preliminar do processo,
que concluiu pela adequagao técnica da contratagdo de profissional externo com trajetoria académica e profissional

aderente as tematicas de lideranga, administracdo e organizagao educacional.

2.3. A Lein®14.133/2021 inclui treinamento e aperfeigoamento de pessoal entre os servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual e prevé, no art. 74, inciso IIlI, alinea “f”, a contratagdo direta por
inexigibilidade quando configurada a inviabilidade de competi¢do e demonstrada a notdria especializa¢do do

profissional.

2.4. No caso concreto, a inviabilidade de competi¢do ndo decorre da inexisténcia de outros profissionais aptos no
mercado, mas das caracteristicas da necessidade administrativa e da relevancia da contribui¢o intelectual pessoal
para a solugdo pretendida. A prestagdo envolve repertorio académico e profissional, metodologia, experiéncia,
capacidade de interlocucdo, didatica e contextualizagdo as praticas de lideranga e organizacao desenvolvidas no
ambito do DPEJAI/FUMEC, atributos cuja comparagdo exclusivamente por critérios padronizados de preco nio

reproduziria, necessariamente, a mesma prestagao.
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2.5. A documentacdo curricular constante do SEI n° 20693872 demonstra que a Profa. Dra. Renata Maria Moschen
Nascente ¢ doutora em Educagdo Escolar, pos-doutora em Educagao, professora associada do Departamento de
Educagdo da Universidade Federal de Sao Carlos — UFSCar, possui experiéncia como diretora de escola e
supervisora de ensino e desenvolve pesquisas, publicagdes e atividades de extensdo relacionadas a administragdo e
organizagdo educacional e escolar, liderangas escolares, clima escolar, politicas publicas e gestdo democratica,
além de producdo académica e experiéncia relacionadas a lideranga, planejamento e desenvolvimento de gestores

e equipes.

2.6. Esses elementos, analisados em conjunto, demonstram o conceito da profissional no campo de sua
especialidade e permitem inferir que seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do
objeto, para os fins do art. 74, § 3°, da Lei n® 14.133/2021. Nao se atribui a profissional especializagdo especifica
em Educac¢do de Jovens, Adultos e Idosos que ndo esteja documentalmente comprovada; a aderéncia decorre de
sua especialidade e experiéncia em lideranga, organizagdo e administragdo educacional, contextualizada as

necessidades do DPEJAI/FUMEC.

2.7. A proposta comercial e comercial — SEI n® 20693792 — estabelece pre¢o de R$ 732,00 por hora, totalizando
R$ 4.392,00 para 06 (seis) horas. Como parametro municipal correlato, a Ordem de Servico SME n° 001/2026 —
SEI n° 20696785 — estabelece R$ 732,76 por hora para palestra, resultando em R$ 4.396,56 para a mesma carga
horaria. O detalhamento consta do Memorial de Calculo — SEI n°® 20697397.

2.8. A contratagao direta devera observar a instrugo prevista no art. 72 da Lein® 14.133/2021, inclusive a estimativa
da despesa, a demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢gamentarios com o cOmpromisso a ser
assumido, a comprovacdo dos requisitos de habilitacdo e qualificagdo, a razdo da escolha da contratada, a
justificativa de prego, a autorizagdo da autoridade competente e, quando cabiveis, as manifestagdes técnicas ¢

juridicas pertinentes.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo consiste na contratacdo da Profa. Dra. Renata Maria Moschen Nascente, pessoa fisica, para ministrar
ciclo de 04 (quatro) atividades presenciais sobre “Praticas de Lideranca na Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos”,

com duragdo de 1h30 cada, totalizando 06 (seis) horas.

3.2 As atividades serdo desenvolvidas por meio de abordagem expositivo-dialogada, com apresentacdo de
fundamentos conceituais e reflexdo sobre praticas de lideranga, planejamento, organizagdo do trabalho e

mobilizacdo de equipes, possibilitando didlogo com a experiéncia profissional dos participantes.

3.3. O conteudo compreendera, entre outros eixos, lideranca educacional; participacdo e tomada de decisdo;
planejamento participativo; constru¢do e acompanhamento de objetivos institucionais; mobilizagcdo e
corresponsabilizacdo das equipes; comunicagdo; organizagdo do trabalho; gestdo do tempo; e reflexdo sobre essas

dimensdes no contexto da Educac¢do de Jovens, Adultos ¢ Idosos.
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3.4. As quatro atividades repetirdo o mesmo nucleo tematico para grupos distintos, preservando unidade
metodologica e conceitual entre os encontros. A FUMEC definira a composicdo dos grupos e disponibilizara o

espaco ¢ a infraestrutura ordinaria necessaria a realizagao das atividades.

3.5. Considerado o ciclo de vida do objeto, a solugdo abrange: formalizag¢do da contratagdo; divulgagdo no PNCP;
emissdo da Ordem de Execugdo de Servico; organiza¢do dos grupos e da infraestrutura; execucdo das quatro
atividades; acompanhamento in loco e verificagdo da carga horaria efetivamente ministrada; recebimento
provisorio e definitivo; medicgdo e ateste; emissdo/preenchimento do RPA ou documento fiscal cabivel; retengdes

legais; liquidagdo e pagamento.
3.6. Apos o recebimento definitivo e o pagamento, ndo se projetam obrigagdes de manutengdo, assisténcia técnica
ou suporte continuado.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. S@o requisitos legais e administrativos da contratacéo:

4.1.1. Observancia da Lei n° 14.133/2021, especialmente dos arts. 23, 72, 74, inciso 111, alinea “f”, §§ 3° ¢ 4°, 92,
94,95, 111 e 140, no que couber;

4.1.2. Comprovacgdo da notoria especializagdao e da aderéncia da profissional ao objeto por meio do curriculo e

documentos juntados ao SEI n® 20693872;
4.1.3. Formalizagao, em pegas proprias, da razdo da escolha da contratada e da justificativa de prego;
4.1.4. Comprovagao dos requisitos de habilitagdo e regularidade compativeis com a contratagcdo de pessoa fisica;

4.1.5. Execugao pessoal do objeto pela profissional indicada, vedada a subcontratacao total ou parcial e a atuagdo

de profissional distinto, nos termos do art. 74, § 4°, da Lei n° 14.133/2021.

4.2. S@o requisitos técnicos da contratagdo:

4.2.1. Realizacdo de 04 (quatro) atividades presenciais, com duragdo de 1h30 cada, totalizando 06 (seis) horas;

4.2.2. Metodologia expositivo-dialogada, com apresentacdo de fundamentos conceituais e reflexdo sobre praticas

de lideranca, planejamento e organizagao do trabalho;

4.2.3. Conteudos aderentes a lideranca educacional, planejamento participativo, participacao e tomada de decisdo,

comunicacao, mobilizagdo de equipes, organizagdo do trabalho e gestdo do tempo.
4.2 .4. Contextualizagdo das discussoes a realidade da Educacao de Jovens, Adultos e Idosos no ambito da FUMEC;

4.3. Para a formalizacdo, a profissional devera apresentar os documentos pessoais, cadastrais, fiscais e demais
documentos exigidos pela area competente da FUMEC para contratacao de pessoa fisica, bem como declaragio de

disponibilidade para execuc@o pessoal nas datas e horarios definidos.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A Ordem de Execucdo de Servigo sera encaminhada por e-mail ao enderego eletronico constante da proposta
ou indicado pela CONTRATADA, apos a emiss@o da Nota de Empenho e a ciéncia da profissional quanto as

condi¢des da contratagdo.

5.2. A Ordem de Execucdo de Servigo devera confirmar, no minimo, o cronograma, o local, os horarios ¢ as

orienta¢des operacionais necessarias a realizacdo das atividades.

5.3. A CONTRATADA devera executar pessoalmente cada atividade pelo periodo de 1h30, observados o conteudo,

a metodologia e a abordagem previstos neste Termo de Referéncia e na proposta comercial.

5.4. A metodologia e a distribuicdo do conteudo entre as atividades poderdo ser ajustadas pela profissional em
articulagdo com a FUMEC, desde que preservados o objeto, a carga horaria, os eixos tematicos ¢ a finalidade

institucional.

5.5.  Na hipotese de impedimento superveniente devidamente justificado, a CONTRATADA devera comunicar
imediatamente 8 FUMEC. Eventual reprogramacéo dependera de concordancia da Administragdo e ndo autorizara

a substituicdo da profissional por terceiro.

5.6. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com este Termo de Referéncia,
com a proposta da profissional, com a Nota de Empenho ou com a Ordem de Execugdo de Servico, nos termos do

art. 140, § 1°, da Lei n® 14.133/2021.
6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

6.1. A gestdo e a fiscalizacdo da contratagdo observarao a Lei n° 14.133/2021, o Decreto Municipal n° 20.083/2018

e os procedimentos internos da FUMEC.

6.2. O gestor da contratagdo sera o(a) Coordenador(a) de Suprimentos ¢ Contratos - FUMEC, ou servidor
formalmente designado pela autoridade competente, cabendo-lhe acompanhar o ajuste, controlar prazo e valor,
promover as comunica¢des administrativas, acompanhar o processo de pagamento ¢ adotar as providéncias

necessarias a boa execugdo do objeto.

6.3. O(s) fiscal(is) da contratacao sera(do) formalmente designado(s) antes do inicio da execugdo e devera(ao),

entre outras atribuicdes:

6.3.1. Acompanhar presencialmente ou verificar in loco a execugdo das atividades;
6.3.2. Conferir a execugdo pessoal pela profissional indicada;

6.3.3. Registrar as horas efetivamente realizadas e verificar o cumprimento do cronograma e do contetido previsto;
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6.3.4. Anotar ocorréncias e comunicar imediatamente ao gestor eventuais atrasos, irregularidades ou

desconformidades;
6.3.5. Promover o recebimento provisorio mediante termo detalhado e emitir o ateste necessario a medigao.

6.4. A comunicacdo entre CONTRATANTE e CONTRATADA sera realizada preferencialmente por e-mail, por
intermédio da Coordenagdo de Suprimentos e Contratos - FUMEC e/ou dos agentes formalmente designados,

devendo as comunicagdes relevantes ser registradas no processo administrativo.

6.5. Por se tratar de contratacdo de pessoa fisica com execugdo pessoal, ndo havera exigéncia de preposto distinto

da propria CONTRATADA.
7. OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. Obrigacoes da CONTRATADA:

7.1.1. Executar pessoalmente o objeto nas datas, horarios e condi¢des pactuadas;
7.1.2. Observar a metodologia, o contetido ¢ a carga horaria previstos na proposta e neste termo de referéncia;

7.1.3. Manter, durante toda a execucao, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contrata¢dao

direta, nos termos do art. 92, inciso XVI, da lei n°® 14.133/2021;

7.1.4. Manter valida a documentagdo exigida quanto a compatibilidade da atividade remunerada com seu regime

funcional junto a UFSCAR;
7.1.5. Nao substituir a profissional executora nem subcontratar total ou parcialmente o objeto;

7.1.6. Comunicar imediatamente qualquer fato que possa comprometer a execugdo e prestar os esclarecimentos

solicitados pela fiscalizacao;
7.1.7. Tratar com cordialidade, urbanidade e respeito os servidores e participantes;

7.1.8. Observar as disposi¢des da lei n° 13.709/2018 — LGPD, quando houver tratamento de dados pessoais no

contexto da execucao;
7.1.9. Fornecer os dados e documentos necessarios ao preenchimento do RPA e ao processamento do pagamento;

7.1.10. Arcar com os custos diretos e indiretos de sua responsabilidade necessarios a execucdo, inclusive
deslocamento, sem reembolso adicional, ressalvados encargos tributarios ou patronais que, por lei, sejam de

responsabilidade da contratante.

7.2. Obrigacoes da CONTRATANTE:

7.2.1. Emitir a Nota de Empenho, adotar as providéncias de publicidade aplicaveis e emitir a Ordem de Execugdo

de Servico previamente ao inicio das atividades;
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7.2.2. Definir a composi¢do dos grupos, confirmar horarios e disponibilizar local e infraestrutura ordinaria

necessaria a execugao;
7.2.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes, registrando as ocorréncias relevantes;
7.2.4. Fornecer as informagdes necessarias a contextualizagao institucional das atividades;
7.2.5. Realizar a medi¢do, o recebimento provisorio e definitivo e o ateste do objeto;

7.2.6. Processar o RPA ou documento fiscal cabivel, efetuar as retengdes legalmente incidentes e realizar o

pagamento nas condigdes estabelecidas;

7.2.7. Comunicar tempestivamente qualquer alteragdo administrativa que interfira na execug¢do do cronograma.
8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. A medigdo sera Uinica, ap6s a conclusdo do ciclo, e correspondera as horas de atividade efetivamente
ministradas, observada a carga horaria total de 06 (seis) horas. Para fins de medigdo, cada hora correspondera a 60

(sessenta) minutos efetivamente ministrados e cada atividade devera possuir 1h30 de duragéo.

STt . uantida .
Item Periodicidade Unidade Q de Forma de afericao
. , Ateste do fiscal, registro das atividades, cumprimento do
Medigao Unica apos ~ - .
1 hora 06 cronograma, execugdo pessoal e carga horaria efetivamente

conclusdo do ciclo ..
ministrada

8.2.  Recebimento do objeto:

8.2.1. O objeto sera recebido provisoriamente pelo responsavel por seu acompanhamento ¢ fiscalizagdo, mediante
termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, nos termos do art. 140, inciso

I, alinea “a”, da Lei n® 14.133/2021.

8.2.2. O recebimento definitivo ocorrera em até 03 (trés) dias Uteis apos a conclusdo do ciclo, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das

exigéncias da contratagdo, nos termos do art. 140, inciso I, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021.

8.2.3. A existéncia de desconformidade, execugdo parcial ou carga horaria inferior a contratada devera ser registrada

e podera ensejar correcdo, quando viavel, ou glosa proporcional, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

8.3. Havera glosa proporcional das horas ou fragdes de hora ndo executadas, tomando-se como base o valor unitario

de RS 732,00 por hora, bem como nos casos de atividade nédo realizada ou desconformidade material ndo sanada.
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8.4. Apo6s a aprovagdao da medicdo, a CONTRATADA fornecera os dados e documentos necessarios para
emissdo/preenchimento do Recibo de Pagamento a Auténomo — RPA, quando cabivel, ou outro documento fiscal

admitido pela area contabil da FUMEC.

8.5. A CONTRATANTE efetuara as retengdes tributarias e previdenciarias legalmente incidentes, inclusive
imposto de renda, contribui¢do previdenciaria e ISS quando aplicaveis, conforme apuracdo da Contabilidade da
FUMEC e legislagdo vigente. Eventual condicao de isen¢do, imunidade, ndo incidéncia ou recolhimento por outra

fonte devera ser comprovada pela CONTRATADA, quando juridicamente cabivel.

8.6. O valor bruto do servico é de R$ 4.392,00, sem prejuizo das retengdes legalmente cabiveis. Eventuais encargos
patronais ou obrigag¢des tributarias de responsabilidade da Administragdo, caso incidentes, serdo apurados pela area

competente e ndo alterardo o prego-hora contratado.

8.7. O pagamento sera realizado apds a execugdo, medicdo, recebimento e ateste, vedada a antecipacdo de
pagamento. O prazo de pagamento sera de até 5 (cinco) dias corridos, contado do aceite do RPA ou documento

equivalente.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. A selecdo ocorrera mediante contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso 11, alinea “f”, e § 3°, da Lei n° 14.133/2021, em razao da natureza predominantemente intelectual do servigo,
da notoria especializagdo da profissional e da relevancia de sua contribuicao intelectual pessoal para o atendimento

da necessidade.

9.2. Néo se aplica critério competitivo de julgamento, uma vez que, no caso concreto, a inviabilidade de competi¢do
decorre das caracteristicas da necessidade administrativa e da importancia da atuagdo pessoal da profissional para

a solugdo pretendida.

9.3. A qualificagdo e a aderéncia da Profa. Dra. Renata Maria Moschen Nascente ao objeto serdo aferidas com base
em sua titulacdo académica, experiéncia profissional, atuagdo anterior, pesquisas, publica¢des, projetos e demais

elementos constantes do Curriculo Lattes e da documentagao juntada ao SEI n® 20693872.

9.4. Nio sera exigido atestado quantitativo minimo como condi¢do autéonoma de habilitagdo, nem qualificagdo
técnico-operacional propria de pessoa juridica ou indices econdmico-financeiros, considerando a natureza da

contratacdo, a execu¢do pessoal do objeto, seu reduzido valor e carater pontual.

9.5. A formalizagao ficara condicionada a apresentagdo dos documentos pessoais, cadastrais, fiscais e de regularidade

exigiveis, bem como ao atendimento das demais condigoes de habilitagao aplicaveis a contratagdo de pessoa fisica.
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9.6. A razao da escolha da profissional e a justificativa de prego serdo formalizadas em pega propria da instrucao da
contratagdo direta, nos termos do art. 72, incisos VI e VII, da Lei n® 14.133/2021, considerando a aderéncia de sua
trajetoria ao objeto e a compatibilidade do prego proposto com o parametro municipal correlato adotado no

Pprocesso.

9.7. O prosseguimento da contrata¢do ficara condicionado a demonstracdo da disponibilidade orgamentaria, as
manifestagdes técnicas e juridicas cabiveis e a autorizacdo da autoridade competente, observados os requisitos do
art. 72 da Lei n°® 14.133/2021. (Contratag@o direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso 111, alinea “f”, §§ 3° e 4°, da Lei n°® 14.133/2021.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE

10.1. O valor estimado da contratagdo ¢ de R$ 4.392,00 (quatro mil, trezentos e noventa e¢ dois reais),

correspondente a 06 (seis) horas de atividade ao valor de R$ 732,00 por hora, conforme proposta comercial.

Quantida Valor

. . Valor total Fonte
de unitario

Descricao Unidade

Atividade presencial — palestra hora 06 RS 732,00 R$ 4.392,00 Proposta — SEI n® 20693792

10.2. Como parametro municipal correlato de mercado, a Ordem de Servico SME n° 001/2026 — SEI n° 20696785
— prevé R$ 732,76 por hora para palestra. Aplicado a carga horaria de 06 (seis) horas, o parametro corresponderia

a R$ 4.396,56, de modo que a proposta ¢ R$ 4,56 inferior ao valor comparativo.

10.3. O Memorial de Calculo consta do SEI n°® 20697397. A estimativa de despesa ¢ a justificativa de prego
observardo o art. 23 e o art. 72, inciso VIL, da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo dos parametros municipais

aplicaveis.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A adequacdo or¢amentaria sera demonstrada pela unidade competente mediante indicacdo da dotacdo e da
disponibilidade de recursos antes da emissdao da Nota de Empenho, em atendimento ao art. 72, inciso IV, da Lei n°

14.133/2021.
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11.2. A reserva or¢amentaria devera considerar o valor bruto do servigo e, quando incidentes, eventuais encargos

patronais ou obrigacdes de responsabilidade da Administragdo, conforme apuragdo da area contabil/or¢amentaria.

12. GARANTIA DE EXECUCAO

12.1.  Nao sera exigida garantia de execugdo, considerando o baixo valor, a curta duracdo, a execug¢do em duas
diarias, a auséncia de fornecimento de bens e o reduzido risco financeiro da contratac¢do, observados os principios

da proporcionalidade e da razoabilidade e a faculdade prevista no art. 96 da Lei n® 14.133/2021.

13. REAJUSTAMENTO E EQUILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

13.1. Considerando o prazo de 90 (noventa) dias da contratagdo e a execugao concentrada em duas diarias, ndo se

projeta a ocorréncia de reajustamento durante sua execucdo ordindria.

13.2. O reajustamento incidird exclusivamente sobre obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da

anualidade e sera formalizado pelo instrumento adequado a contratagdo, quando cabivel.

14. PENALIDADES E EXTINCAO DA CONTRATACAO

14.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas infragdes previstas no art. 155 da Lei n°

14.133/2021, observadas as peculiaridades do caso concreto, o contraditério e a ampla defesa.

14.2. Poderdo ser aplicadas as san¢des de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de

inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos dos arts. 156 a 163 da Lei n°® 14.133/2021.

14.3. A multa sera calculada na forma definida neste Termo de Referéncia e nos demais instrumentos que regem a
contratacdo, respeitados os limites do art. 156, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco
décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo direta, sem prejuizo da reparago

integral dos danos causados a Administragao.

14.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des legalmente cabiveis, observados os

critérios de dosimetria previstos na Lei n° 14.133/2021.

14.5. A extingcdo do ajuste observara as hipodteses, os procedimentos e os efeitos previstos nos arts. 137 a 139 da
Lein® 14.133/2021 e nas condi¢des que regem a contratagdo, assegurados o contraditorio € a ampla defesa quando

cabiveis.
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14.6. A indisponibilidade superveniente da profissional ndo autoriza sua substituigdo por terceiro. Quando
inviabilizada a execucdo do objeto pela propria profissional que justificou a inexigibilidade, a Administracao devera
avaliar a reprogramagdo ou, quando cabivel, a extingdo do ajuste ¢ a adogdo das providéncias necessarias para

atendimento da demanda.

Campinas, 16 de outubro de 2026

Responsabilidade Técnica/Aprovagdo
Documento assinado digitalmente
ub CAIQUE KEMPARSKI
g Data: 16/10/2026 15:54:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Caique Kemparski
Assessor Superior Il — SUP-ADJ
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