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FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 17/2024.
(AMPLA PARTICIPACAQ)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: FUMEC.2024.00002290-01

INTERESSADA: Fundag&o Municipal para Educagdo Comunitaria (FUMEC).
OBJETO: Contratacdo de empresa para a realizacao de servicos de Engenharia de
Seguranc¢a, Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional, de modo a elaborar,
cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), os Laudos Técnico das Condi¢cdes do ambiente do Trabalho (LTCAT), o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e a realizacdo de
exames, inspec¢des e pericias médicas.

ENDERECO ELETRONICO (onde o Edital podera ser obtido):
www.gov.br/compras e www.fumec.sp.gov.br

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
123/2006, Resolugdo FUMEC n° 01/2024, Decretos Municipais n°® 16.187/2008,
22.031/2022, 22.728/2023 e respectivas alteracoes.

DATA DE DISPONIBILIDADE DO EDITAL:_04/09/2024;
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA (horario de Brasilia/DF):
18/09/2024 - 09:00 h.;

A Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria - FUMEC, UASG 925256,
inscrita no CNPJ n.° 57.500.902/0001-04, através do servidor, nomeado como
subscritor do Edital pela Portaria FUMEC n.° 61/2023, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que se acha aberta, licitagdo na modalidade
PREGAOQ, a ser realizada por intermédio do sistema eletrénico de contratacdes
denominado “Portal de Compras do Governo Federal” (Compras.gov.br), com
utilizacdo de recursos de tecnologia da informacdo, mediante condicdes de
seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases, denominada
PREGAO ELETRONICO, em modo de disputa “ABERTO” e critério de julgamento
‘MENOR PRECOQO”, objetivando a contratacdo suprarreferida, que sera regida pela
legislagdo elencada no preambulo de Edital e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.

As propostas devem estar em conformidade com as especificagcdes deste edital e
seus anexos e devem ser submetidas eletronicamente, ap0s 0 registro dos
candidatos interessados em participar do processo licitatorio e a autenticacdo de
seus representantes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF).

A sessdo publica para o processamento do Pregédo Eletrénico ocorrera no endereco
eletrbnico www.gov.br/compras, na data e hora especificadas. A sessao sera
presidida pelo Pregoeiro, com o suporte da Equipe de Apoio, ambos designados nos
autos do processo em questdo e indicados no sistema pela autoridade competente.

1. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
1.1. Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:
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Anexo | - Termo de Referéncia (Documento Apensado, pag. 54);

Anexo |IA - Modelo de Atestado de Vistoria Prévia/ Declaracao de
Responsabilidade (Documento Apensado, pag. 93);

Anexo IB — Locais e Quantitativos (Documento Apensado, pag. 94 -100);
Anexo IC — Jornada Semanal (Documento Apensado, pag. 100-101);
Anexo Il — Modelo da Proposta Comercial;

Anexo Il - Minuta do Termo de Contrato;

Anexo IV — Modelo de Termo de Ciéncia e de Notificacao;

Anexo V — Modelo de Ordem de Servicos;

2. DO OBJETO, DAS ESPECIFICACOES, DAS OBRIGACOES DA
FORNECEDORA, DO PRAZO E LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS, DAS
CONDICOES DE PAGAMENTO, DA ESTIMATIVA, DA DOTACAO E DA ORIGEM
DOS RECURSOS

2.1. O objeto do presente certame € a contratacdo de empresa para a realizacéo
de servicos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e de Saulde
Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar o
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), os Laudos Técnico das Condi¢cbes
do ambiente do Trabalho (LTCAT), o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) e a realizagdo de exames, inspecdes e pericias médicas..

2.1.1. A descricao detalhada dos itens que consta no arquivo PDF (Relagéo de
Itens) a ser baixado junto com o Edital no compras.gov.br geralmente é obtida
através de aproximacdes do CATMAT/CATSERYV, ndo sendo editavel, em
alguns casos, pelo 6rgdo promotor do certame. Portanto, sempre que tal
descricao nao corresponder a descricdo do Termo de Referéncia, prevalecera
a descri¢do que consta no Termo de Referéncia.

2.2. A descricdo detalhada, as quantidades, a vigéncia contratual, as obrigacdes da
fornecedora, o prazo e os locais de execucdo dos servicos e as condi¢cdes de
pagamento, serdo, rigorosamente, conforme esta detalhado no ANEXO | - TERMO
DE REFERENCIA;

2.2.1. Sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o
contratado podera subcontratar os seguintes itens, limitado o valor da
subcontratacdo em relagéo ao total do grupo em 30% (trinta por cento),
obedecendo o item 22 do Termo de Referéncia, conforme os critérios
abaixo:

2.2.2.1. Podera(ao) ser subcontratada(s) a(s) seguinte(s) parcela(s)
do objeto: ltens 7 e 8

Grupo Itens Descrigéo resumida Limite de valor da subcontratagéo em relagao ao total do grupo

1 7 Exame clinico

30%

1 8 Exame de acuidade visual
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2.2.3. Em qualquer hipétese de subcontratagcdo, permanece a
responsabilidade integral do contratado pela perfeita execucdo contratual,
cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades do
subcontratado, bem como responder direta e solidariamente perante o
contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagcdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

2.3. O VALOR ESTIMADO para a presente contratacdo é de: R$ 238.157,86
(Duzentos e trinta e oito mil, cento e cinquenta e sete reais e oitenta e seis
centavos).

2.4. A Dotacao Orcamentaria e a Origem dos Recursos sdo abaixo descritas:
60402.12.122.2025.4232.339039 FR 01.220000
3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar do Certame todos os interessados em contratar com a
FUMEC que estiverem registrados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores —  SICAF  (https://www.gov.br/compras/pt-br/fornecedor) e
credenciadas perante o provedor do Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), em atividade econémica compativel com o seu objeto, sejam
detentores de senha para participar de procedimentos eletronicos, na forma
estabelecida no regulamento que disciplina a inscricdo no referido Cadastro.

3.1.1. Sera permitida a participacéo de sociedades cooperativas nesta licitacao,
desde que atendidas as condi¢cfes do art. 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.1.2. Nos limites previstos no art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021, e na Lei
Complementar n° 123, de 2006, serdo observadas, caso aplicaveis, as regras
de tratamento favorecido para as microempresas e empresas de porte, bem
como para as cooperativas que atendam ao disposto no art. 34 da Lei n°
11.488, de 2007, e ao art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021,e para o agricultor
familiar, para o produtor rural pessoa fisica, para o microempreendedor
individual — MEI e sociedade cooperativa, nos estritos limites das excecodes
previstas no art. 141, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.

3.2. Os interessados deverdo cumprir 0s requisitos exigidos para o cadastro no
SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data de entrega das propostas.

3.3. O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema
eletrénico implica a sua responsabilidade legal pelos atos praticados e presunc¢ao de
capacidade para a realizacdo das transacdes inerentes ao pregdo eletronico,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou da FUMEC por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.4. Cabe ao cadastrado conferir a exatiddo de seus dados cadastrais nos sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
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pela informacdo, devendo proceder a correcdo ou a alteracdo dos
registros imediatamente apos a identificacdo de incorrecéo ou desatualizacao.

3.4.1. A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacéo.

3.5. A apresentacdo da proposta de precos implicara em plena aceitacdo, por
parte da licitante, das condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

3.6. Nao poderéa(ao) participar desta licitacao:

3.6.1. Aguele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.6.2. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do certame,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancéo que lhe foi
imposta;

3.6.3. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢éo na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

3.6.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

3.6.6. Agente publico da Fundac¢do Municipal para Educacdo Comunitéaria -
FUMEC,;

3.6.6.1. A vedacéo de que trata o item 3.6.6 estende-se a terceiro que
auxilie a conducgéo da contratagéo na qualidade de integrante de equipe
de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3.6.7. Pessoas juridicas reunidas em consaorcio;
3.6.8. Pessoa juridica com faléncia decretada;

3.6.9. Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP e
Organizagdes Sociais — OS, atuando nessa condigéo;

3.6.10. Na@o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,
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devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133,
de 2021;

3.6.11. O impedimento de que trata o item 3.6.2 serd também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.7. O descumprimento das hipoteses de vedacao a participacdo previstas no item
3.6, constatado em qualquer fase da licitacdo, acarretara a inabilitacdo do licitante.

3.8. Serdo considerados vencedores os proponentes que apresentarem MENOR
PRECO GLOBAL PARA O GRUPO, e satisfizerem todos os termos estabelecidos
no Edital e Anexos.

4. DA PROPOSTA COMERCIAL ELETRONICA:

4.1. As propostas deverdo ser enviadas exclusivamente por meio do Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), desde a divulgacao da integra
do edital no referido sitio eletrdnico, até o dia e horario previstos no preambulo para
a abertura da sesséao publica.

4.1.1. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarar4, em campo
préprio do sistema, sem prejuizo da exigéncia de outras declaracfes previstas
neste edital, em legislacao especifica e na Lei Federal n® 14.133/2021, que:

4.1.1.1. Esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e
seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

4.1.1.2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

4.1.1.3. N&o possui empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso |l
do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.1.1.4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.
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4.1.2. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos
no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.1.3. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa que atenda ao disposto no art. 34 da Lei n°
11.488, de 2007 deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§ 1°
ao 3°do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021, excetuada a hipotese de se verificar
uma das excecdes dos 88 1° ao 3° do art. 4° supracitado, conforme especificado
nos subitens 3.1 e subsequentes.

4.1.3.1. Na&o se aplica o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42
a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006, na hipétese em que item
objeto desta licitac&o tenha valor estimado superior ao limite estabelecido
nos 88 1° e 3° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021, conforme seja
especificado, quando houver, no item 3.1 e seguintes.

4.1.3.2. Nao tém direito ao tratamento favorecido estabelecido nos arts.
42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, as microempresas, as
empresas de pequeno porte e as cooperativas que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, tenham celebrado contratos com a Administracéo
Pdblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte,
nos termos do § 2° do art. 4° da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.1.3.3. Na hipoétese de se verificar uma das excecdes especificadas no
subitem 4.1.3.1 ou no subitem 4.1.3.2, o licitante devera assinalar o campo
‘ndo”, por nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

4.1.3.4. No item exclusivo para participacdo de microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparadas, a assinalagdo do campo “nao”
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item.

4.1.3.5. Nos itens em que a participacdo nado for exclusiva para
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, a
assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123,
de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada.

4.1.4. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 4.1.1 ou 4.1.2 sujeitara
o licitante as sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.1.5. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de
a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e
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lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.1.6. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da
proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera
somente apos os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de
envio de lances.

4.1.7. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que
compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de
propostas, apos a fase de envio de lances.

4.1.8. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante
podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto
maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

4.1.8.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores que
incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e

4.1.8.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o
valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem
acima.

4.1.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo
parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor
no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco;

4.1.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo
parametrizado na forma do item 4.1.8 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e
interno.

4.1.11. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
gualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para
imediato bloqueio de acesso.

4.1.12. As licitantes s&do responsaveis pelos custos de preparacdo e
apresentacdo de suas propostas, independentemente do resultado do
processo licitatorio.

4.2. As propostas de preco deverdo conter 0s seguintes elementos:

4.2.1. Descricdo detalhada contendo Marca/fabricante (quando cabivel), e
VALOR UNITARIO e TOTAL DO(S) ITEM(NS), para o(s) qual(is) pretende
concorrer, em moeda corrente nacional, em algarismos, com 02 (duas) casas
decimais, desprezadas as demais, apurados a data de sua apresentagdo, sem
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inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria, ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital.

4.3. Nos precos propostos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as despesas
e custos operacionais, como por exemplo: frete (PARA ENTREGA EM CAMPINAS
— SP), custos para atendimento dos direitos trabalhistas, previdenciarios, tributos de
qgualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o
fornecimento do objeto da presente licitagdo, rigorosamente, nos termos das
especificacdes do ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA.

4.4. Quando dois ou mais itens compuserem um grupo, torna-se obrigatoria a
cotacdo para todos os itens que o compdem.

45. A apresentacdo da proposta implica na aceitacdo pela licitante:

4.5.1. Do prazo de validade da proposta/lance, de 90 (noventa) dias contados
da data da entrega da proposta ou do lance;

4.5.2. Das especificacbes do servigo/produto ofertado, das condi¢cdes de
entrega e das condi¢cdes de pagamento nos termos do ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA,;

45.3. De que é totalmente responsavel pela sua proposta e os lances
decorrentes;

4.5.4. De sua vinculacdo ao cumprimento de todas as condi¢des e obrigacGes
inerentes ao certame;

4.5.5. Da obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nela contida, em
conformidade com o que dispde este Edital e seus anexos, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

4.5.6. Das disposicOes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei
Federal n°® 13.709/2018) acerca do tratamento de dados pessoais e dados
pessoais sensiveis a que tenha acesso, para fins de execugdo e
acompanhamento do contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar
ou dar conhecimento desses dados a terceiros estranhos a contratacao, salvo
por forca de obrigacao legal ou regulatoria.

5. DA SESSAO PUBLICA
5.1. DA ETAPA COMPETITIVA
5.1.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao

publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste
Edital.
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5.1.2. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens
entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.1.3. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.1.4. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerqd com o valor de sua
proposta.

5.1.5. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances). Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serao utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

5.1.5.1. Disputa final, em que as licitantes empatadas poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagéo;

5.1.5.2. Avaliacdo do desempenho contratual prévio das licitantes, para
a qual deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstas no art. 88, 8§4°,
da Lei Federal n® 14.133/2021,

5.1.5.3. Desenvolvimento pela licitante de ac¢des de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho;

5.1.5.4. Desenvolvimento pela licitante de programa de integridade,
conforme orientacfes dos 6rgdos de controle;

5.1.5.5. Programa de integridade consiste, no ambito de uma pessoa
juridica, no conjunto de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria e incentivo a dendncia de irregularidades e na
aplicacdo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes
com objetivo de prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administracao publica,
nacional ou estrangeira, e fomentar e manter uma cultura de integridade
no ambiente organizacional, nos termos do Decreto Federal n°
11.129/2022 (art. 56), que regulamenta a Lei Federal n® 12.846/2013.

5.1.5.6. Os critérios estabelecidos no 81° do art. 60 da Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos
por:

5.1.5.6.1. Empresas estabelecidas no Estado de S&o Paulo;

5.1.5.6.2. Empresas brasileiras;

5.1.5.6.3. Empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;
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5.1.5.6.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo as
mudancas climaticas, nos termos da Lei Federal n°® 12.187/2009 (Lei
que trata de Desenvolvimento Sustentavel, e que instituiu a Politica
Nacional sobre Mudanca do Clima — PNMC).

5.1.6. Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessédo publica
entre os licitantes empatados.

5.1.6.1. O sorteio sera realizado através de plataforma virtual idénea,
em horario agendado, e transmitido através de videoconferéncia,
cujo link de acesso gratuito sera disponibilizado por intermédio do
chat da sessdo Publica a todos o0s interessados no
acompanhamento em tempo real,

5.1.6.2. O resultado do sorteio sera divulgado para registro na Ata
da Sesséo Publica;

5.1.6.3. O sorteio sera registrado em audio e video e anexado aos
autos, de forma que a gravagao possa ser solicitada posteriormente
pelos interessados;

5.1.6.3.1. Tratando-se de Ato Administrativo, os participantes,
desde logo, consentem com a expressa divulgacdo de sua
imagem, audio e quaisquer outros dados e informacfes que
exprimirem durante a conferéncia, sendo descabido qualquer
pleito por indenizacdo ou remuneracao de qualquer espécie em
face da Administragéo.

5.1.7. No decorrer da etapa de lances, as licitantes serdo informadas pelo
sistema eletrdnico:

5.1.7.1. Dos lances admitidos e dos invalidos, horarios de seus registros
no sistema e respectivos valores;

5.1.7.2. Do tempo restante para o encerramento da etapa de lances.
5.1.8. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.1.9. A formulacdo de lances sera efetuada, exclusivamente, por meio do
sistema eletronico.

5.1.10. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor preco, ou em valores distintos e decrescentes
inferiores ao do ultimo valor apresentado pela propria licitante ofertante,
observada, em ambos os casos, a redugdo minima entre eles conforme tabela
abaixo:
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Participacéo
Grupo | Item exclusiva Red. Minima
para (R$)
ME/EPP?

1 1 N&o 100,00

1 2 N&o 30,00

1 3 Néo 90,00

1 4 N&o 10,00

! 5 Néo 60,00

! 6 N&o 20,00

1 7 Nao 0,50

1 8 N&o 0,30

1 9 N&o 20,00

1 10 N&o 30,00

1 11 N&o 0,50

1 12 N&o 10,00

5.1.11. A reducéo sera sobre 0 MENOR PRECO UNITARIO PARA O ITEM
aplicavel, inclusive, em relacéo ao primeiro formulado.

5.1.12. O proponente tera a possibilidade de, uma Unica vez, excluir seu ultimo
lance apresentado, no periodo de quinze segundos subsequentes ao seu
registro no sistema, na eventualidade de um lance incoerente ou inexequivel.

5.1.13. O(a) Pregoeiro(a) podera, durante a disputa, como medida
excepcional, excluir a proposta ou o lance que possa comprometer, restringir
ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério, mediante comunicacéo
eletrdnica automatica via sistema.

5.1.13.1. Ocorrendo eventual exclusao de proposta ou lance, de que trata
o subitem 5.1.13, o sistema oportunizara ao licitante que reafirme o preco
ofertado.

5.1.14. A etapa de lances tera a duracéo de 10 (dez) minutos.

5.1.14.1. A duracao da etapa de lances sera prorrogada automaticamente
pelo sistema, visando a continuidade da disputa, quando houver lance
admissivel ofertado nos dltimos 2 (dois) minutos do periodo de que trata
0 subitem 5.1.14. ou nos sucessivos periodos de prorrogacdo automatica.

5.1.14.1.1. Nao havendo novos lances ofertados nas condi¢cdes
estabelecidas no subitem 5.1.14.1, a duragdo da prorrogacéo
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encerrar-se-a, automaticamente, quando atingido o segundo minuto
contado a partir do registro no sistema, do ultimo lance que ensejar
prorrogacao.

5.1.14.2. Apés a definicdo da proposta mais vantajosa, se a diferenca
entre esta e a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos
5% (cinco por cento), o pregoeiro — auxiliado pela equipe de apoio —
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes (84° do art. 56 da Lei Federal n® 14.133/2021).

5.1.15. A etapa de lances sera considerada encerrada, findos os periodos de
duracéo indicados no subitem 5.1.14.

5.1.16. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o
sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.1.17. O(a) Pregoeiro(a) realizara a verificacdo da conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar para o item, quanto a adequacdo ao objeto
estipulado e a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a
contratacao

5.1.18. Em relac&o a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas
e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo automética, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificardA em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais;

5.1.18.1. Havendo propostas ou lances de uma ou mais microempresas
(ME) ou empresas de pequeno porte (EPP) com valor até 5% (cinco por
cento) superior ao da licitante de melhor oferta, ndo sendo esta ME ou EPP,
a proposta de menor preco dentre as ME e EPP sera considerada
empatada com aquela, podendo o seu proponente apresentar proposta de
preco inferior, no prazo de 5 (cinco) minutos, e, ndo havendo o desempate,
serdo chamadas as demais ME ou EPP empatadas, na ordem de suas
classificagdes, para o exercicio do mesmo direito

5.1.19. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com
base na classificacdo de que trata o subitem 5.1.16, mediante troca de
mensagens abertas no sistema, com vistas a condi¢cdes mais vantajosas;

5.1.20. A negociacdo pode ser estendida aos demais licitantes, conforme a
ordem de classificacéo inicial, caso o licitante mais bem classificado seja
desqualificado em razdo de sua proposta permanecer acima do valor maximo
estabelecido pela Administracéo.

5.1.20.1. A negociagdo serd conduzida por intermédio do sistema,
permitindo o acompanhamento pelos demais licitantes.
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5.1.20.2. O resultado da negociacdo sera comunicado a todos os
licitantes e registrado nos autos do processo licitatorio.

5.1.21. O Pregoeiro solicitara a LICITANTE MAIS BEM CLASSIFICADA
(arrematante) que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada
ao ultimo lance ofertado apés a neqociacéo realizada (Modelo do ANEXO
Il), acompanhada, se for o caso, de documentos complementares;

5.1.22. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante antes de findo o prazo, ou
de oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido
néo € suficiente para o envio da documentacgéo exigida.

5.1.22.1. Sera admitido a licitante esclarecer e corrigir erros, incorrecdes
ou omissBes no preenchimento da Proposta e anexos quando couber,
desde que possam ser ajustadas sem a necessidade de majoracéo
do preco ofertado;

5.1.23. Outras diligéncias pertinentes (abarcadas as respostas a
guestionamentos) serdo efetivadas no prazo estabelecido pelo pregoeiro, em
funcdo da complexidade da demanda, incorrendo o licitante, no caso de
descumprimento, no item 5.3.3.6.

DA PROPOSTA DE PRECOS

5.2.1. O arquivo contendo a PROPOSTA DE PRECOS, preenchida e assinada
(conforme modelo de que trata o0 ANEXO Il), SERA ENVIADO SOMENTE
PELO AUTOR DA OFERTA DE MENOR VALOR (ARREMATANTE). Devera
conter:

5.2.1.1. Qualificacao completa da LICITANTE (Razdo Social, CNPJ,
Endereco completo, inclusive CEP, telefone e e-mail de contato).

5.2.1.2. Descricdo detalhada contendo quantidade, valor unitario e valor
total do item e o valor global da proposta (conforme ANEXO Il —
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL), correspondentes ao valor
negociado, com, no maximo 2 (duas) casas decimais, desprezadas as
demais, rigorosamente, nos termos das especificagbes do ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA, em moeda corrente nacional, em algarismos,
apurados a data de sua apresentacdo, sem inclusdo de qualquer encargo
financeiro ou previsao inflacionaria.

5.2.1.3. Condicbes Gerais

5.2.1.4. Declaracdes, conforme modelo do anexo II;
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5.2.1.5. Dados bancéarios, contendo o numero do Banco, numero da
Agéncia, nome da Agéncia e numero da conta corrente, com codigo
verificador.

5.2.1.6. O prazo de validade da proposta, que sera de 90 (noventa) dias,
contado a partir da data de apresentacéo da proposta.

5.3. DO JULGAMENTO

5.3.1. Apds a negociacdo do preco, se houver, o Pregoeiro iniciara a fase de
aceitacao e julgamento da proposta.

5.3.2. O pregoeiro avaliara se o licitante responsavel pela proposta mais bem
classificada cumpre os requisitos de participagdo no processo licitatorio,
conforme estabelecido no artigo 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacéo associada
e no item 3.7 do edital, especialmente em relacdo a presenca de
penalidades que possam impedir a participacdo no certame ou a futura
contratacdo. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera considerado
inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

5.3.3. Serdo DESCLASSIFICADOS os lances e as propostas:

5.3.3.1. Que contiverem vicios insanaveis;

5.3.3.2. Que ndo obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas
no edital ou em seus Anexos;

5.3.3.3. Que apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima
do orcamento estimado para a contratacao;

5.3.3.4. Que nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigida
pela Administracao;

5.3.3.5. Que apresentarem desconformidade com quaisquer outras
exigéncias do edital, desde que insanavel,

5.3.3.6. Das licitantes que néo responderem as diligéncias, quando
solicitadas, dentro do prazo estabelecido.

5.3.4. Serdo DESCLASSIFICADOS os lances finais e, na inexisténcia de
lances, as propostas finais que apresentarem precos excessivos, ou seja,
superiores ao(s) valor(es) maximo(s) aceitavel(eis) para o item.

5.3.5. Caso atendidas as condicbes de participacdo, sera iniciado o
procedimento de habilitacao.

5.3.6. A verificagdo da conformidade das propostas sera feita exclusivamente
em relacdo a proposta mais bem classificada por item.
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5.3.7. O critério de aceitabilidade dos precos ofertados sera o de
compatibilidade com os pregos praticados no mercado e coerentes com a
execucao do objeto ora licitado.

5.3.8. Se houver indicios de inexequibilidade da Proposta de Precos ou em
caso de necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser
efetuada diligéncia para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta;

6. DA HABILITACAO

6.1. Considerada aceitdvel a oferta de menor preco, apos a verificacdo de
conformidade das propostas, passara o Pregoeiro ao julgamento da habilitacéo.

6.2. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacéo
de propostas e lances e de julgamento.

6.3. A licitante devera apresentar o0s documentos correspondentes ao
estabelecimento (matriz ou filial) através do qual pretende firmar o contrato.

6.3.1. Para fins do subitem 6.3, consideram-se exce¢des os documentos que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

6.4. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

6.5. Cabe ao licitante verificar a precisao de seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los em dia junto as entidades responsaveis pela informacéo, devendo efetuar, sem
demora, a correcao ou a modificagdo dos registros assim que identificar impreciséo
ou quando estes se tornarem obsoletos, podendo a inércia do licitante ensejar sua
desclassificagdo na fase de habitagéo.

6.6. Os documentos exigidos para habilitacdo no item 6.9 que nédo estejam
contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de DUAS HORAS, contadas a partir da solicitagdo do pregoeiro e prorrogaveis
a critério deste.

6.6.1. ApOs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64):

6.6.1.1. Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

6.6.1.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a
data de recebimento das propostas;
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6.6.2. Outras diligéncias (abarcadas as respostas a questionamentos)
pertinentes a habilitacido serdo efetivadas no prazo estabelecido pelo
pregoeiro, de acordo com a complexidade da demanda, incorrendo o licitante,

no caso de descumprimento, no item 6.8.7 deste Edital.
6.7. Para fins de julgamento da habilitagéo, serdo observadas as seguintes diretrizes:

a) Prioritaria verificagcdo dos dados e informa¢des do autor da oferta aceita,
constantes do SICAF e extraidos dos documentos indicados no item 6.9
deste Edital;

b) caso os dados e informagOes constantes no SICAF n&o atendam aos
requisitos estabelecidos no item 6 deste Edital, o Pregoeiro verificara a
possibilidade de suprir ou sanear eventuais omissdes ou falhas, sempre
através do chat, mediante consultas efetuadas por outros meios eletrénicos
hébeis de informacdes;

b.1) essa verificagdo sera certificada pelo Pregoeiro na ata da sesséo
publica, devendo ser anexados aos autos, os documentos passiveis de
obtencdo por meio eletrbnico, salvo impossibilidade devidamente
certificada e justificada;

b.2) A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins
de habilitacéo.

c) A licitante poderd, ainda, suprir ou sanear eventuais omissdes ou falhas,
relativas ao cumprimento dos requisitos e condicdes de habilitacdo
estabelecidos no Edital, mediante a apresentacdo de documentos, por
intermédio de campo apropriado do sistema, desde que 0s envie no curso da
prépria sessédo publica do pregao e até a decisao sobre sua habilitacao.

d) A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrbnicos habeis de informa¢des, no momento da verificacdo a que se
refere a alinea “b”, ou dos meios para a transmissao de cépias de documentos
a que se refere a alinea “c”’, ambas deste subitem 6.7, ressalvada a
indisponibilidade de seus proprios meios. Na hipotese de ocorrerem essas
indisponibilidades e/ou ndo sendo supridas ou saneadas as eventuais
omissdes ou falhas, na forma prevista nas alineas “b” e “c”, a licitante sera

inabilitada, mediante decisdo motivada;

e) Durante a avaliagcado dos documentos de habilitagédo, o(a) Pregoeiro(a) tem a
prerrogativa de corrigir erros ou inconsisténcias que nao comprometam a
esséncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica. Esta corregédo
sera realizada por meio de uma decisdo fundamentada, disponivel para as
licitantes, e conferira validade e eficacia aos documentos para o0s propésitos de
habilitacdo e classificagéo.
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f) Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidbes
apresentadas, serdo aceitas como validas as expedidas até 180 (cento e
oitenta) dias imediatamente anteriores a data de apresentacao das propostas.

g) Apenas se fara necessaria a comprovacao do atendimento de requisitos por
meio da apresentacdo de documentos originais, néo-digitais, quando existir
incerteza quanto a integridade do documento digitalizado ou quando a
legislagdo assim o determinar de maneira explicita.

gl) Os documentos que se enquadrem no subitem 6.7, g, seréo
solicitados pelo pregoeiro via chat do sistema eletrbnico e deverdo ser
enviados ao Setor de Compras e Licita¢des, sito na Rua Antonio Cesarino,
985 - Centro — Campinas - SP, em até 02 (dois) dias apés o
encerramento da sessao publica, sob pena de invalidade do respectivo
ato de habilitacéo e a aplicacdo das penalidades cabiveis;

g2) A prova de autenticidade de copia podera ser feita por servidor publico
mediante a apresentacdo do documento original ou por declaracédo de
autenticidade firmada por advogado;

Constituem motivos para INABILITACAO da licitante, apds esgotadas as

6.8.1. A ndo apresentagcao da documentacéo exigida para habilitacao;

6.8.2. A apresentacao de documentos com prazo de validade vencido, na data
fixada para apresentacdo da proposta eletronica;

6.8.3. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos
gue apenas configurem o seu requerimento;

6.8.4. A apresentagdo de documentos que contenham informacdes inveridicas;
6.8.5. A mesclagem de documentos de regularidade fiscal de estabelecimentos
diversos, exceto prova de regularidade para com o FGTS e INSS, quando
houver recolhimento centralizado desses tributos;

6.8.6. O ndo cumprimento dos requisitos de habilitagc&o;

6.8.7. O ndo atendimento as diligéncias, quando solicitadas, dentro do prazo
estabelecido.

DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO
6.9.1. O julgamento da habilitacdo se processara na forma prevista no subitem
6.8 deste Edital, mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, os

quais dizem respeito a:

6.9.2 HABILITACAO JURIDICA
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6.9.2.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario
individual ou sociedades limitadas unipessoais;

6.9.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes
subsequentes, devidamente registrados, em se tratando de sociedade
empresaria ou cooperativa;

6.9.2.3. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de
Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo empresaria,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

6.9.2.4. Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;

6.9.2.5. Ato constitutivo e alteracdes subsequentes, acompanhados de
documentos de eleicdo de seus administradores, em exercicio, para
Sociedade por Acdes (Sociedade empresaria do tipo S/A);

6.9.2.6. Nao fardo jus ao tratamento diferenciado de que trata a Lei
Complementar n° 123/2006, as ME e EPP:

6.9.2.6.1. Enquadradas nas hipéteses previstas no art. 3°, 84°, da
Lei Complementar n° 123/2006;

6.9.2.6.2. Cuja receita bruta anual do ano-calendario anterior tenha
excedido o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei Complementar
n° 123/2006 (receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como EPP), e/ou

6.9.2.6.3. Cuja receita bruta do ano-calendéario da licitacdo tenha
excedido em 20% ou mais o limite fixado no inciso Il do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006 (receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como EPP).

6.9.2.7. Para Cooperativas (COOP): ato constitutivo a ser apresentado
nos termos dos subitens precedentes, acompanhado do seguinte
documento para afericdo da equiparacéao as ME e EPP, nos termos do art.
34 da Lei Federal n° 11.488/2007:

6.9.2.7.1. Demonstracdo de Resultados de Exercicio (DRE)
referente ao ultimo exercicio social exigivel, assinado por bacharel
ou técnico em Ciéncias Contabeis, devidamente habilitado,
constando nome completo e registro profissional.

6.9.2.8. As licitantes que se utlizarem indevidamente de qualquer
beneficio da Lei Complementar n°® 123/2006, estardo sujeitas a pena de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos.
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6.9.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
do Ministério da Fazenda ou Comprovante de Inscricdo e de Situacao
Cadastral.

6.9.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes MUNICIPAL.

6.9.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda FEDERAL e MUNICIPAL,
conforme segue:

6.9.3.3.1. A regularidade para com a Fazenda FEDERAL e a relativa a
Seguridade Social - INSS devera ser comprovada através da apresentacao da
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal ou através de sistema
eletrdnico.

6.9.3.3.2. A regularidade para com a Fazenda MUNICIPAL devera ser
comprovada pela apresentacdo de Certiddo de Regularidade Fiscal
(correspondente a Tributos Mobiliarios) expedida pelo Municipio em que o
estabelecimento estiver situado.

6.9.3.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS atraveés do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido
pela Caixa Econdmica Federal, ou através de sistema eletrbnico.

6.9.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO
TRABALHO, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, emitida por aquele Orgdo, que podera ser emitida pela Internet.

6.9.3.6. A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

6.9.3.6.1. Considera-se “Positiva com efeitos de Negativa” a Certidao de que
conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranca executiva
em que tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa
por moratéria, ou depdsito de seu montante integral, ou reclamacbes e
recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo
ou concesséao de medida liminar em mandado de seguranca.

6.9.3.7. E vedada a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos,
exceto prova de regularidade para com o Fundo de Garantia de Tempo de
Servico (FGTS) e Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), quando
houver recolhimento centralizado desses tributos.

6.9.3.8. Nos termos do Art. 43, paragrafo 1° da Lei complementar 123/06, para
habilitacdo de microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
gue preencham as condi¢cdes estabelecidas no artigo 34, da Lei federal n°
11.488, de 15/06/2007, havendo alguma restricdo na regularidade fiscal, sera
assegurado para sua regularizacdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, mas sera obrigatoria
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a apresentacdo dos documentos indicados no subitem 6.9.3.3 deste
Edital, ainda que os mesmos veiculem restricbes impeditivas a referida
comprovacao;

6.9.3.8.1. A licitante habilitada nas condi¢cdes do subitem 6.9.3.8. devera
comprovar sua regularidade fiscal sob pena de decadéncia do direito a
contratacao, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

6.9.3.8.2. A comprovacao de que trata o subitem 6.9.3.8.1. devera ser efetuada
mediante a apresentacdo das competentes certiddes negativas de débitos, ou
positivas com efeitos de negativas, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do momento em que a licitante for declarada vencedora do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracao.

6.9.3.8.3. Ocorrendo a habilitacdo na forma indicada no subitem 6.9.3.8, a
sessao publica sera suspensa pelo Pregoeiro, observados os prazos previstos
no subitem 6.9.3.8.2, para que a licitante vencedora possa comprovar a
regularidade fiscal de que tratam os subitens 6.9.3.8.1 e 6.9.3.8.2.

6.9.3.8.4. Por ocasido da retomada da sessdo, 0 Pregoeiro decidira
motivadamente sobre a comprovacdo ou ndo da regularidade fiscal de que
tratam os subitens 6.9.3.8.1 e 6.9.3.8.2.

6.9.3.9. Se a oferta ndo for aceitavel, se a licitante desatender as exigéncias
para a habilitacdo, ou ndo sendo saneada a irregularidade fiscal, nos moldes
dos subitens 6.9.3.8.1 e 6.9.3.8.2, o Pregoeiro, respeitada a ordem de
classificacdo de que trata o subitem 5.1.16, examinara a oferta subsequente de
menor preco, negociard com o seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e,
em caso positivo, verificara as condicdbes de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos
requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

6.9.3.9.1. O beneficio a que se referem o subitem 6.9.3.8 e seguintes ndo sera
aplicavel na hipotese em que item objeto desta licitacdo tenha valor estimado
superior ao limite estabelecido nos 88 1° e 3° do art. 4° da Lei n® 14.133, de
2021, conforme especificado no subitem 3.1 e subsequentes.

6.9.3.10. Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢des estabelecidos
no Edital, a licitante ser& habilitada e declarada vencedora do certame;

6.9.4. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.9.4.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo(s) cartorio(s)
distribuidor(es) da sede da pessoa juridica.

6.9.4.2. Serd admitida a participacao de licitante em recuperacdo judicial, desde
gue acompanhada de certiddo emitida pela instancia judicial competente, em
gue certifiqgue que a interessada esta apta econbmica e financeiramente a
participar de procedimento licitatorio nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.
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6.9.5. HABILITACAO TECNICA

6.9.5.1. A documentacdo relativa a qualificacdo técnica consistira em:
ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA, em papel timbrado, oriundo de
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrados nas
entidades profissionais competentes que comprovem a execugao de servigos
similares, desde que em quantitativos razoaveis.

6.9.5.2. O(s) atestado(s) devera(do) constar, minimamente, a(s) seguinte(s)
capacidade(s) operacional(is) executada(s) em periodo igual ao prazo
contratual previsto nesta contratacao:

Descricio Comprovagao

Elaboracéo e planejamento completo do PGR que
contemple no minimo 30 locais diferentes

Elaboracéo e planejamento completo do LTCAT que
contemple no minimo 2 locais diferentes

Elaboracéo e planejamento completo do PCMSO que
contemple no minimo 30 locais diferentes

Elaboracéo e planejamento completo do PGR

Elaboracéo e planejamento do LTCAT

Elaboracéo e planejamento do PCMSO

Exame clinico e de acuidade visual Realizacéo de no minimo 235 exames clinicos.
. . Realizacéo de, no minimo, 235 exames de acuidade
Exame de acuidade visual .
visual
Prestacdo de servigo de homologagdo de atestados
Homologagdo de atestados médicos médicos comprovando a analise de, no minimo, 285

atestados médicos

6.9.5.3. Admitir-se-4 a somatdria dos quantitativos de atestados, desde que
comprovado que o fornecimento a que se refere o subitem 6.9.5.1 tenha sido
executado concomitantemente.

6.9.5.4. DA HABILITACAO TECNICA, REFERENTE A QUALIFICACAO
TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-OPERACIONAL

6.9.5.4.1 Apresentacédo de profissional, devidamente registrado no conselho
profissional competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica
por execucao de obra ou servigo de caracteristica semelhantes, para fins de
contratacao.

6.9.5.4.2 O cumprimento deste item devera ser comprovado pela
apresentacao de:

6.9.5.4.3 Responsavel técnico 01: Certiddo de Registro Profissional ativo
do profissional no seguinte Conselho: Conselho Regional de Medicina como
Médico com especialidade em Medicina do Trabalho

6.9.5.4.4 Apresentacao de comprovacao de vinculo com a licitante, que pode
ser comprovada através dos seguintes documentos:

6.9.5.4.5 No caso de fazer parte do quadro permanente da licitante, através
de copia da ficha de registro de empregados ou registro em carteira
profissional, juntada aos documentos.
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6.9.5.4.6 No caso de ser profissional autbnomo contratado pela empresa,
através de copia do contrato de prestacdo de servicos correspondente,
juntada aos documentos de habilitacéo.

6.9.5.4.7 No caso de ser proprietario, ou sécio da empresa, através de copia
do contrato social da empresa, juntada aos documentos de habilitacédo

6.9.5.4.8 Os profissionais indicados pelo licitante deverao participar da obra
ou servico objeto da licitacdo, e serd admitida a sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada
pela Administracéo

6.9.5.5 Responsavel técnico 02: (apenas no caso de o PGR e/ou o
LTCAT ser de responsabilidade de Engenheiro de Seguranca do
Trabalho da CONTRATADA. Caso o PGR e o LTCAT forem de
responsabilidade do Médico do Trabalho da CONTRATADA,
desconsiderar este item): Certiddo de Registro Profissional ativo do
profissional no seguinte Conselho: CREA como Engenheiro de Seguranca
do Trabalho ou CAU como Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

6.9.5.5.1 Apresentacao de comprovacao de vinculo com a licitante, que pode
ser comprovada através dos seguintes documentos:

6.9.5.5.2 No caso de fazer parte do quadro permanente da licitante, através
de coépia da ficha de registro de empregados ou registro em carteira
profissional, juntada aos documentos.

6.9.5.5.3 No caso de ser profissional autbnomo contratado pela empresa,
através de cépia do contrato de prestacdo de servicos correspondente,
juntada aos documentos de habilitag&o.

6.9.5.5.4 No caso de ser proprietario, ou socio da empresa, através de copia
do contrato social da empresa, juntada aos documentos de habilitacao.

6.9.5.5.5 Os profissionais indicados pelo licitante deverao participar da obra
ou servico objeto da licitacdo, e serd admitida a sua substituicdo por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada
pela Administracéo.

6.9.6. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente
6.9.6.1. O cumprimento deste item devera ser comprovado pela
apresentacao de Certiddo de Registro da Licitante ativo no seguinte
Conselho: Conselho Regional de Medicina

6.9.7. Prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial

6.9.7.1. Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) ativo.
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6.9.8. A Administracdo podera, sob o amparo do que estabelece o art. 64 da
Lei Federal n° 14.133/2021, exigir que a licitante apresente Nota Fiscal
comprobatéria do fornecimento indicado em atestados de qualificagdo técnica
por ela apresentados. A falta de comprovacdo sujeita o responsavel as
penalidades estabelecidas neste instrumento convocatorio.

6.9.8.1. A licitante podera realizar visita a um ou mais locais de execugdo dos
servicos objeto desta Licitagdo, onde recebera o Atestado de Visita
Técnica/Declaracdo de Responsabilidade (ANEXO IA), emitido pela FUMEC,
comprovando que o representante da licitante visitou o(s) local(ais) escopo
desta licitacdo, conforme item 23 e seus subitens do Termo de Referéncia.

7. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

7.1. A apresentacdo de recurso relacionado ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacéo,
observara o artigo 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.1. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacédo
ou de lavratura da ata.

7.2. Quando o recurso impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacéo
ou inabilitacdo do licitante:

7.2.1. A intencdo de recorrer deve ser manifestada por intermédio de acéo
apropriada na plataforma eletrbnica, em momento oportuno, no prazo de 10
(dez) minutos, sob pena de precluséao;

7.2.2. O prazo para apresentacado das razfes recursais sera de 3 dias lteis,
com inicio na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitacéo;

7.3. Os recursos devem ser direcionados a autoridade que emitiu o ato ou proferiu a
deciséo recorrida e devem ser enviados através campo especifico do sistema.

7.4. Nao serdo acatados recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos
por representantes nao habilitados legalmente ou ndo credenciados no processo
para responder pela licitante.

7.5. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
€ de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data da intimacdo pessoal ou da
divulgacdo da apresentacdo do recurso, garantindo-se a vista imediata dos
elementos essenciais para a defesa de seus interesses.

7.6. O recurso e o pedido de reconsideracéao terdo efeito suspensivo do ato ou da

deciséao recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente e seu
acolhimento invalidard apenas 0s atos que nao possam ser aproveitados.
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7.7. A autoridade que emitiu o ato ou proferiu a decisdo contestada pode
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, que devera emitir sua decisdo no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do recebimento dos autos.

7.8. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo e exauridos 0s recursos
administrativos, o(a) Pregoeiro(a) encaminhara o processo licitatorio a autoridade
superior, que podera:

7.8.1. determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

7.8.2. revogar o procedimento por motivo de conveniéncia e oportunidade,
resultante de fato superveniente devidamente comprovado;

7.8.3. proceder a anulacéo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacéo de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel; ou

7.8.4. adjudicar o objeto e homologar a licitag&o.

7.9. A adjudicacdo do objeto a licitante vencedora e a homologacao da licitacao
serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Campinas e disponibilizadas no
portal eletrénico fumec.sp.gov.br/licitacoes.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Homologada a Licitacdo, a Fundacdo convocara a adjudicataria, no prazo
previsto na Notificacdo, para assinar o Termo de Contrato cuja minuta integra este
Edital (vide ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO), sob pena de decair
o direito ao contrato, podendo, ainda, sujeitar-se a penalidade estabelecida no item
10.1.

8.2. O prazo para assinatura do TERMO DE CONTRATO podera ser prorrogado
uma vez, desde que solicitado por escrito, antes do término do prazo previsto neste
item, sob alegacao de motivo justo que podera ou ndo ser aceito pela Administracao.

8.3. O termo de contrato devera ser assinado pelo atual representante legal da
adjudicatéaria (Diretor, Socio da Pessoa Juridica ou Procurador), preferencialmente
com assinatura eletrbnica, mediante uso da certificacdo digital ICP-Brasil no mesmo
prazo indicado no item 8.1.

8.4. No ato da assinatura do TERMO DE CONTRATO deveréo ser apresentados os
seguintes documentos:

8.4.1. Procuracao ou Contrato Social,
8.4.2. Cédula de identificacéo;
8.4.3. Relagdo de numeros de telefones, aparelhos de radio-chamada ou de

gualquer outro meio de comunicagéo que permita a agilidade no contato com o
Preposto;
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8.4.4. Termo de Ciéncia e Notificacdo (conforme ANEXO 1V);

8.5. Caso a licitante vencedora nao formalize o ajuste no prazo e condicdes
estabelecidos, a Administracdo poderd convocar as licitantes classificadas
remanescentes, na ordem de classificacdo, para formaliza-lo nas mesmas condicdes
propostas pela licitante vencedora, em igual prazo. Alternativamente, a
Administracdo podera revogar a licitacdo, independentemente da aplicacdo de
penalidades.

8.5.1. Observado o valor estimado atualizado, € licito a Administracao convocar
as licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacdo, com
vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco da licitante
adjudicataria. Caso a negociacdo ndo seja exitosa, a Administracdo podera
adjudicar e celebrar contrato nas condicfes oferecidas.

8.5.2. A Administracdo também poderd convocar as demais licitantes
classificadas para a contratacao de remanescente de servico em consequéncia
de rescisao contratual, observado o disposto no item anterior.

8.6. Na hipdtese de convocacédo das licitantes classificadas remanescentes, a
Administracao devera verificar as condicdes de habilitacdo destas.

8.7. A contratada se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato,
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condicfes de
habilitacdo exigidas na licitacéo.

8.8. Durante a vigéncia do contrato, € vedado ao contratado contratar conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de dirigente da FUMEC ou de agente publico que desempenhe fungéo na licitacao
ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato,

8.9. A divulgacdo do aviso ocorrera por publicacdo no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (https://www.gov.br/pncp/pt-br) e no Diario Oficial do
Municipio de Campinas.

9. DA DESCONEXAO COM O SISTEMA ELETRONICO

9.1. A responsabilidade de acompanhar as operagdes no sistema eletrénico cabe
exclusivamente a Licitante, respondendo pelos O6nus decorrentes de sua
desconexd@o ou da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema.

9.2. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepc¢ao dos lances.

9.2.1. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada
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somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

9.3. A desconexdo do sistema eletrébnico com qualquer licitante ndo prejudicara a
conclusao valida da sesséo publica ou do certame.

10. DAS PENALIDADES

10.1. Poderdo ser aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas as
seguintes sanc¢des, nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021:

10.1.1. adverténcia, aplicavel a Contratada que der causa a inexecucao parcial
do contrato, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

10.1.2. multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da
inadimpléncia, por dia de atraso no fornecimento, até o 4° (quarto) dia corrido
do atraso, ap6s o0 que, a critério da Administracdo, podera ser convertida em
multa compensatoéria e promovida a extin¢cdo unilateral do contrato, cumulada
com outras sancoes;

10.1.3. multa compensatoria em valor ndo inferior a 0,5% do valor estimado do
contrato e nao superior a 30%, nas seguintes infracoes:

10.1.3.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

10.1.3.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao
interesse coletivo;

10.1.3.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

10.1.3.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

10.1.3.5.ndo0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

10.1.3.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

10.1.3.7. ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

10.1.3.8. apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execugao do
contrato;

10.1.3.9. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do
contrato;
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10.1.3.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
gualquer natureza,

10.1.3.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacao;

10.1.3.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), especialmente o inciso V, no tocante a
licitacbes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer
outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério
publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de
procedimento licitatorio publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administrac@o publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio
da licitac&o publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracéo publica.

10.1.4. impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do Municipio de Campinas, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos, nas seguintes infracdes, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave:

10.1.4.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano & Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

10.1.4.2. dar causa a inexecucdo total do contrato;

10.1.4.3. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

10.1.4.4.nd0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;
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10.1.4.5. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao
exigida para sua assinatura, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

10.1.4.6. ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado.

10.1.5. declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nas hipoteses
previstas no subitem anterior, que justifiguem a imposicao de penalidade mais
grave que o impedimento de licitar e contratar e, ainda, nas seguintes
hipoteses:

10.1.5.1. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaragao falsa durante a licitacdo ou a execucéo do
contrato;

10.1.5.2. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

10.1.5.3. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

10.1.5.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

10.1.5.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013 (Leli
Anticorrupgéo), especialmente o inciso V - no tocante a licitagdes e
contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer
outro expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério
publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagédo de qualquer ato de
procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para
participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio
da licitac&o publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou
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g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos
contratos celebrados com a administracéo publica.

10.1.6. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:
10.1.6.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.1.6.2. as peculiaridades do caso concreto;
10.1.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.1.6.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

10.1.6.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgéos de controle.

10.2. Na aplicacao da sancao de multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.3. A aplicacao das sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao
de inidoneidade requererd a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissdo composta de 02 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a licitante ou a Contratada para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacgao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.4. E admitida a reabilitacdo da licitante ou contratada perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

10.4.1. reparagéo integral do dano causado a Administracdo Publica;
10.4.2. pagamento da multa;

10.4.3. transcurso do prazo minimo de 01 (um) ano da aplicacdo da
penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 03 (trés) anos
da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracéo de inidoneidade;

10.4.4. cumprimento das condi¢cdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

10.4.5. andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos no subitem 10.4.

10.5. A sancéo pelas infracdes de apresentar declaracdo ou documentacao falsa
exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucgéo
do contrato e praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013 exigira como
condicao de reabilitacéo de licitante ou contratada, adicionalmente ao subitem 10.4,
a implantacao ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

10.6. A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
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10.6.1. Possivel a cumulagdo das multas moratéria e compensatéria quando
tiverem elas origem e fatos geradores diversos.

10.7. Se a multa aplicada e as indenizacfes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a Contratada, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

10.8. A aplicacdo das sanc¢les previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao.

10.9. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que
lhes correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e
comprovados. O caso fortuito, ou de for¢ca maior, verifica-se no fato necessario, cujos
efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo Unico do art.
393 do Cadigo Civil.

10.10. Da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacgao.

10.10.1. O recurso de que trata o subitem 10.10 sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisado recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 05
(cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, a qual proferira sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

10.11.Da aplicagédo da sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar cabera apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e sera decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do seu recebimento.

11. DO REAJUSTE E REVISAO DOS PRECOS

11.1. As condi¢des de manutengao do equilibrio econdmico-financeiro sdo aquelas
estabelecidas no ANEXO | - Termo de Referéncia, observados os parametros
previstos em legislacao vigente.

12. DAS GARANTIAS CONTRATUAIS

12.1. Fica dispensada a garantia contratual, conforme faculta o artigo 96 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

13. FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

13.1. O Contratante, por meio da Setor de Gestdo de Contratos e Convénios —
FUMEC, efetuara a fiscalizacdo e a gestdo do fornecimento a qualquer instante,
solicitando a Contratada, sempre que julgar conveniente, informacdes do seu
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andamento, devendo esta prestar os esclarecimentos desejados e
comunicar ao Contratante quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam
prejudicar o bom andamento do contrato ou o resultado final do fornecimento.

13.2. No desempenho de suas atividades, € assegurado aos 6érgaos fiscalizadores
o direito de verificar e exigir a perfeita execugao do presente ajuste em todos 0s seus
termos e condicodes.

13.3. A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administrac&o ou a terceiros em razdo da execug¢ao do contrato, e ndo excluird nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
Contratante.

13.4. Demais condi¢cdes do modelo de fiscalizagcéo e de gestao do contrato constam
do ANEXO | — Termo de Referéncia.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. As condicdes de execucao/entrega do objeto, os prazos e as condi¢cdes de
pagamento seguirdo, rigorosamente, previsao do ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA.

14.2. A execucédo/entrega do objeto, sempre que cabivel, deve observar o seguinte:

14.2.1. Os materiais/produtos/equipamentos deverao ser transportados de
forma a evitar danos ou avarias no transporte e na entrega.

14.2.2. Os materiais/produtos/equipamentos ofertados dever&o ser novos,
nao usados ou recondicionados.

14.2.3. A contratada sera responsavel por quaisquer defeitos de fabricacédo dos
materiais/produtos/equipamentos, bem como por desgastes anormais que
possam ocorrer durante a sua utilizacdo. A contratada devera substituir, sem
onus para a Administracdo, os elementos defeituosos no prazo fixado pela
Administracéo e ressarcir eventuais danos.

14.2.4. As condicbes de entrega, montagem e treinamento dos
materiais/produtos/equipamentos, quando for o caso, serdo especificadas no
Anexo | do Edital.

14.2.5. A garantia dos materiais/produtos/equipamentos, quando for o caso,
também sera especificada no Anexo | do edital.

14.3. Nenhuma indenizacao sera devida as empresas licitantes pela elaboracéo de
proposta ou apresentacédo de documentos relativos a esta licitacéo.

14.4. No processo licitatorio, é permitida a identificacdo e assinatura digital por
pessoa fisica ou juridica em meio eletrénico, mediante certificado digital emitido em
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ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos
termos do disposto na Lei Federal n°® 14.063/2020.

14.5. Fica assegurado a Administracéo, por intermédio da autoridade competente,
o direito de, por motivo de conveniéncia e oportunidade, razées de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, revogar, a qualquer
tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, ou proceder a sua anulacéo, de
oficio ou por provocagéo de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel.

14.5.1. Nos casos de anulacdo e revogacdo da licitacdo, deverd ser
assegurada a prévia manifestacdo dos interessados.

14.6. O Pregoeiro, ou autoridade superior, podera promover diligéncias destinadas
a elucidar ou complementar a instrucédo do processo, em qualquer fase da licitacéo,
fixando prazos para atendimento.

14.7. O Pregoeiro ou autoridade superior podera subsidiar-se em pareceres
emitidos por técnicos ou especialistas na matéria objeto desta licitacao.

14.8. Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo
publica, qualquer pessoa podera, através de mensagem enviada ao endereco
eletrbnico fumec.licitacoes@educa.fumec.sp.gov.br, solicitar esclarecimentos,
informac¢des ou impugnar o ato convocatério do Pregado Eletrénico.

14.8.1. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera
divulgada em sitio eletrbnico oficial (www.fumec.sp.gov.br/licitacoes) e
disponibilizada no portal eletrébnico www.gov.br/compras, no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do
certame.

14.8.2. As impugnacles e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s
prazos previstos no certame.

14.8.2.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional e devera ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos
do processo de licitacao.

14.9. A apresentacdo de Proposta e/ou auséncia de impugnacao implicara na
aceitacado tacita, pelo licitante, das condicdes previstag neste Edital e em seus
anexos, em especial do ANEXO | = TERMO DE REFERENCIA:

14.10. Qualquer modificacdo no edital dar-se-a pelos sitios www.gov.br/compras e
www.fumec.sp.gov.br e por publicagédo, nos termos da legislacéo vigente. Eventuais
modificagcdes neste edital implicardo nova divulgagcdo na mesma forma de sua
divulgacdo inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e
procedimentos originais, exceto quando a alteracdo ndao comprometer a formulagéo
das propostas.

14.11. O resultado final deste procedimento licitatério sera divulgado por meio de
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Campinas.
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14.12. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica
observarao o horério de Brasilia - DF.

14.13. Os prazos previstos neste edital serdo contados com exclusdo do dia do
comeco e incluséo do dia do vencimento e observaréo as seguintes disposi¢oes:

14.13.1. Os prazos expressos em dias corridos serdo computados de
modo continuo.

14.13.2. Os prazos expressos em meses ou anos serdo computados de
data a data. Se no més do vencimento nao houver o dia equivalente aguele do
inicio do prazo, considera-se como termo o ultimo dia do més.

14.13.3. Os prazos expressos em dias Uteis serdo computados somente
os dias em que ocorrer expediente normal na FUMEC.

14.13.4 Considera-se dia do comeco do prazo o primeiro dia util seguinte
ao da disponibilizacdo da informacdo na internet ou, a data de juntada aos
autos do aviso de recebimento, quando a notificacao for pelos correios.

14.13.5. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte
se 0 vencimento cair em dia em que ndo houver expediente, se o expediente
for encerrado antes da hora normal ou se houver indisponibilidade da
comunicacao eletrénica.

14.14. Aplica-se aos casos omissos o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021, na Lei
Complementar n® 123/2006 e no Decreto Municipal n° 16.187/2008, e respectivas
alteracoes, disponivel no endereco eletrénico
https://bibliotecajuridica.campinas.sp.gov.br/index/visualizaratualizada/id/89676.

14.15. Com o envio de mensagem ao endereco eletronico declarado pela Contratada
na Proposta Escrita, a mesma sera considerada, para fins de direito, devidamente
intimada e/ou cientificada dos seus termos, momento em que passa a contar o0 prazo
para atendimento, defesa, resposta ou recurso ao que lhe foi enderecado.

14.16. Fica designado o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer
guestdes judiciais oriundas deste Edital.

Campinas, 03 de setembro 2024

FABIO ALVES Assinado de forma digital por

FABIO ALVES

CREMASCO:1700 CREMASCO:17001508802
Dados: 2024.09.03 11:39:00

1508802 -0300"

Matr. 100.123
FUMEC/CEPROCAMP
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DOCUMENTOS APENSADOS:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA (pag. 54);

Anexo IA - Modelo de Atestado de Vistoria Prévia/ Declaracdo de
Responsabilidade (Documento Apensado, pag. 93);

Anexo IB — Locais e Quantitativos (Documento Apensado, pag. 94-
100);

Anexo IC — Jornada Semanal (Documento Apensado, pag. 100-101);
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(SOMENTE PARA ARREMATANTE)

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCAGAO COMUNITARIA

PREGAO ELETRONICO N.°: 17/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: FUMEC.2024.00002290-01

OBJETO: Contratacdo de empresa para a realizagdo de servicos de Engenharia de
Seguranc¢a, Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional, de modo a elaborar,
cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), os Laudos Técnico das Condicbes do ambiente do Trabalho (LTCAT), o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e a realizacdo de
exames, inspecdes e pericias médicas.

A , CNPJ sediada na (ENDERECO
COMPLETO, INCLUSIVE CEP, E-MAIL E TELEFONE DE CONTATO) apresenta sua
proposta comercial para o objeto especificado, de acordo com as condicdes
estabelecidas no edital do Pregao Eletrénico em referéncia.

1. Proposta:

Grupo | Item | Descricédo Unidade Quantidade A | Valor unitario B | Valor total C = AxB
Elaboracéo e planejamento .

1 1 completo do PGR Unidade/ano |1

1 2 géoRmpanhamento execugdo do Unidade/meés | 12
Elaboracéo e planejamento do .

1 3 LTCAT Unidade/ano |1

1 4 Treinamento da CIPA Unidade 2
Elaboracéo e planejamento do -

1 5 PCMSO Unidade/ano |1
Acompanhamento execucéo do . A

1 6 PCMSO Unidade/més | 12

1 7 Exame clinico Unidade 470

1 8 Exame de acuidade visual Unidade 470

1 9 Re_al_lza(;ao da Junta Médica Unidade 6
Oficial

1 10 Rea_ll_zagao de Pericia Médica Unidade 3
Judicial

1 11 quologagao de atestados Unidade 570
médicos
Realizacdo de pericia médica .

1 12 presencial Unidade 20

VALOR TOTAL
2. Condic¢des Gerais:

EspecificagOes, Obrigacbes da contratada, etc., conforme disposto no ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias.
3. Informar:

. Banco n.°

. N.° Agéncia
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. Nome da Agéncia
. N.° Conta Corrente e o DV

4. Declaracdes:

a) DECLARO, sob as penas da lei, o pleno atendimento a todos os requisitos de
habilitacao.

b) DECLARO, sob as penas da lei, que os servi¢os/fornecimento prestados cumprem
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social.

c) DECLARO, sob as penas da lei, que ndo temos menores de dezoito anos exercendo
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

d) DECLARO, sob as penas da lei, que a presente proposta econémica compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta.

e) DECLARO estar de pleno acordo com todos os termos do edital e que estamos em
condicBes de atender todas as exigéncias e especificacdes técnicas contidas em seu
bojo e respectivos anexos, inclusive no Anexo | — Termo de Referéncia.

f) DECLARO, sob as penas da lei, que a proposta apresentada foi elaborada de
maneira independente e o conteddo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante do érgéo
licitante ou de qualquer outro participante potencial ou de fato do presente pregéo
eletrbnico, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

g) DECLARO, sob as penas da lei, que a intencdo de apresentar a proposta elaborada
nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou
de fato deste Pregéo Eletronico e que néo realizamos tentativa, por qualquer meio ou
por qualquer pessoa, de influir na proposta ou na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato quanto a participar ou ndo da referida licitagéo;

h) DECLARO que estou plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracao e
gue detenho plenos poderes e informacdes para firma-la.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO Il
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

INSTRUMENTO DE CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A REALIZACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA DE SEGURANCA, MEDICINA DO TRABALHO E DE
SAUDE OCUPACIONAL, DE MODO A ELABORAR, CUMPRIR, ATUALIZAR,
COORDENAR E EXECUTAR O PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
(PGR), OS LAUDOS TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DO TRABALHO
(LTCAT), O PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
(PCMSO) E A REALIZACAO DE EXAMES, INSPECOES E PERICIAS MEDICAS,
CELEBRADO ENTRE A FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO
COMUNITARIA E A EMPRESA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° FUMEC.2024.00002290-01
Pregéo Eletrénico n.° 17/2024
Interessada: Fundacédo Municipal Para Educacdo Comunitaria — FUMEC
A FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 57.500.902/0001-04, com sede na Rua Antonio Cesarino, 985,
Centro, CEP 13.015-291, Campinas, Estado de Sao Paulo, doravante designada
simplesmente CONTRATANTE, devidamente representada por seu Presidente

, RG n.° , CPF n.° e aEMPRESA

, inscrita no CNPJsob on.°
, doravante designada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada

por seu [CARGO ENOME], RG n.° , CPF n.°

, tém, entre si, justo e avencado, celebrar o presente Instrumento de
Contratacdo, decorrente de Pregao Eletronico, objeto do processo administrativo em
referéncia, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/21 e alteracfes posteriores, mediante
as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratacdo de empresa para a realizacao
de servicos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e de Saude
Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR), os Laudos Técnico das Condi¢cdes do ambiente
do Trabalho (LTCAT), o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) e a realizacdo de exames, inspecdes e pericias médicas, conforme
detalhamento e especificagdes técnicas deste instrumento, do Termo de Referéncia,
da proposta do Contratado e demais documentos da contratagdo constantes do
processo administrativo em epigrafe.

SEGUNDA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

2.1. O regime de execucéo contratual, os modelos de gestéo e de execuc¢ao, assim
como os prazos e condi¢gdes de inicio, conclusdo, entrega, observacao e recebimento
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do objeto, bem como critérios de medicdo e liquidacdo, constam no Termo de
Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

TERCEIRA — DOS PRECOS E DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O preco objeto do presente contrato é: (COPIAR DA PROPOSTA
VENCEDORA)

Grupo | Item | Descricédo Unidade Quantidade A | Valor unitario B | Valor total C = AxB
Elaboracéo e planejamento .

1 1 completo do PGR Unidade/ano |1

1 2 Qcc;')qmpanhamento execucdao do Unidade/mes | 12
Elaboracéo e planejamento do .

1 3 LTCAT Unidade/ano | 1

1 4 Treinamento da CIPA Unidade 2
Elaboracéo e planejamento do .

1 5 PCMSO Unidade/ano |1
Acompanhamento execucéo do . R

1 6 PCMSO Unidade/més | 12

1 7 Exame clinico Unidade 470

1 8 Exame de acuidade visual Unidade 470

1 9 Re_al_lzagao da Junta Médica Unidade 6
Oficial
Realizacdo de Pericia Médica -

1 10 Judicial Unidade 3

1 1 quologagao de atestados Unidade 570
médicos

1 12 Reallza(_;ao de pericia médica Unidade 20
presencial

VALOR TOTAL

3.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito, o valor total de
R$ _( ).

3.3. Estdo incluidos nos precos, além do lucro, todas as despesas diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacdo, ndo cabendo & CONTRATANTE nenhum custo adicional.

QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas referentes ao presente Contrato no valor de R$ XX, XX (

) serdo empenhadas e processadas por conta de verba propria do
or¢camento vigente, devendo onerar a dotacdo orcamentéaria do exercicio de 2024 sob
0S n.° XXX.

QUINTA — DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

5.1. Fica dispensada a garantia contratual, conforme faculta o artigo 96 da Lei Federal
n° 14.133/2021.
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SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. As condi¢des de pagamento estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, que
constitui parte integrante deste Contrato.

SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacOes estabelecidas em lei, e
aguelas constantes deste Contrato e da documentac&o que o integra, assumindo seus
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

7.1.1. A CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do Contrato, nao
possuira administrador ou sécio com poder de direcdo, com vinculo de
parentesco com Agente Politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento a
vedacédo do art. 7° do Decreto Municipal n°® 17437/11;

7.1.2. A CONTRATADA devera indicar em sua fatura o n.°, nome e endereco
de sua Agéncia Bancaria e o n.° da sua conta corrente para o0 respectivo
pagamento.

7.1.2.1. A CONTRATADA fara constar, ainda, na Nota Fiscal/Fatura a
quantidade, descricdo, preco unitario e preco total (igual ao da Nota de
Empenho).

7.1.3. A CONTRATADA devera fazer constar da Nota Fiscal, o0 nimero do
empenho, as especificagdes dos servicos e produtos e as respectivas
guantidades.

7.1.4. A CONTRATADA devera emitir as Notas Fiscais em nome da Fundacao
Municipal para Educacdo Comunitaria - FUMEC.

7.1.5. A CONTRATADA ¢ a unica responsavel, em qualquer caso, por dano
OU prejuizo que possa causar a terceiros, em decorréncia do fornecimento dos
servigos, objeto do presente processo, sem ensejar qualquer responsabilidade
ou 6nus para a FUMEC pelo ressarcimento ou indenizacdes devidas.

7.1.6. Durante o prazo de vigéncia do Contrato, a CONTRATADA fica
obrigada a prestar os servicos ofertados, nas quantidades solicitadas pela
FUMEC conforme cronograma encaminhado.

7.1.7. A CONTRATADA responderd por danos causados diretamente a
administracao ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do
Contrato e se responsabilizard por reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes
resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

7.1.7.1. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelos vicios e danos
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decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado diretamente a Administracédo ou a terceiros em razdo da execucgao
do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o0 acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida na documentacao que integra este instrumento,
o valor correspondente aos danos sofridos;

7.1.8. A CONTRATADA atenderd as determinacgfes regulares emitidas pelo
fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n® 14.133, de 2021)
e prestara todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados, cabendo-lhe
ainda o dever de comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo dos
servicos.

7.1.9. A CONTRATADA cumprira as exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

7.1.10. A CONTRATADA devera designar e manter preposto aceito pelo
Contratante para representar o Contratado na execuc¢édo do contrato.

7.1.10.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto do Contratado podera
ser recusada pelo Contratante, desde que devidamente justificada,
hip6tese em que a CONTRATADA devera designar outro para o exercicio
da atividade.

7.1.11. A CONTRATADA néao permitira a utilizacdo de qualquer trabalho do
menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de
guatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.12. A CONTRATADA arcara com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de
atividade;

7.1.13. A CONTRATADA cumprira as disposicdes legais e regulamentares
federais, estaduais e municipais que interfiram na execucao do objeto, bem como
as normas de seguranca do Contratante;

7.1.14. ACONTRATADA prestara os servigos conforme os parametros e rotinas
estabelecidos, utilizando todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, e normas da legislacéo;

7.1.15. Na execugdao dos servi¢cos, os empregados da CONTRATADA atuaréo
devidamente uniformizados, além de providos com o0s Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, quando for o caso;
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7.1.16. A CONTRATADA instruird seus profissionais quanto a necessidade de
acatar as normas internas da Administracao;

7.1.17. Em atendimento a Lei n° 12.846, de 2013, a CONTRATADA se
compromete a conduzir 0s seus negaocios de forma a coibir fraudes, corrupgao e
quaisquer outros atos lesivos a Administracao Publica, nacional ou estrangeira,
de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
guem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste
contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores
e eventuais subcontratados, caso permitida a subcontratacao.

7.1.18. A CONTRATADA obriga-se ainda a ndao admitir a participacdo, na
execucgao deste contrato, de:

7.1.18.1. Agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, ou
terceiro que auxilie a conducédo da contratacdo na qualidade de integrante
de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos
88 1° e 2° do artigo 9° da Lei n® 14.133, de 2021,

7.1.18.2. Pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou
paragrafo unico do artigo 48 da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.1.18.3. Pessoas que se enquadrem nas demais vedacdes previstas no
artigo 14 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.19. A CONTRATADA néo possuira administrador ou sécio com poder de
direcdo, com vinculo de parentesco com Agente Politico ou Vereador de
Campinas, em cumprimento A vedacdo do art. 7° do Decreto Municipal n°
17437/11;

7.1.20. A CONTRATADA observara ainda todas as demais obrigacoes
constantes do Edital e seus Anexos, em especial o ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

7.1.21. O descumprimento das obrigacOes previstas neste subitem podera
submeter o Contratado a extincdo unilateral do contrato, a critério do
Contratante, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes penais e administrativas
cabiveis e, também, da instauracdo do processo administrativo de
responsabilizacdo de que tratam a Lei n°® 12.846, de 2013.
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OITAVA - VIGENCIA E PRORROGACAO DO CONTRATO

8.1. O presente contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data
do recebimento pela empresa CONTRATADA, da “Ordem de Inicio dos Servicos”
emitida pela FUMEC, ap0s assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado em
conformidade com a Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes posteriores.

NONA - DAS OB RIGAQ()ES DA CONTRATANTE
9.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1. Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a
execucao dos servicos;

9.1.2. Expedir a Nota de Empenho;

9.1.3. Efetuar os pagamentos devidos, nos termos da clausula sexta do
presente instrumento.

9.1.4. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

DECIMA — DA SUBCONTRATACAO

10.1. Sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o contratado podera
subcontratar os seguintes itens:

10.1.1. Podera(&o) ser subcontratada(s) o(s) seguinte(s) iten(s) limitados a 30
% (trinta por cento): Iltem 01 - Elaboracéo e planejamento completo do PGR, Item 2
- Acompanhamento execucédo do PGR e item 3 Elaboracéo e planejamento do LTCAT,;

10.1.2. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a
responsabilidade integral do contratado pela perfeita execucao contratual, cabendo-
lhe realizar a supervisédo e coordenagéo das atividades do subcontratado, bem como
responder direta e solidariamente perante o contratante pelo rigoroso cumprimento
das obrigacbes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Poderdo ser aplicadas a Contratada responséavel pelas infragfes administrativas
as seguintes sancgdes, nos termos dos arts. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133/2021.

11.1.1. Adverténcia, aplicavel a Contratada que der causa a inexecucao parcial
do contrato, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

11.1.2. Multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da
inadimpléncia, por dia de atraso injustificado em realizar o fornecimento, até o 4°
(quarto) dia corrido do atraso, ap0s o que, a critério da Administracdo, podera
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ser convertida em multa compensatoria e promovida a extingao unilateral do
contrato, cumulada com outras sanc¢oes;

11.1.3. Multa compensatoria em valor néo inferior a 0,5% do valor do contrato e
nao superior a 30%, nas seguintes infragcdes:

11.1.3.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

11.1.3.2. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano
a Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

11.1.3.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;

11.1.3.4. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

11.1.3.5. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa durante a
execucado do contrato;

11.1.3.6. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

11.1.3.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

11.1.3.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°
12.846/2013 Lei Anticorrupcéo), especialmente o inciso V, no tocante a
contratos:

a) Fraudar contrato;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar
contrato administrativo;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacbes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da
licitag&o publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administragéo publica.

11.1.4. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta do Municipio de Campinas, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos,
nas seguintes infragdes, quando nao se justificar a imposi¢céao de penalidade mais
grave:

11.1.4.1. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano
a Administracédo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
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11.1.4.2. Dar causa a inexecucao total do contrato;

11.1.4.3. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado.

11.1.5. Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nas hipoteses previstas
no subitem anterior, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave que
o impedimento de licitar e contratar e, ainda, nas seguintes hipéteses:

11.1.5.1. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa durante a
execucao do contrato;

11.1.5.2. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

11.1.5.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

11.1.5.4. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013 (Lei
Anticorrupc¢éo), especialmente o inciso V - no tocante a contratos:

a) Fraudar contrato;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar
contrato administrativo;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacbes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a
administracdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da
licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econédmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracao publica.

11.1.6. Na aplicacéo das sancdes serao considerados:

11.1.6.1. A natureza e a gravidade da infragéo cometida,

11.1.6.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.1.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.1.6.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.1.6.5. A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
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11.2. Na aplicacdo da sancédo de multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.3. A aplicagao das sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade requererda a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissdo composta de 02 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara a Contratada para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

11.4. E admitida a reabilitacdo da Contratada perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

11.4.1. Reparacdao integral do dano causado a Administracao Publica;
11.4.2. Pagamento da multa;

11.4.3. Transcurso do prazo minimo de 01 (um) ano da aplicacéo da penalidade,
no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 03 (trés) anos da aplicacao
da penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade;

11.4.4. Cumprimento das condi¢des de reabilitacédo definidas no ato punitivo;

11.4.5. Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos no subitem 11.4.

11.5. A sancao pelas infracBes de apresentar declaracdo ou documentacédo falsa
durante a execucdo do contrato e praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846/2013 exigird como condi¢céo de reabilitacdo da Contratada, adicionalmente ao
subitem 16.4, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

11.6. A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

11.6.1. Possivel a cumulacdo das multas moratéria e compensatoria quando
tiverem elas origem e fatos geradores diversos.

11.7. Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a Contratada, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

11.8. A aplicacdo das sanc¢des previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado a Administracao.

11.9. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que
Ihes correspondam, néo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido
por motivo de caso fortuito ou de forgca maior, devidamente justificados e
comprovados. O caso fortuito, ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos
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efeitos ndo era possivel evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo unico do art. 393
do Cédigo Civil.

11.10.Da aplicacdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao.

11.10.1. O recurso de que trata o subitem 11.10 seré dirigido a autoridade que
tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 05
(cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

11.11. Da aplicagdo da sancéo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
cabera apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1. N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos e entrega do produto licitado, a CONTRATANTE é
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre a execuc¢ao do
contrato.

12.2. A CONTRATANTE designara um (a) servidor (a), fiscal deste contrato,
conforme disposicédo do Termo de Referéncia e nos termos do Decreto Municipal n°
18.732 de 14/05/2015, a quem incumbira o acompanhamento e o controle da
execucao do contrato, devendo fazer anotacdes e registros de todas as ocorréncias e
determinar o que for necessario a regularizacéo das falhas ou defeitos observados.

12.3. A CONTRATADA aceitara todas as decisbes, métodos e processos de
inspecédo, verificacdo e controle adotados pela CONTRATANTE, obrigando-se a
fornecer os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes de que
esta necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

12.4. A atuacdo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica, integral
e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos servicos contratados, a sua
execucdo e as consequéncias e implicacdes, proOximas ou remotas, perante a
CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia de
eventuais irregularidades na execucdo do objeto deste contrato ndo implicara em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus prepostos.

DECIL\/IA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA
VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

13.1. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento
convocatoério da licitacdo, propostas e ANEXOS. O presente Contrato vincula-se ao

Pagina 46 de 53



‘ FUMEC

1 ! FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA

ato homologatorio da licitacdo e a Ata da Sessdo Publica de Fls. a do
Processo Administrativo referenciado.

DECIM@ QUARTA - DAS CONDICOES DE HABILITACAO E
QUALIFICACAO

14.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condi¢bes de
habilitag&o e qualificacdo exigidas na licitacdo, obrigando-se, também, a declarar, sob
as penalidades cabiveis, a superveniéncia de processo de faléncia, de fato impeditivo
da habilitacédo, e ainda, de impedimento de licitar e contratar ou inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracao Publica.

DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

15.1. O contrato podera ser extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as
partes ou na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137
a 139 e 155 a 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

15.2. A extingdo do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracdo, consensual, ou por decisdo arbitral ou judicial, de acordo com o art.
138 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.3. A extin¢do determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, podera
acarretar ao Contratante, sem prejuizo das sancdes cabiveis, as consequéncias
elencadas no art. 139 da Lei Federal n° 14.133/2021.

15.4. A permanéncia de condicéo de irregularidade apontada pela Administragéo,
apos encerrado prazo para regularizacéo estipulado pelo gestor do contrato, sem a
devida justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Administragéo, pode culminar
em rescisdo contratual, sem prejuizo da apuragéo de responsabilidade e da aplicacao
das penalidades cabiveis, observados os direitos ao contraditorio e a ampla defesa,
nos termos do art. 4°, 85°, do Decreto Municipal n° 23.019, de 31/10/2023.

DECIMA SEXTA — DO RECEBIMENTO

16.1. No recebimento e na aceitacdo do objeto desta licitagédo, seréo observadas,
no que couber, as disposi¢cdes contidas no artigo 140 da Lei Federal n.° 14.133/21 e
suas alteracoes.

16.2. As condi¢des de recebimento e medigéo, quando for o caso, dos servigos
licitados deverdo seguir rigorosamente o exposto no ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

DECIMA SETIMA — DO REAJUSTAMENTO E DA REVISAO DO VALOR DO
CONTRATO

17.1. As condi¢cdes de manutencdo do equilibrio econémico-financeiro sdo aquelas
estabelecidas no Termo de Referéncia, observados os parametros previstos em
legislacao vigente.
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DECIMA OITAVA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

18.1. Aplica-se aos casos omissos o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021, na Lei
Complementar n® 123/2006 e no Decreto Municipal n® 16.187/2008, respectivas
alteracOes, e, subsidiariamente, as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Caodigo de Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

DECIMA NONA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

19.1. A CONTRATADA se compromete a adotar as melhores praticas para respeitar
a legislacao vigente e/ou que venha entrar em vigor sobre protecéo de dados, inclusive
observando as disposicfes da Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais), e alteracdes, no tratamento de dados pessoais e dados pessoais
sensiveis a que tenham acesso, para o proposito de execucdo e acompanhamento
deste contrato, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por forca de
obrigacao legal ou regulatéria. Todas as obrigacfes relativas a protecdo de dados
pessoais, inclusive sigilo e confidencialidade, permanecerdao em vigor mesmo apos o
término de vigéncia da presente contratacao.

19.1.1. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento

desta clausula, devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacéo formulados.

19.2. A CONTRATADA sera integralmente responséavel pelo pagamento de perdas
e danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de
qualguer multa ou penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente

resultantes do descumprimento de qualquer das obrigacdes relativas a protecdo de
dados pessoais a que venha a dar causa.

VIGESIMA - DO FORO
20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Contrato, as partes elegem o
foro da Comarca de Campinas, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem, assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Campinas, __de de 2024

CONTRATANTE

CONTRATADA
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TESTEMUNHA 1:
Nome
RG

TESTEMUNHA 2:
Nome
RG
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ANEXO IV )
MODELO DE TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(SOMENTE PARA ARREMATANTE)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: FUMEC.2024.00002290-01

CONTRATANTE: Fundacédo Municipal para Educacdo Comunitéria - FUMEC
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): XXX/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa para a realizacdo de servicos de Engenharia
de Seguranca, Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional, de modo a
elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR), os Laudos Técnico das Condi¢cdes do ambiente do Trabalho
(LTCAT), o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e a
realizacao de exames, inspecdes e pericias médicas.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sado Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrbnico, em consonancia com o estabelecido na
Resolucado n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisfes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrbnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéo;

b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
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CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletrénico.

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:
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ANEXO V
MODELO DE ORDEM DE SERVICOS

ORDEM DE INICIO DOS SERVICOS N°. /2024

PREGAO ELETRONICO N°. 17/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: FUMEC.2024.00002290-01
INTERESSADO: FUNDAGCAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA
EMPRESA: ..ottt

INICIO DOS SERVICOS: / /

DADOS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

DATA: / /

ENDERECO:

CONDICAO DE PAGAMENTO: Apé6s a aprovacdo da nota fiscal, o prazo de
pagamento € de 10 (dez) dias corridos, fora a dezena.

NOTA DE EMPENHO N.°

Campinas, de de 2024.

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA

Recebida em: / /

Assinatura/Carimbo Contratada
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TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINIGAO DO OBJETO!

1.1. Contratacdo de empresa para a realizacdo de servicos de Engenharia de Segurancga, Medicina do Trabalho
e de Salde Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), os Laudos Técnico das Condiges do ambiente do Trabalho (LTCAT),
0 Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional (PCMSO) e a realizacdo de exames, inspegdes e
pericias médicas.

1.2. Quantitativos

Classe/Grupo Item . .
COMPRASNET COMPRASNET Grupo | Item | Descricdo Unidade TOTAL
931 8800 1 1 Eléigoragao e planejamento completo do Unidade/ano 1
931 8800 1 2 Acompanhamento execugdo do PGR Unidade/més 12
931 8800 1 3 Elaboracéo e planejamento do LTCAT Unidade/ano 1
929 17663 1 4 Treinamento da CIPA Unidade 2
931 8800 1 5 Elaboracéo e planejamento do PCMSO Unidade/ano 1
931 8800 1 6 Acompanhamento execugdo do PCMSO Unidade/més 12
931 8818 1 7 Exame clinico Unidade 470
931 8818 1 8 Exame de acuidade visual Unidade 470
931 8818 1 9 Realizacédo da Junta Médica Oficial Unidade 6
931 8818 1 10 Realizacéo de Pericia Médica Judicial Unidade 3
931 8818 1 11 Homologagdo de atestados médicos Unidade 570
931 8818 1 12 Realizacéo de pericia médica presencial Unidade 20
1.3.  Prazo e periodicidade de execugdo do servigo
Item Prazo Periodicidade
1 Conforme item requisitos de prazos entrega Unica
2 Conforme item requisitos de prazos mensal
3 Conforme item requisitos de prazos entrega Unica
4 Conforme item requisitos de prazos entrega Unica
5 Conforme item requisitos de prazos entrega Unica
6 Conforme item requisitos de prazos mensal
7 Conforme item requisitos de prazos entrega por Ordem de Execugéo de Servico
8 Conforme item requisitos de prazos entrega por Ordem de Execucéo de Servigo

LAt 6°, inciso XXIII, alinea a), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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Conforme item requisitos de prazos entrega por Ordem de Execugéo de Servico

10

Conforme item requisitos de prazos entrega por Ordem de Execugo de Servico

11

Conforme item requisitos de prazos entrega por Ordem de Execugo de Servigo

12

Conforme item requisitos de prazos entrega por Ordem de Execugo de Servigo

2.1.

3.1.

3.2.

TIPO E PRAZO DO CONTRATO E POSSIBILIDADE DE SUA PRORROGAGAO?

O prazo de contratacéo sera de 12 (doze) meses, a contar da data de recebimento da ordem de execugéo de
servico, apds a assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado até o limite estabelecido pela LEI N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 e suas alteragdes.

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO?

A NR 01 - DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS estabelece
que as NR sdo de observancia obrigatéria pelas organizac@es e pelos érgdos publicos da administracéo
direta e indireta, bem como pelos 6rgdos dos Poderes Legislativo, Judiciario e Ministério Publico, que
possuam empregados regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT. E que nos termos previstos
em lei, aplica-se o disposto nas NR a outras relagdes juridicas.

A FUMEC néo possui empregados regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, mas apenas
servidores publicos regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Pablicos do Municipio de Campinas, conforme
LEI N° 1.399 DE 08 DE NOVEMBRO DE 1955. A Prefeitura Municipal de Campinas, através do
DECRETO N° 17.525, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012, trata do Programa Integrado de Saude
Ocupacional do Servidor Publico Municipal de Campinas. A FUMEC utiliza esta norma de forma
subsidiaria.

Além disso, a NR 01 estabelece que a organizagdo deve implementar, por estabelecimento, o
gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades e que o gerenciamento de riscos ocupacionais
deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

ANR 7 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO estabelece
que compete ao empregador garantir a elaboracdo e efetiva implantacdo do PCMSO e custear sem 6nus
para o empregado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO. A Prefeitura Municipal de Campinas,
através do DECRETO N° 17.525, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012, trata do Programa Integrado de Salde
Ocupacional do Servidor Publico Municipal de Campinas. A FUMEC utiliza esta norma de forma
subsidiaria;

ANR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES estabelece que sio consideradas atividades ou

operagdes insalubres as que sdo comprovadas através de laudo de inspegdo do local de trabalho.

A NR 16 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS estabelece quais sio as atividades perigosas. E
diz que é de responsabilidade do empregador a caracterizacdo ou a descaracterizacdo da periculosidade,
mediante laudo técnico.

2 Art. 6°, inciso XXIII, alinea a), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
3 Art. 6°, inciso XXIII, alinea b), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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A LEI MUNICIPAL N° 14.752 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013 estabelece que a Prefeitura Municipal
de Campinas tomara por base o quadro de atividades e operacdes insalubres definidas na Norma
Regulamentadora n° 15 e especificadas em seus Anexos 1, 2, 3,5, 7, 8, 11, 12, 13 e 14, estabelecidos pela
Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e que sdo consideradas atividades e
operacOes perigosas as constantes do Anexo 2 da Norma Regulamentadora n® 16, estabelecidos pela
Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978, do Anexo Unico s/n introduzido pela Portaria 518, de 04 de abril
de 2003, do Ministério do Trabalho e da Consolidagao das Leis do Trabalho. E diz que estas condi¢Ges sdo
comprovadas pela emissdo de laudo técnico. Diz ainda que cabe ao profissional competente da area em
Salde e Seguranca do Trabalho do Departamento de Promocdo a Salde do Servidor, da Secretaria
Municipal de Recursos Humanaos, através de pericia, a emissao de laudo técnico que caracterize, classifique
ou delimite as atividades insalubres ou perigosas nos varios ambientes de trabalho da Prefeitura Municipal
de Campinas.

A FUMEC néao tem norma prépria que regulamenta as suas eventuais atividades insalubres e perigosas.
Portanto, utilizamos a referida lei municipal de forma subsidiaria. Como ndo ha no quadro prdprio da
Fundacdo, servidores médicos ou engenheiros especializados em seguranca do trabalho, estes profissionais
precisam constar no objeto de contratacdo deste processo.

ANR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES estabelece que sio consideradas atividades ou
operagdes insalubres as que sdo comprovadas através de laudo de inspe¢do do local de trabalho.

Além disso, h& beneficios previstos em leis municipais que, para serem concedidos ou renovados,
necessitam de inspecdes ou pericias médicas.

A LEI N° 1.399 DE 08 DE NOVEMBRO DE 1955 prevé as seguintes licencas: para tratamento de salde;
por motivo de doenga em pessoa da familia e para repouso a gestante. A referida lei determina que a licenga
dependente de inspecdo médica, serd concedida pelo prazo indicado no laudo ou atestado e que findo o
prazo, havera nova inspecdo e o atestado ou laudo médico concluiré pela volta ao servico, pela prorrogacao
da Licenca ou pela aposentadoria.

A referida lei diz que a licenga para tratamento de salde sera a pedido ou ex-oficio e que hum e noutro
caso, ¢ indispensavel a inspe¢do médica, que devera realizar-se sempre que necessario na residéncia do
funcionério.

A referida lei diz que a licenca superior a 60 (sessenta) dias, dependera de inspecdo por junta médica oficial.
A referida lei diz que & funcionéria gestante sera concedida, mediante inspecdo médica, licenca.

Além disso, a LEI N° 1.399 DE 08 DE NOVEMBRO DE 1955 diz que ha necessidade de exame médico
nos casos de provimento; inspecdo médica nos casos de reintegracdo e readmissdo. Conforme as
orientacdes técnicas constantes nas NR's, tais avaliacbes médicas dependem de documentos técnicos
elaborados conforme 0 PGR e 0 PCMSO para indicar as providéncias necessarias para a manutencao ou
melhoria da salde do servidor.

Para atender aos dispositivos legais acima, a FUMEC precisa contratar uma empresa para a realizagao de
servigos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional, de modo a elaborar,
cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), os Laudos
Técnico das Condicdes do ambiente do Trabalho (LTCAT), o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) e a realizacdo de exames, inspecdes e pericias médicas.

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300
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4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO*

4.1. Contratacdo de empresa para a realizacdo de servicos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho
e de Salde Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), os Laudos Técnico das CondicBes do ambiente do Trabalho (LTCAT),
0 Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO) e a realizacdo de exames, inspecdes e
pericias médicas.

5.  REQUISITOS DA CONTRATACAQ®

5.1. Requisitos legais

51.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.15.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

LEI MUNICIPAL N° 1.399 DE 08 DE NOVEMBRO DE 1955: Dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Campinas.

LEI MUNICIPAL N° 14.752 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013: Dispde sobre as atividades
insalubres e perigosas na Prefeitura Municipal de Campinas e da outras providéncias

DECRETO MUNICIPAL Ne° 17.525, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012: Altera o Decreto n°
15.757, de 26 de janeiro de 2007, que "reorganiza a estrutura administrativa da secretaria municipal
de recursos humanos™ e dispde sobre as atividades e programas relativos ao departamento de
promocéo a salde do servidor da secretaria municipal de recursos humanos"

DECRETO MUNICIPAL N°21.130, DE 22 DE OUTUBRO DE 2020: Disp®e sobre a junta médica
oficial da prefeitura municipal de Campinas.

ORDEM DE SERVICO FUMEC 01/2024: Da Inspecdo Médica e das Licencas por Eventos
relacionados a Salde.

NR 01 - DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

NR 05 - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DE ASSEDIO - CIPA
NR 07 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO
NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

NR 16 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

NR 17 - ERGONOMIA

RESOLUQAO CONFEA N° 1.107, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018: Discrimina as atividades e
competéncias profissionais do engenheiro de salde e seguranga e insere o respectivo titulo na
Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio
profissional.

4 Art. 6°, inciso XXIII, alinea c), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
5 A 6°, inciso XXIII, alinea d), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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5.1.13. RESOLUCAO CAU N° 162, DE 24 DE MAIO DE 2018: Dispde sobre o registro do titulo
complementar e o exercicio das atividades do arquiteto e urbanista com especializacdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho e da outras providéncias.

5.1.14. RESOLUCAO CFM N° 1.980/2011: Fixa regras para cadastro, registro, responsabilidade técnica e
cancelamento para as pessoas juridicas, revoga a Resolugdo CFM n° 1.971, publicada no D.O.U.
de 11 de julho de 2011 e da outras providéncias

5.1.15. RESOLUCAO CFM NP 2.153/2016: Altera o anexo | da Resolugdo CFM n° 2.056/2013e dispde
sobre a nova redacdo do manual de vistoria e fiscalizagdo da medicina no Brasil.

5.1.16. RESOLUCAO CFM N° 2.323/2022: Dispde de normas especificas para médicos que atendem o
trabalhador.

5.1.17. RESOLUCAO CFM N° 2.376/2024: Os servicos médicos ambulatoriais de atendimento ao
trabalhador e os médicos do trabalho responséaveis pelo  Programa de Controle Médico de
Saude  Ocupacional (PCMSO) sdo obrigados a ter registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM) da jurisdicdo onde atuam.

5.1.18. RESOLUCAO CFM N° 2.381/2024: Normatiza a emissio de documentos médicos e da outras
providéncias.

5.1.19. PORTARIADE CONSOLIDA(;AO MINISTERIO DA SAUDE N° 1, DE 28 DE SETEMBRO DE
2017: Consolidacdo das normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da salde, a organizagéo e
o funcionamento do Sistema Unico de Sadde.

5.1.20. LEI FEDERAL N° 7.410, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1985: Disp8e sobre a Especializagdo de
Engenheiros e Arquitetos em Engenharia de Seguranga do Trabalho, a Profissdo de Técnico de
Seguranca do Trabalho, e da outras Providéncias.

5.1.21. DECRETO FEDERAL N°92.530, DE 9 DE ABRIL DE 1986: Regulamenta a Lei n°® 7.410, de 27
de novembro de 1985, que dispde sobre a especializacdo de Engenheiros e Arquitetos em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, a profisséo de Técnico de Seguranga do Trabalho e d& outras
providéncias.

5.2.  Requisitos técnicos

5.2.1. ITEM 01 - Elaboracéo e planejamento completo do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR)

5.2.1.1. O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) é composto Inventério de riscos e Plano de
acdo, cujo detalhamento segue descrito nos itens a seguir.

5.2.1.2. Do responsavel

5.2.1.2.1. O responsavel pela assinatura do inventério de riscos e do plano de a¢éo deverd ser o
Engenheiro de Seguranga do Trabalho responsavel técnico da CONTRATADA OU
0 Médico com especialidade em Medicina do Trabalho responsavel técnico

5.2.1.2.2. No caso de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, o responsavel técnico devera
providenciar a devida ART/RRT dos documentos.

5.2.1.3. Inventario de riscos

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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5.2.1.3.1. O documento devera conter no minimo:
5.2.1.3.1.1. caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;

5.2.1.3.1.2.  caracterizacdo das atividades;

5.2.1.3.1.3. descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a salde dos
trabalhadores, com a identificacdo das fontes ou circunstancias, descri¢do de
riscos gerados pelos perigos, com a indicacdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevencdo implementadas;

5.2.1.3.1.4. dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposicdes a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos

termos da NR-17;

5.2.1.3.1.5. avaliagdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracéo do plano

de acdo;
5.2.1.3.1.6.  critérios adotados para avalia¢do dos riscos e tomada de deciséo;
5.2.1.3.1.7.  registro fotografico das instalacdes, moveis e equipamentos;
5.2.1.3.1.8.  registro das devidas medi¢des e avaliaces;

5.2.1.3.1.9. certificados de calibracdo dos equipamentos utilizados;

5.2.1.3.1.10. avaliacdo ergonémica preliminar por meio de abordagens qualitativas,
semiquantitativas, quantitativas ou combinacdo dessas, dependendo do risco e

dos requisitos legais.

5.2.1.3.2.  Detectando-se situacdo de medicao acima do nivel de acdo (NA) do agente avaliado,
a CONTRATADA deve discutir com a Area de Recursos Humanos da FUMEC, antes
da finalizacdo do PGR, no intuito de subsidiar possiveis medidas de controle o mais

rapido possivel.

5.2.1.3.3.  As unidades cujas medigBes quantitativas ultrapassarem os parametros fixados pela
NR de referéncia, implicando na adogéo de medidas de mitigacéo, estardo sujeitas a

reavaliacdo periddica, que serd estabelecida no plano de acéo.

5.2.1.3.4.  Nos casos de medi¢gBes com resultados duvidosos gerados pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA a realizagdo de uma nova avaliagdo

ambiental sem custos adicionais paraa CONTRATANTE.

5.2.1.3.,5.  Devera haver um inventario para cada local que consta no ANEXO IA.

5.2.1.3.5.1. Devido a dindmica da FUMEC em atuar com parcerias de espacos, a relagdo
de unidades pode ser alterada, devendo a CONTRATADA, apds a devida

comunicagdo por parte da CONTRATANTE, atualizar o PGR.

5.2.1.3.6. Desde ja fica estabelecido que unidades passando por obras de reformas ou
construgdo dentro do prazo de vigéncia do contrato, somente serdo avaliadas quando
prontas, evitando custos com o retrabalho, uma vez que a mudanca estrutural implica

em nova avaliago;
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5.2.1.3.6.1.  Para o cumprimento no disposto no item anterior, deve-se programar a data da
visita para a época prevista para a conclusdo dos trabalhos, podendo esta ser
modificada, mediante comunicacdo prévia entre as partes;

5.2.1.3.6.2. Caso ocorra atraso na conclusdo da obra que extrapole o periodo de vigéncia
do contrato, a CONTRATADA fica desobrigada de cumprir esta parte dela;

5.2.1.3.7.  Parafins de entrega, deverao ser agregados em um Unico documento as unidades de
determinada Regional, conforme ANEXO IA.

5.2.1.3.8. A analise nas unidades descentralizadas (salas e espagos cedidos) se limitara ao
espaco utilizado pelos servidores da CONTRATANTE.

5.2.1.4. Plano de acéo
5.2.1.4.1. O documento devera conter no minimo:

521411  Medidas de prevencdo a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas de
acordo com os dados do inventario de riscos.

5.2.14.1.2. Deve contemplar cronograma, formas de acompanhamento e afericdo de
resultados e responsaveis.

5.2.1.4.1.3. medidas de prevencdo e adequagdes decorrentes da avaliacdo ergondmica
preliminar;

5.2.1.4.1.4. asrecomendagdes da Analise Ergondmica do Trabalho, se houver.
5.2.1.5. Medicao, prazo e forma de envio

5.2.15.1. A versdo preliminar da elaboragdo e planejamento completo do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), que devera ser composta pelo inventario de riscos
e plano de acdo devera ser entregue em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a emisséo
da Ordem de Execugdo de Servico.

5.2.15.2. A CONTRATANTE, caso a versdo preliminar seja reprovada poderd demandar
correcdes ou ajustes dos documentos emitidos, que serdo enviadas via e-mail,
devendo a CONTRATADA fazé-lo e entregar o novo documento revisado no prazo
de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

52.15.3. A CONTRATANTE, caso a versdo preliminar seja aprovada, informard a
CONTRATADA via e-mail para que a mesma entregue a versdo final dos
documentos no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

5.2.1.5.4. Para fins de medigdo, a versao final dos documentos devera ser entregue da seguinte
forma:

5.2.1.5.4.1. Via e-mail, em formato .pdf com assinatura digital do responsavel técnico
mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil) acompanhado das devidas ARTS/RRTs no
caso de ter sido feito por Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

ou
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5.2.1.5.4.2. Em formato fisico, para a SEDE da FUMEC, em formato A4, acompanhado
das devidas ARTS/RRTSs no caso de ter sido feito por Engenheiro de Seguranca
do Trabalho, encadernado e assinado pelo responsavel técnico, com firma
reconhecida em cartdrio e copia completa em formato .pdf via e-mail, sem
a necessidade de assinatura digital.

5.2.2. ITEM 02 - Acompanhamento execucdo do PGR

5.2.2.1.

5.2.2.2.

5.2.23.

5.2.2.4.

A CONTRATADA devera fazer o acompanhamento dos riscos existentes nas unidades da
FUMEC e acompanhar a implementacdo das medidas para mitigacdo dos riscos
ocupacionais;

AFUMEC, sob orientacdo técnicada CONTRATADA devera implementar o gerenciamento
de riscos ocupacionais em suas unidades;

A CONTRATADA devera prestar esclarecimentos e assessoria na identificacdo de EPIs,
quando recomendados, e registrar as condi¢fes ambientais do trabalho na forma prevista nos
Leiautes do e-Social, no que couber;

Emitir parecer sobre questionamentos referentes ao PGR durante a vigéncia do mesmo,
sempre que a CONTRATANTE solicitar;

5.2.3. ITEM 03 - Treinamento da COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES E
DE ASSEDIO - CIPA

5.2.3.1.

5.2.3.2.

5.2.3.3.

5.2.3.4.

5.2.3.5.

A FUMEC tem CIPA em 02 (dois) estabelecimentos: Edificio-Sede "Enildo Galvao Carneiro
Pessoa" e CEPROCAMP;

O treinamento deve ter carga horaria minima conforme o grau de risco, conforme a NR 05 e
conforme o Gltimo PGR elaborado.

O treinamento devera ser realizado de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00, em horéario
a ser combinado com a CONTRATANTE.

O treinamento podera ser realizado a distancia, desde que o conteldo ndo seja previamente
gravado (aula ao vivo).

O treinamento deve contemplar, no minimo, os seguintes itens:

5.2.3.5.1. estudo do ambiente, das condi¢des de trabalho, bem como dos riscos originados do

processo produtivo;

5.2.3.5.2. noc0es sobre acidentes e doengas relacionadas ao trabalho decorrentes das condicfes

de trabalho e da exposicdo aos riscos existentes no estabelecimento e suas medidas
de prevencéo;

5.2.3.5.3. metodologia de investigacdo e andlise de acidentes e doencas relacionadas ao

trabalho;

5.2.3.5.4. principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de prevengdo dos riscos;

5.2.3.5.,5.  nogdes sobre as legislacbes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranca e sadde

no trabalho;
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5.2.3.5.6. nocoes sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia e reabilitados nos processos de
trabalho;

5.2.3.5.7. organizacdo da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuicdes da
Comisséo; e

5.2.3.5.8. prevengdo e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho.
5.2.3.6. Medicao, prazo e forma de envio
5.2.3.6.1. O treinamento da CIPA tera uma Ordem de Execucdo de Servico especifica.

5.2.3.6.2. O treinamento devera ser efetuado em data e horario a ser combinado pela
CONTRATADA e CONTRATANTE.

5.2.3.6.3.  Para fins de medicao, apds o treinamento ser finalizado, a CONTRATADA devera
entregar os certificados em até 10 (dez) dias corridos, da seguinte forma:

5.2.3.6.3.1.  Via e-mail, em formato .pdf com assinatura digital do responsavel técnico
mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

ou

5.2.3.6.3.2.  Em formato fisico, para a SEDE da FUMEC, em formato A4, assinado pelo
ministrante, com firma reconhecida em cartério e copia completa em
formato .pdf via e-mail, sem a necessidade de assinatura digital.

5.2.4. ITEM 04 - Elaborag¢édo do Laudo Técnico das Condic¢Bes do Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

5.2.4.1. Do responsavel

5.2.4.1.1. O responsavel pela assinatura do inventério de riscos e do plano de agdo dever ser o
Engenheiro de Seguranga do Trabalho responsavel técnico da CONTRATADA OU
0 Médico com especialidade em Medicina do Trabalho responsavel técnico

5.2.4.1.2. No caso de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, o responsavel técnico deverd
providenciar a devida ART/RRT dos documentos.

5.2.4.2. Da compatibilizacdo do LTCAT com o PGR
5.2.4.2.1. Acelaboracdo do LTCAT podera ocorrer concomitantemente a elaboracéo do PGR.
5.2.4.2.2. Asavaliacbes ambientais do PGR devem ser as mesmas utilizadas no LTCAT.

52.423. O LTCAT deve ser baseado na identificacdo dos riscos do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) da unidade.

5.2.4.3. Dos critérios para a definicao de atividades insalubres

5.2.4.3.1. Na elaboracdo do laudo técnico, para o fim de concessdo de adicional de
insalubridade, considera-se:
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5.2.4.3.1.1. exposicdo permanente: aquela desempenhada diariamente, de forma continua

e por tempo superior a 70% (setenta por cento) da jornada de trabalho;

5.2.43.1.2. exposi¢do intermitente: aquela desempenhada diariamente, de forma néo

continua e por tempo inferior a 70% (setenta por cento) da jornada de trabalho;

5.2.43.1.3. exposi¢do eventual: aquela ndo desempenhada diariamente, de forma ndo

continua e esporadicamente;

5.24.3.14. contato: para efeito do anexo 14 da NR15, o contato fisico entre um individuo

5.2.4.3.2.

comrisco de se contaminar pelo exercicio do tato com outro individuo, animal,
partes corporais destes ou materiais infectocontagiantes.

Demais regras previstas na NR 15 e seus anexos.

5.2.4.4. Dos critérios para a definicdo de atividades perigosas

5.24.4.1.

Regras previstas na NR 16 e seus anexos.

5.2.45. O documento devera conter no minimo:

5.245.1.

5.2.45.2.

5.2.453.

52454,

5.2.45.5.

5.2.4.5.6.

5.2.4.5.7.

5.2.4.5.8.

Descricdo por extenso do titulo do documento e identificacdo da entidade emitente,
em formulario proprio;

Identificacdo do estabelecimento indicando CNPJ, enderego, nome fantasia,
atividade, grau de risco, nimero e nome dos servidores (quantificagdo de homens e
mulheres), e horario de trabalho;

Objetivo da avaliagdo expressando a extensdo dos trabalhos executados
necessariamente, abrangendo a caracterizacdo das ocorréncias de trabalhos em
condicBes insalubres ou perigosas, em conformidade com as legislacfes vigentes
quando da celebracdo da prestacdo dos servigos;

Descrigdo fotogréafica e anélise detalhada das dependéncias e instalagdes periciadas,
de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho, abrangendo a fungdo e o
quantitativo dos servidores periciados, e das maquinas e equipamentos utilizados pela
CONTRATANTE;

Anélise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos, necessariamente descrevendo
a metodologia de agdo e critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de
trabalho, bem como o tempo de exposi¢do ao risco identificado;

Identificacdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

MedicBes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e
devidamente calibrados, bem como anélises laboratoriais;

Andlise qualitativa e quantitativa dos agentes acima citados, contendo a descrigdo da
metodologia de acao, critérios técnicos e a instrumentacao utilizada, necessariamente
abrangendo para os estabelecimentos de armazenamento, a medicao de ruidos, calor,
concentracdo de poeiras e dos agentes quimicos, originados de produtos inseticidas
empregados nos tratamentos fitossanitarios;
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5.2.4.5.9.

5.2.4.5.10.

5.2.45.11.

5.2.45.12.

5.2.45.13.

5.2.45.14.

5.2.45.15.

5.2.45.16.

5.2.45.17.

Todos os instrumentos utilizados deverdo ser descritos com o minimo (marca,
modelo, nimero de série, calibracdo);

Registro fotografico de toda avaliagdo (foco no ambiente, profissional e colaborador);

Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificagdo dos
Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs utilizados mediante consignagdo do
ntmero do Certificado de Aprovagdo — CA e da avaliacdo do nivel de eficacia de
protecéo, indicando, inclusive se 0 EPI e 0 EPC sdo eficazes na protecdo aos agentes
de risco detectados, concluindo com “sim” ou “ndo0”;

A relacdo dos EPIs e EPCs necessarios a eliminagdo ou neutralizacdo dos riscos
identificados;

Fundamentacdo cientifica e abordagem sobre a legislacdo pertinente sobre os riscos
identificados, na apresentacdo explicita das conclusbes sobre os efeitos dos agentes
classificados como insalubres ou perigosos descrevendo os efeitos da exposicéo aos
agentes de risco e a fundamentacéo legal;

Proposicdo de Medidas de Controle para o ambiente avaliado, estipulando prazos para
adoc¢do do controle dos riscos, bem como acompanhamento sistemético da eficacia
das medidas;

* Qualificacdo da Insalubridade e seu respectivo grau e/ou Periculosidade (se houver);

* Bibliografia consultada, adotando o padrdo estabelecido pela Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas — ABNT;

Nome e identificagdo profissional do responsavel pela elaboragdo do laudo,
informando o ndmero de registro no respectivo conselho e a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART do servico prestado.

5.2.4.6. Medicao, prazo e forma de envio

5.2.4.6.1.

5.2.4.6.2.

5.2.4.6.3.

5.2.4.6.4.

A versdo preliminar do Laudo Técnico das Condi¢gdes do Ambiente de Trabalho
(LTCAT) devera ser entregue em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a emissao da
Ordem de Execucéo de Servico.

A CONTRATANTE, caso a versdo preliminar seja reprovada poderd demandar
correcBes ou ajustes dos documentos emitidos, que serdo enviadas via e-mail,
devendo a CONTRATADA fazé-lo e entregar o novo documento revisado no prazo
de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

A CONTRATANTE, caso a versdo preliminar seja aprovada, informard a
CONTRATADA via e-mail para que a mesma entregue a versdo final dos
documentos no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

Para fins de medigdo, a versao final dos documentos devera ser entregue da seguinte
forma:

5.2.4.6.4.1. Para fins de medicdo, a versdo final dos documentos devera ser entregue da

seguinte Via e-mail, em formato .pdf com assinatura digital do responsavel
técnico mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de
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Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) acompanhado das devidas
ARTSs/RRTs no caso de ter sido feito por Engenheiro de Seguranca do
Trabalho.

ou

5.24.6.4.2. Em formato fisico, para a SEDE da FUMEC, em formato A4, acompanhado

das devidas ARTS/RRTSs no caso de ter sido feito por Engenheiro de Seguranga
do Trabalho, encadernado e assinado pelo responsavel técnico, com firma
reconhecida em cartdrio e copia completa em formato .pdf via e-mail, sem
a necessidade de assinatura digital.

5.2.5. ITEM 05 - Elaboracdo e planejamento do Programa de Controle Médico De Salde
Ocupacional (PCMSO)

5.2.5.1. Do responsavel pela elaboragéo

52511

5.25.1.2.

5.25.13.

5.25.14.

O responsavel pela elaboragdo do PCMSO é o Médico com especialidade em
Medicina do Trabalho responsavel técnico, que devera registrar-se como responsavel
por cada PCMSO sob sua coordenagdo junto ao Conselho Regional de Medicina do
Estado de S&o Paulo.

A CONTRATADA devera entregar junto ao PCMSO o comprovante de registro de
responsabilidade feito junto ao Conselho Regional de Medicina.

O Médico com especialidade em Medicina do Trabalho responséavel pelo PCMSO
deverd fazer-se presente junto @8 CONTRATANTE com a regularidade que for
necessaria definida pela CONTRATANTE.

O Médico com especialidade em Medicina do Trabalho responsével pelo PCMSO
ndo poder atuar no item Realizacdo de Pericia Médica Judicial.

5.2.5.2. Do documento-base do PCMSO

5.25.2.1

5.2.5.2.2.

5.25.23.

52524,

5.2.5.2.5.

5.2.5.2.6.

5.2.5.2.7.

O médico responsavel pelo PCMSO deve elaborar um documento-base do Programa,
anualmente.

O documento-base do PCMSO deve ser elaborado considerando o0s riscos
ocupacionais identificados e classificados pelo PGR;

Deve descrever 0s possiveis agravos a salde relacionados aos riscos ocupacionais
identificados e classificados no PGR;

Deve conter o planejamento de exames médicos clinicos e complementares
necessarios, conforme os riscos ocupacionais identificados;

Deve conter os critérios de interpretacdo e planejamento das condutas relacionadas
aos achados dos exames médicos;

Deve ser conhecido e atendido por todos os médicos que realizarem 0s exames
médicos ocupacionais dos empregados;

Deve incluir relatério analitico sobre o desenvolvimento do programa.
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5.2.5.3. Do relatério analitico anual do PCMSO

5.253.1

O médico responsavel pelo PCMSO deve elaborar relatorio analitico do Programa,
anualmente, considerando a data do ultimo relatério, contendo, no minimo:

5.2.5.3.1.1. o numero de exames clinicos realizados;

5.25.3.1.2. o numero e tipos de exames complementares realizados;

5.2.5.3.1.3.  estatistica de resultados anormais dos exames complementares, categorizados

por tipo do exame e por unidade operacional, setor ou funcéo;

5.2.5.3.1.4. incidéncia e prevaléncia de doengas relacionadas ao trabalho, categorizadas

por unidade operacional, setor ou funcéo;

5.2.5.3.1.5. informagdes sobre o nimero, tipo de eventos e doencas informadas nas CAT

ou documento analogo, emitidas pela organizacdo, referentes a seus
empregados;

5.2.5.3.1.6. analise comparativa em relacdo ao relatorio anterior e discussdo sobre as

variacdes nos resultados.

5.2.5.4. Medigdo, prazo e forma de envio

5.254.1.

5.254.2.

5.2.54.3.

52544,

As versdes preliminares do documento-base do PCMSO e do Relatério Analitico
devera ser entregue em até 45 (quarenta e cinco) dias ap6s a emissdo da Ordem de
Execucdo de Servico.

A CONTRATANTE, caso a versao preliminar seja reprovada podera demandar
correcdes ou ajustes dos documentos emitidos, que serdo enviadas via e-mail,
devendo a CONTRATADA fazé-lo e entregar o novo documento revisado no prazo
de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

A CONTRATANTE, caso a versdao preliminar seja aprovada, informara a
CONTRATADA via e-mail para que a mesma entregue a versdo final dos
documentos no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

Para fins de medicao, a versdo final dos documentos deverd ser entregue da seguinte
forma:

525.4.4.1. Via e-mail, em formato .pdf com assinatura digital do responsavel técnico

mediante certificado digital emitido em &mbito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil) acompanhado do comprovante de registro de
responsabilidade feito junto ao Conselho Regional de Medicina.

ou

5.2.5.4.4.2. Em formato fisico, para a SEDE da FUMEC, em formato A4, acompanhado

do comprovante de registro de responsabilidade feito junto ao Conselho
Regional de Medicina, encadernado e assinado pelo responsavel técnico, com
firma reconhecida em cartorio e copia completa em formato .pdf via e-mail,
sem a necessidade de assinatura digital.
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5.2.5.5. Dos exames médicos
5.2.5,5.1. Faz parte do PCMSO a realizagdo obrigatéria dos exames médicos:
5.255.1.1.  Admissional:
5.2.55.1.2. periddico;
5.25.5.1.3.  de retorno ao trabalho;
5.2.55.1.4. de mudanga de riscos ocupacionais;
5.2.55.1.5. demissional.
5.255.2. Exame admissional
5.2.5.5.2.1. Devera ser realizado antes que o empregado assuma suas atividades.
5.2.5.5.3. Exame periddico

5.255.3.1. Devera ser realizado de acordo com os intervalos previstos no PGR e/ou a
critério do médico responsavel

5.2.5.5.4. Exame de retorno ao trabalho

5.2.55.4.1. Deve ser realizado antes que o empregado reassuma suas func¢des, quando
ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca
ou acidente, de natureza ocupacional ou nao.

5255.4.2. No exame de retorno ao trabalho, a avaliagio médica deve definir a
necessidade de retorno gradativo ao trabalho.

5.2.5.5.5. Exame de mudanca de riscos ocupacionais

5.2.55.5.1. Deve, obrigatoriamente, ser realizado antes da data da mudanga, adequando-
se 0 controle médico aos novos riscos.

5.2.5.5.6. Exame demissional

5.255.6.1. Exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias contados da data da
exoneracdo, podendo ser dispensado caso o exame clinico ocupacional mais
recente tenha sido realizado h& menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias da
data de exonerag&o.

5.2557. Os exames clinicos e o exame complementar de acuidade visual serdo de
responsabilidade da CONTRATADA e serdo medidos e faturados em itens
destacados.

5.2.5.5.8. N&o esta previsto neste contrato além do exame de acuidade visual, nenhum outro
exame complementar.

5.2.55.9. Para os demais exames complementares, se forem necessarios, fardo parte de outra
contratagdo e os seus resultados compordo o ASO.
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5.255.10. Cabera a CONTRATADA realizar contato com a empresa responsavel pela
realizacdo dos demais exames complementares, sendo que a CONTRATANTE
devera intermediar a comunica¢do quando necessario.

5.2.5.6. Medicao, prazo e forma de envio

5.2.5.6.1. Devera ser enviado um relatério mensal com os exames médicos executados, além
do respectivo ASO assinado pelo servidor.

5.2.5.6.1.1. No caso de ndo haver ASO, devera ser entregue um comprovante de
atendimento assinado pelo servidor.

5.2.6. ITEM 06 - Acompanhamento da execu¢do do PCMSO
5.2.6.1. O acompanhamento da execucdo do PCMSO contemplara:

5.2.6.1.1. O acompanhamento e execu¢do, com médico responsavel no desenvolvimento do
programa, utilizando o documento-base como parametro para as agfes que deverdo
ser realizadas mensalmente, seguindo o cronograma aprovado, visando a completa
execucdo do PCMSO.

5.2.6.1.2.  Aavaliacdo e encaminhamento para exames do PCMSO e possiveis complementares
visando a emissao dos Atestados de Saide Ocupacional — ASOs.

5.2.6.1.3. A execucdo e emissdo dos Atestados de Salde Ocupacionais — ASOs.
5.2.6.1.4. A execucdo e emissdo de guias dos exames médicos ocupacionais.

5.2.6.1.5.  Auvaliagdo de riscos com relagdo a danos a salde dos servidores, com base no PGR,
com fornecimento de orientagcBes para a implantacdo de medidas de controle e
avaliagdo de sua eficécia ap6s a implantacéo;

5.2.6.1.6. Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos servidores;

5.2.6.1.7. Assessoramento as CIPAs na realizagdo dos seus estudos para reducdo das
ocorréncias de acidentes do trabalho;

5.2.6.1.8. Avaliar o percentual de adesdio aos exames periodicos e realizar projetos para
melhorar o indice;

5.2.6.1.9. Realizacdo de 1 (uma) palestra educativa, anualmente, com carga horaria minima de
1 (uma) hora, em local indicado pela FUMEC, com temas relevantes de interesse
ocupacional e de melhoria da satide dos servidores.

5.2.6.1.10.  Outras avaliagdes “in loco” do posto de trabalho, conforme for necessario.
5.2.6.1.11. Do acompanhamento dos casos de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais

5.2.6.1.11.1. Avaliacdo de situacBes de acidente de trabalho e/ou doencgas profissionais,
determinando o nexo causal da situacdo, devendo proceder investigacdo do
acidente / doenca e emissdo de parecer quanto a classificacdo da licenca como
sendo de acidente de trabalho;
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5.2.6.1.11.2. Acompanhamentos dos acidentes e doencas ocupacionais, fazendo relatério
mensal sobre os acidentados/doentes, servidores avaliados e licencas
concedidas;

5.2.6.1.11.3. Quando diagnosticada doenca ocupacional, 0 médico do trabalho devera
periciar os locais de trabalho para estabelecer possibilidades de readaptacédo
da funcdo exercida ao empregado ou mudanca de funcéo;

5.2.6.1.12. O atendimento remoto, que devera conter, no minimo

5.2.6.1.12.1. Disponibilizacdo de agendamento de exames aos servidores da
CONTRATADA,;

5.2.6.1.12.2.  Disponibilizacdo de troca de documentos aos servidores da CONTRATADA,

5.2.6.1.12.3. Disponibilizacdo de comunicacdo entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA referente a todos as informacgdes que envolvam a execucéo
do objeto deste Termo de Referéncia;

5.2.6.1.12.4. Envio de relatérios em formato de planilha eletronica a ser disponibilizado
paraa CONTRATANTE;

5.2.6.1.12.5. Envio de todas as informacdes de gestdo de dados referentes aos atestados
médicos, licengas concedidas, PCMSO, exames admissionais, periddicos, de
retorno ao trabalho, de mudanca de riscos ocupacionais.

5.2.6.2. Medicao, prazo e forma de envio
5.2.6.2.1. Parafins de medicdo, a CONTRATADA deverd emitir um relatério mensal contendo:

5.2.6.2.1.1.  As listas atualizadas contendo os nomes, matriculas, tipo e data dos ASOs
emitidos e exames realizados

5.2.6.2.1.2. Validade dos exames ocupacionais clinicos e complementares previstos.

5.2.6.2.1.3.  Relatorio constando as causas identificadas e potenciais fatores agravantes da
doenga ocupacional e medidas de controle existentes e necessarias.

5.2.6.2.1.4. Relatério de visitas in loco realizadas no més anterior.
5.2.7. ITEM 07 - Exames clinico

5.2.7.1.  Este item faz parte integrante do PCMSO, mas, para fins contatuais, sera medido e faturado
separadamente.

5.2.7.2.  Ele sera realizado para os seguintes tipos de exame: admissional, periddico, de retorno ao
trabalho, de mudanca de riscos ocupacionais e demissional.

5.2.7.3. E vedado o exame médico ocupacional com recursos de telemedicina, sem o exame
presencial do trabalhador.

5.2.7.4. Para cada exame clinico ocupacional realizado, o0 médico emitirda Atestado de Salde
Ocupacional - ASO, que deve ser comprovadamente disponibilizado ao empregado e a
CONTRATADA, devendo ser fornecido em meio fisico quando solicitado.
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5.2.7.5. O ASO deve conter no minimo:
5.2.75.1. raz8o social e CNPJ da organizagéo;
5.2.7.5.2.  nome completo do empregado, o nimero de seu CPF e sua funcéo;

5.2.7.5.3. adescricdo dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que
necessitem de controle médico previsto no PCMSO, ou a sua inexisténcia;

5.2.7.5.4. indicacdo e data de realizacdo dos exames ocupacionais clinicos e complementares a
que foi submetido o empregado;

5.2.7.5.5.  definicdo de apto ou inapto para a funcdo do empregado;

5.2.75.6. 0 nome e numero de registro profissional do médico responsavel pelo PCMSO, se
houver;

5.2.7.5.7.  data, nimero de registro profissional e assinatura do médico que realizou o exame
clinico.

5.2.75.7.1.  Identificagdo do médico: nome e CRM/UF;
5.2.7.5.7.2.  Registro de Qualificacio de Especialista (RQE), quando houver;

5.2.75.7.3. Assinatura qualificada do médico, quando documento eletrénico; ou
assinatura e carimbo ou nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina, quando manuscrito;

5.2.75.7.4.  Dados de contato profissional (telefone e/ou e-mail); e
5.2.75.7.5.  Endereco profissional ou residencial do médico.

5.2.75.8.  Aaptiddo para trabalho em atividades especificas, quando assim definido em Normas
Regulamentadoras e seus Anexos, deve ser consignada no ASO.

5.2.75.9. O resultado dos exames complementares, se houver.

5.2.7.6.  Os dados dos exames clinicos deverdo ser registrados em prontuario médico individual sob
a responsabilidade do médico responsavel pelo PCMSO.

5.2.7.6.1. Podem ser utilizados prontuarios médicos em meio eletronico desde que atendidas
as exigéncias do Conselho Federal de Medicina.

5.2.7.6.2. Em caso de substituicio do médico responsavel pelo PCMSO por motivo de
encerramento do contrato, a CONTRATADA devera garantir que 0s prontuarios
médicos sejam formalmente transferidos para 0 RH da FUMEC e para 0 novo médico
responsavel pelo PCMSO.

5.2.7.7. Do local do exame

5.2.7.7.1. O local de exame deverd ser dentro do Municipio de Campinas/SP, em local de facil
acesso por automével ou transporte coletivo urbano.

5.2.7.7.2. O local de exame clinico e de acuidade visual devera ser o mesmo.
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5.2.7.7.3. O local devera ter registro de estabelecimento ativo no CREMESP, que devera ser
enviado em até 15 (quinze) dias a partir do envio da Ordem de Execucdo de Servico.

5.2.7.7.4. O local devera ter o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) ativo,
que devera ser enviado em até 15 (quinze) dias a partir do envio da Ordem de
Execucdo de Servico.

5.2.7.8. Da demanda sazonal de atendimento

5.2.7.8.1. Uma vez por ano a CONTRATADA devera disponibilizar no minimo 02 (dois)
médicos durante um periodo de 15 (quinze) dias Uteis consecutivos para que cerca de
350 exames clinicos e 350 exames de acuidade visual sejam realizados para fins de
exames periodicos.

5.2.7.9. Medigéo, prazo e forma de envio

5.2.7.9.1. Devera ser enviado um relatério mensal com os exames médicos executados, além
do respectivo ASO assinado pelo servidor.

5.2.79.1.1. No caso de ndo haver ASO, devera ser entregue um comprovante de
atendimento assinado pelo servidor.

5.2.8. ITEM 08 - Exame de acuidade visual

5.2.8.1.  Este item faz parte integrante do PCMSO, mas, para fins contatuais, sera medido e faturado
separadamente.

5.2.8.2. Ele sera realizado para os seguintes tipos de exame, quando for o caso: admissional,
periddico, de retorno ao trabalho, de mudanca de riscos ocupacionais e demissional.

5.2.8.3. E vedado o exame médico ocupacional com recursos de telemedicina, sem o exame
presencial do trabalhador.

5.2.8.4. Os dados dos exames de acuidade visual deverdo ser registrados em prontuario médico
individual sob a responsabilidade do médico responsével pelo PCMSO.

5.2.8.4.1. Podem ser utilizados prontuarios médicos em meio eletrénico desde que atendidas
as exigéncias do Conselho Federal de Medicina.

5.2.8.4.2. Em caso de substituicdo do médico responsavel pelo PCMSO por motivo de
encerramento do contrato, a CONTRATADA devera garantir que 0s prontuarios
médicos sejam formalmente transferidos para o novo médico responsavel pelo
PCMSO.

5.2.8.5. Do local do exame

5.2.8.5.1. O local de exame devera ser dentro do Municipio de Campinas/SP, em local de facil
acesso por automovel ou transporte coletivo urbano.

5.2.8.5.2. O local de exame clinico e de acuidade visual devera ser o mesmo.

5.2.8.5.3. O local devera ter registro de estabelecimento ativo no CREMESP, que devera ser
enviado em até 15 (quinze) dias a partir do envio da Ordem de Execucdo de Servico.
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5.2.8.5.4. O local devera ter o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) ativo,
que devera ser enviado em até 15 (quinze) dias a partir do envio da Ordem de
Execucdo de Servico.

5.2.8.6. Da demanda sazonal de atendimento

5.2.8.6.1. Uma vez por ano a CONTRATADA devera disponibilizar no minimo 02 (dois)
médicos durante um periodo de 15 (quinze) dias Uteis consecutivos para que cerca de
350 exames clinicos e 350 exames de acuidade visual sejam realizados para fins de
exames periodicos.

5.2.8.7. Medicao, prazo e forma de envio

5.2.8.7.1. Devera ser enviado um relatério mensal com os exames médicos executados, além
do respectivo ASO assinado pelo servidor.

5.2.8.7.1.1. No caso de ndo haver ASO, deverd ser entregue um comprovante de
atendimento assinado pelo servidor.

5.2.9. ITEM 09 - Realizagao da Junta Médica

5.2.9.1. A Junta Médica serd composta por 03 (trés) membros, sendo todos médicos com registro
ativo nos seus respectivos Conselhos Regionais de Medicina.

5.2.9.1.1. Dentre os médicos, um deles deveré ter especializacdo de Médico do Trabalho.

5.2.9.2.  As solicitagbes e processos encaminhados & Junta Médica Oficial serdo apreciados em 20
(vinte) dias corridos;

5.2.9.2.1. Excetuam-se do prazo previsto 0s processos sujeitos a prazos definidos em legislacdo
especifica ou estipulados pelo Poder Judiciério.

5.2.9.3. Assolicitacdes e processos encaminhados a Junta Médica ficardo sob sua responsabilidade,
guarda, controle e confidencialidade;

5.2.9.4. Cabera aos membros da Junta Médica estabelecer a obrigatoriedade da presenga dos
envolvidos nos processos e solicitagfes sob sua analise;

5.2.9.4.1. A Junta Médica podera solicitar a presenca de terceiros para a elucidacdo de fatos
necessarios a conclusdo do processo sob sua responsabilidade.

5.2.9.5. Compete a Junta Médica:

5.2.9.5.1. avaliar recurso interposto por servidor visando a reconsideracdo de conduta pericial
para casos de ndo concessdo de periodo superior a 15 (quinze) dias;

5.2.9.5.2. avaliar e decidir sobre recurso apresentado por candidato aprovado na prova tedrica
e prética e reprovado no exame médico para fins de admiss&o;

5.2.9.5.3. avaliar e decidir sobre 0 enquadramento como pessoa com deficiéncia - PCD, alegada
por servidores e candidatos a cargo, emprego ou funcéao publica;

5.2.9.5.4. avaliar e decidir sobre recurso apresentado por servidor em estagio probatério
considerado inapto na avaliagdo ocupacional probatoria;
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5.2.9.5.5. avaliar e decidir sobre a adequacdo de pedido de isencdo de imposto de renda aos
portadores de afeccOes previstas na legislacdo vigente;

5.2.9.5.6. analisar e emitir parecer a respeito de condicGes médicas de servidores envolvidos
em processos disciplinares e/ou administrativos;

5.2.95.7. avaliar e decidir sobre recurso apresentado pelo servidor relacionado a
reconhecimento de nexo de acidente de trabalho e doenga ocupacional;

5.2.9.5.8. atender as solicitacdes da CONTRATADA.

5.2.9.6.  Os pareceres deverao ser registrados em prontuario médico individual sob a responsabilidade
do médico responsavel pelo PCMSO.

5.2.9.7. Designacéo

5.2.9.7.1. A CONTRATADA devera indicar os trés membros da Junta Médica em até 10 (dez)
dias ap6s o envio da Ordem de Execucdo de Servigo acompanhado de documento
oficial com foto e os registros validos nos respectivos Conselhos Regionais de
Medicina.

5.2.9.7.2. Em caso de alteragdo na composicdo da Junta Médica, a CONTRATADA deverd
informar a CONTRATANTE imediatamente através de e-mail, com o envio imediato
do novo(s) membro(s) da Junta acompanhado de documento oficial com foto e os
registros validos nos respectivos Conselhos Regionais de Medicina.

5.2.9.8. Medicao, prazo e forma de envio

5.2.9.8.1. Para fins de medicdo, a CONTRATADA devera emitir um parecer conclusivo para
cada solicitacéo, assinado por todos 0s membros da Junta Médica.

5.2.9.8.2. O parecer deverd ser entregue em até 20 (vinte) dias apds o envio da solicitagdo,
podendo ser prorrogado por igual periodo mediante solicitagdo acompanhada de
justificativa.

5.2.10. ITEM 10 - Realizacéo de Pericia Médica Judicial
5.2.10.1. Do responséavel

5.2.10.1.1. O responsavel pela realizacdo de pericia médica judicial é o Médico com
especialidade em Medicina do Trabalho, que devera ter registro valido junto ao
Conselho Regional de Medicina.

5.2.10.2. Tem como objetivo realizar o ato pericial para subsidiar na fundamentacdo de pericias
judiciais, como assistente técnico da FUMEC;

5.2.10.3. A Pericia Médica Judicial somente ocorrerd para casos especificos que virem a surgir, e
solicitados por ordem de execucéo de servigo especifica;

5.2.10.4. O Perito Assistente tem o dever de esclarecer os fatos, fazer os quesitos e comparar em juizo
a favor da FUMEC. O Perito Assistente escrevera um relatério que igualmente constara no
processo;
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5.2.10.5. O Perito Assistente deve contestar ou concordar com o laudo do perito, comparecer as
vistorias “in loco” e acompanhar todo o tramite necessario.

5.2.10.6. O servico contempla a elaboracdo de 02 (dois) relatorios de quesitos e 02 (dois) laudos
médicos-periciais dentro de uma mesma acédo judicial.

5.2.10.7. Os laudos deverdo conter, no minimo, as informagdes exigidas no ROTEIRO PARA
PERICIA MEDICA ADMINISTRATIVA E/OU CIVEL, conforme a RESOLUCAO CFM
N° 2.153/2016 ou norma que Vvier a substitui-la.

5.2.10.8. Medicéo, prazo e forma de envio

5.2.10.8.1. A versdo preliminar do(s) relatério(s) de quesitos e/ou do(s) laudo(s) médico-
pericial(is) devera(ao) ser(em) entregue(s) em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da
Ordem de Execucéo de Servigo.

5.2.10.8.2. A CONTRATANTE, caso a versdo preliminar seja reprovada podera demandar
corre¢cBes ou ajustes dos documentos emitidos, que serdo enviadas via e-mail,
devendo a CONTRATADA fazé-lo e entregar o novo documento revisado no prazo
de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

5.2.10.8.3. A CONTRATANTE, caso a versdo preliminar seja aprovada, informara a
CONTRATADA via e-mail para que a mesma entregue a versdo final dos
documentos no prazo de 10 (dez) dias corridos contados do envio do e-mail.

5.2.10.9. Medigdo, prazo e forma de envio

5.2.10.9.1.  Para fins de medicdo, a versdo final dos documentos devera ser entregue da seguinte
forma:

5.2.10.9.1.1. Via e-mail, em formato .pdf com assinatura digital do responsavel técnico
mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

ou

5.2.10.9.1.2.  Em formato fisico, para a SEDE da FUMEC, em formato A4, encadernado e
assinado pelo responsavel técnico, com firma reconhecida em cartorio e
cépia completa em formato .pdf via e-mail, sem a necessidade de
assinatura digital.

5.2.11. ITEM 11 - Homologacao de atestados

5.2.11.1. Os servidores da FUMEC apresentardo a8 CONTRATADA o0s seguintes tipos de atestado
para fins de concessdo de licengas por eventos relacionados a salde:

5.2.11.1.1.  Atestado de afastamento;
5.2.11.1.2.  Atestado de acompanhamento;

5.2.11.1.3. Atestado de saude.
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5.2.11.2.  Os atestados poderdo ser enviados via e-mail ou por meio de sistema informatizado prdprio
da CONTRATANTE, que sera de uso obrigatério pela CONTRATADA.

5.2.11.3. A CONTRATADA devera realizar as seguintes analises:

5.2.11.3.1.  Se o documento atende ou ndo aos requisitos previstos na RESOLUCAO CFM N°
2.381/2024 ou norma que vier a substitui-la;

5.2.11.3.1.1.  No caso de ndo-atendimento, o atestado nao devera ser homologado.

5.2.11.3.2.  Se o documento atende ou ndo aos prazos previstos na ORDEM DE SERVICO
FUMEC 01/2024 ou norma que vier a substitui-la;

5.2.11.3.2.1.  No caso de ndo-atendimento, o atestado ndo devera ser homologado.

5.2.11.3.3.  Classificagdo da licenca dentre as previstas na ORDEM DE SERVICO FUMEC
01/2024 ou norma que vier a substitui-la;

5.2.11.4.  Apds as analises, a CONTRATADA devera homologar ou ndo o atestado.

5.2.11.4.1.  No caso de homologacdo, a CONTRATADA deverd informar o tipo de licenca a ser
concedida, a data de inicio e a data de fim do repouso do servidor.

5.2.11.4.2.  No caso de ndo-homologacdo, a CONTRATADA devera fundamentar a sua deciséo.

5.2.11.4.3. A informagdo da homologacdo ou ndo do atestado deveré ser feita via e-mail ou por
meio de sistema informatizado proprio da CONTRATANTE, que sera de uso
obrigatorio pela CONTRATADA.

5.2.11.5.  Osatestados deverdo ser registrados em prontuario médico individual sob a responsabilidade
do médico responsavel pelo PCMSO.

5.2.11.6. Das licengas

5.2.11.6.1.  S&o consideradas licencas, por eventos relacionadas a satde, aquelas que dependem
de avaliacdo pela CONTRATADA:

5.2.11.6.1.1.  Licenca para Tratamento de Saude (LTS);

5.2.11.6.1.2. Licenca para Tratamento de Salde (LA4) por doenca inserida entre as
previstas no art. 110, da Lei Municipal n°1.399, de 08 de novembro de 1955;

5.2.11.6.1.3.  Licenca por Acidente de Trabalho (ATT-Acidente de Trabalho Tipico, ATR-
Acidente de Trabalho de Trajeto, ATD-Doenga Ocupacional);

5.2.11.6.1.4. Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia (LF);

5.2.11.6.1.5.  Licenca Gestante (LGE);

5.2.11.6.2.  Licenca para Tratamento de Saude (LTS)

5.2.11.6.2.1. A CONTRATADA s6 emitira 0 documento de concessao, relativo ao cédigo
LTS, apds certificar-se de que a licenca ndo se refere a acidente de trabalho,
doenga profissional ou as que ndo estd inserida entre as previstas no art. 110,
da Lei Municipal n°1.399, de 08 de novembro de 1955, o Estatuto do Servidor
Publico de Campinas, devendo serem langadas com codigo especifico.
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5.2.11.6.3.  Licenca por Acidente de Trabalho (ATT-Acidente de Trabalho Tipico, ATR-
Acidente de Trabalho de Trajeto, ATD-Doencga Ocupacional)

5.2.11.6.3.1. O evento referente ao acidente de trabalho, em caso de suspeita de acidente
tipico ou de trajeto, serda informado & CONTRATADA pela
CONTRATANTE, através do envio de informagdes do CIAT (Comunicado
Interno de Acidente de Trabalho).

5.2.11.6.3.2. A CONTRATADA devera avaliar o atestado médico do respectivo servidor
com base nestas informagdes além de avaliar a necessidade de laudos técnicos
para comprovacdo do acidente de trabalho.

5.2.11.6.3.3. A comunicacdo de acidente por Doenga Ocupacional seré de responsabilidade
da CONTRATADA em conjunto com a CONTRATANTE.

5.2.11.6.3.3.1. A CONTRATANTE deverd encaminhar a
CONTRATADA o0s casos em que houver suspeita
de acidente de trabalho ou doenga ocupacional.

5.2.11.6.3.4. Compete a CONTRATADA a investigacdo do nexo entre o evento e a afeccéo
para classificar a licenca como de acidente de trabalho.

5.2.11.7. Medigdo, prazo e forma de envio

5.2.11.7.1.  Para fins de medi¢do, a versdo final dos documentos devera ser entregue da seguinte
forma:

5.2.11.7.1.1.  Envio de um relatdrio mensal com, no minimo os dados dos atestados médicos
homologados: Nome do servidor, dia inicial de afastamento, dia final de
afastamento, resultado da anélise e c4digo do afastamento.

5.2.12. ITEM 12 - Realizagdo de pericia médica presencial
5.2.12.1. Do responsavel

5.2.12.1.1. O responsével pela realizacdo de pericia médica presencial é o Médico com
especialidade em Medicina do Trabalho, que deverd ter registro valido junto ao
Conselho Regional de Medicina devendo ser assistido por médico especialista, nos
casos que couber.

5.2.12.2.  Para fins desta contratacdo entende-se por Pericia Médica Presencial a realizacdo do exame
clinico, para comprovacéo ou determinacdo de diagndstico e sua associagdo ao grau de
incapacidade temporaria ao trabalho, realizado por médico devidamente credenciado no
Conselho Regional de Medicina.

5.2.12.3. A Pericia Médica atuara, nos seguintes casos:

5.2.12.3.1.  Concessdo de licenca para tratamento de salde, nos casos que couber ou a pedido da
FUMEC,;

5.2.12.3.2.  Concessdo de licenga por acidente de trabalho, nos casos que couber ou a pedido da
FUMEC;
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5.2.12.33.

5.2.12.3.4.

5.2.12.35.

5.2.12.3.6.

5.2.12.3.7.

5.2.12.3.8.

Analise da solicitacdo para o gozo de licenca gestante, nos casos que couber ou a
pedido da FUMEC;

Concesséo de licenga para acompanhamento a familiar enfermo, nos casos que couber
ou a pedido da FUMEC;

Avaliacao domiciliar ou hospitalar realizada com médico ndo especialista.
Avaliacao domiciliar ou hospitalar realizada com médico especialista.

Solicitacbes da FUMEC, quando eventualmente considerado imprescindivel para
tomada de decis&o;

Outras acOes que vierem a ser estabelecidas;

5.2.12.4.  Ainspecdo médica devera realizar-se nas dependéncias da CONTRATADA destinadas para
este fim e sempre que necessario na residéncia do servidor ou no estabelecimento hospitalar
onde este se encontrar internado.

5.2.12.5.  Os atendimentos a serem realizados pela CONTRATADA incluem-se nos seguintes tipos
distintos:

5.2.125.1.

Atendimento Simples onde ndo haja necessidade de participacdo de especialista, em
local préprio oferecido pela CONTRATADA ou em local excepcionalmente indicado
pela FUMEC.

5.2.125.1.1.  Licenga para tratamento de salde, a pedido;

5.2.12.5.1.2.  Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

5.2.12.5.1.3.  Reconsideracbes

5.2.12.5.1.4. Participacdo em junta médica onde ndo haja necessidade de especialista;

5.2.125.1.5.  Participacéo em junta médica com especialistas.

5.2.125.2.

Atendimentos onde ha necessidade de participacéo de especialista

5.2.12.5.2.1.  Participacao em pericia complementar, com especialista, para fins de ingresso

no servico publico; em local prdprio oferecido pela CONTRATADA ou em
local excepcionalmente indicado pela CONTRATANTE.

5.2.12.5.2.2.  Participagdo em junta médica para concessdo e reversdo por invalidez; em

local préprio oferecido pela CONTRATADA ou em local excepcionalmente
indicado pela CONTRATANTE;

5.2.12.5.2.3.  Participagdo em junta médica para isengdes de Imposto de Renda e

Contribuicdes  Previdenciarias em local proprio oferecido pela
CONTRATADA ou em local excepcionalmente indicado pela FUMEC;

5.2.12.5.2.4.  Participacdo em junta médica para recurso de ingresso no servico publico; em

local préprio oferecido pela CONTRATADA ou em local excepcionalmente
indicado pela CONTRATANTE;
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5.3. Requisitos da contratada

5.3.1.  Os representantes da CONTRATADA que visitardo as unidades para executar os itens desta
contratacdo deverdo comparecer devidamente identificados, adequadamente vestidos e com 0s
Equipamentos de Protecdo Individuais (EPIs) necessarios, conforme as particularidades de cada

unidade.

5.4. Requisitos de prazo

Evento Prazo Responsabilidade
Sggg?: gg \éerf;r?epgﬁqlé?gar da Em até 45 (quarenta e cinco) dias
¢ plane] corridos apds a emissdo da Ordem [ CONTRATADA
completo do Programa de de Execucio de Servico
Gerenciamento de Riscos (PGR). ¢ ¢
Envio da elaboragéo e
planejamento completo do ) . .
Programa de Gerenciamento de Em ate 10 (dez) .d'as corrldps CONTRATADA
. ~ contados do envio do e-mail.
Riscos (PGR) com correcGes e
ajustes
Emisséo da versédo final do
planejamento complt_eto do Em até 10 (dez) _dlas corrld_os CONTRATADA
Programa de Gerenciamento de contados do envio do e-mail.
Riscos (PGR)
Entrega da versao preliminar do Em até 45 (quarenta e cinco) dias
documento-base e do relatério apos a emissao da Ordem de CONTRATADA
analitico do PCMSO Execucdo de Servico
Envio da elaboracéo e
planejamento completo do . . .
documento-base e do relatério Em ate 10 (dez) .d'as corrld_os CONTRATADA
P contados do envio do e-mail.
analitico do PCMSO com
correcdes e ajustes
Emissdo da versdo final do , . .
documento-base e do relatdrio Egtgfoiodgdsri\)/%?jsocg-rr;:gi(?s CONTRATADA
analitico do PCMSO '
En_trega dos certificados de Err_1 ate 10 N(dez) dla_s corridos apds CONTRATADA
treinamento da CIPA a finalizacdo do treinamento
Entrega da versdo preliminar da
elaboracéo e planejamento Em até 45 (quarenta e cinco) dias
completo do Laudo Técnico das corridos apds a emissdo da Ordem [ CONTRATADA
CondicGes do Ambiente de de Execucdo de Servico
Trabalho (LTCAT).
Envio da elaboracéo e , . .
planejamento completo do Laudo Em ate 10 (dez) _dlas corrld_os CONTRATADA
P ™ contados do envio do e-mail.
Técnico das Condi¢des do
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Ambiente de Trabalho (LTCAT)
com correcdes e ajustes
Emissdo da versdo final do Laudo , . .
Técnico das Condigdes do Egtzfoiod(()d:ﬁ\)/i(gZsocg-rrggﬁs CONTRATADA
Ambiente de Trabalho (LTCAT) '
Entrega da versao preliminar do(s) | Em até 30 (trinta) dias corridos
relatdrio(s) de quesitos e/ou do(s) | apds a emissdo da Ordem de CONTRATADA
laudo(s) médico-pericial(is) Execucdo de Servico
Envio do(s) relatorio(s) de
qu,es.ltos e/o.u.do(_s) laudo(s) i Em até 10 (dez) FiIaS corrldps CONTRATADA
médico-pericial(is) com correcdes | contados do envio do e-mail.
e ajustes
Emissdo da versdo final do(s) B} . .
relatdrio(s) de quesitos e/ou do(s) Em ate 10 (dez) _dlas corrld_os CONTRATADA
- S contados do envio do e-mail.
laudo(s) médico-pericial(is)
Apreciacio de processos e Em até 20 (vinte) dias corridos
preciac: P - apos o encaminhamento da CONTRATADA
solicitacBes pela Junta Médica SN
solicitacdo
Indicacdo dos trés membros da
Junta Médica acompanhada de . . .
documento oficial com foto e os Em ate 10 (dez) d|~as do envio da CONTRATADA
. 1 . Ordem de Execugdo de Servico
registros validos nos respectivos
Conselhos Regionais de Medicina
Envio do registro de
estabelecimento ativo no Em até 15 (quinze) dias do envio
CREMESP do local de exames da Ordem de Execucéo de Servi¢o CONTRATADA
clinicos e de acuidade visual.
Envio do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Salde Em até 15 (quinze) dias do envio
(CNES) ativo do local de exames | da Ordem de Execucéo de Servigo CONTRATADA
clinicos e de acuidade visual.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO®

6.1. Definicao do formato e do contetido do instrumento formal que sera utilizado nas etapas de solicitacéo,

acompanhamento, avaliacdo e atestacdo dos servigos:

6.1.1.  Aordem de execucdo de servico seré feita da seguinte forma: por e-mail, para o enderego de e-mail
que constar na proposta comercial.
6.1.2.  Aavaliacdo e atestagdo do servigo/fornecimento sera feito conforme consta no item Conforme item

CRITERIOS DE MEDIGCAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDAGCAO

6 Art. 6°, inciso XXIII, alinea e), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
CNPJ 57.500.902/0001-04
Fones: (19) 3519-4300



i

-

4

FUMEC

Fundacdo Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO’

7.1. Definicdo de quais atores do érgao participardo das atividades de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, bem como as atividades a cargo de cada um deles:

7.1.

1. A gestora do contrato é a servidora Cintia Laventtrin, Coordenadora de Gestdo de Contratos e

Convénios da FUMEC.

7.1.1.1.  Atribuigdes do gestor do contrato®:

71111

7.1.1.1.2.

7.1.1.13.

7.1.1.1.4.

7.1.1.15.

7.1.1.16.

7.1.1.1.7.

7.1.1.18.

7.1.1.1.9.

acompanhar e garantir a execucdo dos contratos que estiverem sob sua gestédo,
inclusive suas prorrogacdes e aditamentos, objetivando a verificacdo e controle de
valores e quantitativos, cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, e
quaisquer outros elementos necessarios a boa execucao dos termos firmados;

prestar informaces e apresentar relatorios sobre os contratos que estiverem sob sua
gestdo, quando solicitados;

atender a todas as requisi¢des do Setor Juridico e Controle Interno da FUMEC, no
prazo estipulado, visando ao cumprimento das solicitagdes e determinacfes dos
orgdos de controle interno e externo, tais como Ministério Publico, Tribunais de
Contas, Poder Judicirio e cidaddos em geral;

garantir que a autoridade competente seja comunicada, com a necessaria antecedéncia
e de forma planejada, acerca da prorrogacao da vigéncia dos prazos e disponibilidades
orcamentarias dos ajustes que estiverem sob sua gestdo, bem como da necessidade de
abertura de novo procedimento licitatério;

instruir e motivar os pedidos de solicitacdo de acréscimos ou supressdes ao objeto,
bem como de quaisquer outras alteraces que se fagcam necesséarias;

verificar, nos contratos que envolvam mao de obra, a data-base da categoria
profissional que representa a maior parcela do custo na execucdo do objeto, bem
como verificar se estdo sendo cumpridas as condigdes estabelecidas no acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou instrumentos equivalentes;

responsabilizar-se pela comunicagéo entre a administracdo e a contratada, de maneira
transparente e clara, registrando, no processo administrativo, os contatos e
informagdes trocadas durante o vinculo mantido;

acompanhar se eventuais penalidades impostas foram cumpridas;

efetuar o controle do valor e do prazo da garantia contratual, inclusive sua atualiza¢éo
nas mesmas condi¢Bes do valor contratual, que assegure o pagamento de prejuizos
advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato; de prejuizos diretos causados a
Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato; de
multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a Contratada; e de

" Art. 6°, inciso XXIII, alinea f), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
8 DECRETO N° 20.083, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018
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7.1.1.1.10.

7.1.1.1.11.

7.1.1.1.12.

obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
Contratada, quando couber;

acompanhar os processos de pagamento, atestar as despesas e encaminhar para 0s
setores financeiros competentes, verificando a documentacdo apresentada pela
contratada para comprovacdo das despesas;

garantir que o fiscal execute todas as suas atribuicdes;

outras atribui¢es necessarias a gestao dos contratos.

Atribuices do(s) fiscal(is) do contrato®:

7.12.1.1.

7.12.1.2.

7.12.1.3.

7.12.14.

7.1.2.1.5.

7.1.2.1.6.

7.12.1.7.

7.1.2.1.8.

7.1.2.1.9.

7.1.2.1.10.

7.1.2.1.11.

aferir a compatibilidade da execugdo com o ajustado no contrato, bem como nos
respectivos termos de referéncia ou projetos basicos/executivos;

verificar se 0 objeto do contrato esta sendo executado corretamente e dentro do
padrdo de qualidade exigido no ajuste, com vistas ao cumprimento do principio
constitucional da eficiéncia;

exigir a apresentacdo, pelo contratado ou participe do ajuste, dos comprovantes de
recolhimentos de todos 0s encargos inerentes a execucdo da atividade, tais como
guias comprobatorias do pagamento de contribui¢des previdencidrias, de tributos, de
encargos salariais, sob pena de retencdo dos pagamentos devidos;

verificar se o contratado mantém compativeis, durante toda a vigéncia do contrato,
todas as condicGes de habilitacéo e qualificacio exigidas para a celebracéo do ajuste
com as obrigagdes assumidas pela signataria;

verificar se a signataria esta atendendo as normas trabalhistas e se 0os empregados
estdo usando os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, emitindo, se necessario,
notificagdo para regularizagdo dos problemas;

verificar se os responsaveis técnicos da signataria estdo efetivamente atuando na
execucdo do contrato;

conferir se a signatéria esta utilizando os materiais e insumos ajustados;

verificar se os empregados que estdo efetivamente trabalhando na execugdo do objeto
do contrato conferem com a relagcdo de empregados entregue pela contratada e com
os procedimentos de pagamento em que constem o0s devidos recolhimentos
trabalhistas e previdenciarios;

comunicar ao gestor, por escrito e imediatamente, a ocorréncia de atrasos e
irregularidades na execuc¢do do ajuste;

atestar o recebimento do objeto, utilizando-se de especialista ou comissdo de
servidores, quando necessario;

e outras atribui¢cdes necessarias a fiscalizacao dos contratos.

9 DECRETO N° 20.083, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.1.

9.1.

9.2.
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Definicdo de protocolo de comunicacdo entre contratante e contratada ao longo do contrato

7.2.1. A comunicagdo sera feita através do e-mail fumec.gestaodecontratos@educa.fumec.sp.gov.br entre
0 preposto da contratada e o gestor do contrato da contratante.

Definicdo da forma de pagamento do servico, devidamente justificada
7.3.1.  Conforme item CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDACAO

Definicdo do método de avaliacdo da conformidade dos produtos e dos servicos entregues com relacdo as
especificacfes técnicas e com a proposta da contratada, com vistas ao recebimento provisorio e definitivo

7.4.1.  Conforme item CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDAGAO

Procedimento de verificacdo do cumprimento da obrigagéo da contratada de manter todas as condi¢Bes nas
quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo de execucdo;

7.5.1. Fiscal(is) do contrato:

7.5.1.1.  Ofiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos
observados.

7.5.1.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo héabil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

Sanc0es, glosas e rescisdo contratual, devidamente justificadas, bem como os respectivos procedimentos
para aplicacdo, conforme o item CRITERIOS DE MEDICAO, DE PAGAMENTO E DE LIQUIDACAO

DAS PRESTACOES DE GARANTIAS CONTRATUAIS (CAUCAO, SEGURO-GARANTIA OU
FIANCA BANCARIA)®

Nao sera necessaria
OBRIGAQC)ES DA CONTRATADA

Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacdes assumidas,
sem qualquer 6nus para a FUMEC, incluindo o pagamento de taxas e emolumentos, seguros, impostos,
encargos sociais e trabalhistas, e quaisquer despesas referentes a execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia, além de ficar sob sua integral responsabilidade a observancia das leis trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, assim como os registros, seguros contra riscos de acidentes do trabalho, impostos
e outras providéncias e obrigacGes necessarias a execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

Respeitar e fazer com que seu pessoal respeite a legislacdo sobre seguranca, higiene e medicina do trabalho
e sua regulamentagdo devendo fornecer aos seus empregados, quando necessario, os E.P. I. s basicos de
seguranca, decorrentes da execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia.

10 Art. 96, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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Responder por quaisquer danos, de qualquer natureza, que venha a sofrer seus empregados, ou terceiros,
em razdo de acidente de acdo, ou de omissao, dolosa ou culposa, de preposto ou de quem eu seu nome agir,
decorrentes da execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

Responder por qualquer acidente de trabalho na execucéo do objeto deste Termo de Referéncia, por danos
resultantes de caso fortuito ou forca maior, por qualquer causa de destruicdo, danificacdo, defeitos ou
incorrecdes dos bens da FUMEC, de seus funcionarios, seus alunos ou de terceiros.

Comunicar imediatamente a FUMEC qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique durante a
execucao do objeto deste Termo de Referéncia.

Substituir o pessoal cuja presenca no local dos servicos for julgada inconveniente pela FUMEC.

Indicar um preposto devidamente habilitado, com poderes para representa-lo em tudo o que se relacionar
com os servicos prestados.

Disponibilizar nimero de celular de contato para casos emergenciais.

Comunicar & FUMEC, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer alteragdes ocorridas no
Contrato Social, durante o prazo de vigéncia, bem como apresentar documentos comprobatorios.

Fazer respeitar toda a legislagéo vigente concernente ao objeto da licitacdo.
Cumprir todas as obrigagdes previstas no edital e anexos, em especial o Termo de Referéncia e o Contrato.

Manter, durante todo o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, as condi¢cGes de habilitacdo e
qualificacdo previstas no edital.

Entregar os materiais no prazo, condi¢fes e local indicado, sujeitando-se no que couber as leis do
consumidor.

Fornecer produtos dentro da validade minima, conforme especificado em cada item.

Proceder a entrega dos produtos, devidamente embalados, de forma a ndo serem danificados durante a
operacdo de transporte e de carga e descarga, assinalando na embalagem a marca, destino, com as
especificacfes detalhadas ou documento equivalente, para conferéncia.

Responder pelos danos, de qualquer natureza, que venham a sofrer seus produtos no transporte e substitui-
los.

Tratar com cordialidade e urbanidade os servidores e publico-alvo da FUMEC.

Substituir imediatamente todo e qualquer material fornecido com defeito de fabricacdo ou fora da validade
minima da data de entrega, sem custo adicional para a FUMEC.

Substituir imediatamente todo e qualquer material fornecido que ndo atenda as especificacdes deste Termo
de Referéncia ou na Proposta da empresa vencedora, sem custo adicional para a FUMEC

A FUMEC, através do setor responséavel, fard a verificacdo da conformidade dos materiais com as
especificacfes constantes deste Termo de Referéncia ou na Proposta da empresa vencedora.

O material que for entregue em desacordo com o especificado no Termo de Referéncia ou na Proposta da
empresa vencedora, sera rejeitado parcial ou totalmente, conforme o caso.

Rua Antonio Cesarino, 985, Centro, Campinas/SP, CEP: 13015-291
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Obrigacdes ambientais

9.22.1. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que forem

utilizados na prestagao de servigos ou fornecimento e que nao possuam mais vida Gtil.

9.22.2.  Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do

programa interno de separagdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela contratante, além de adotar praticas de
sustentabilidade e racionalizacdo no uso de materiais e servigos; e conduzir suas acfes em
conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagéo
ambiental para a prevencdo de adversidades a0 meio ambiente e a salde dos trabalhadores e
envolvidos na prestacéo dos servigos.

DA INDICACAO DE MARCA OU MODEL O
Nao sera necessaria

DA SOLICITACAO DE CARTA DE SOLIDARIEDADE EMITIDA PELO FABRICANTE, QUE
ASSEGURE A EXECUCAO DO CONTRATO, NO CASO DE LICITANTE REVENDEDOR OU
DISTRIBUIDOR??

Nao sera necessaria

DA HABILITACAO TECNICA, REFERENTE A QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL
E TECNICO-OPERACIONAL"

Apresentacéo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente, detentor
de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de obra ou servico de caracteristica
semelhantes, para fins de contratacao.

12.1.1. O cumprimento deste item devera ser comprovado pela apresentacgdo de:

12.1.1.1. Responséavel técnico 01: Certidao de Registro Profissional ativo do profissional no seguinte
Conselho: Conselho Regional de Medicina como Médico com especialidade em Medicina
do Trabalho

12.1.1.2.  Apresentacdo de comprovacdo de vinculo com a licitante, que pode ser comprovada através
dos seguintes documentos'#:

12.1.1.2.1. No caso de fazer parte do quadro permanente da licitante, através de cépia da ficha
de registro de empregados ou registro em carteira profissional, juntada aos
documentos.

12.1.1.2.2. No caso de ser profissional auténomo contratado pela empresa, através de copia do
contrato de prestacdo de servigos correspondente, juntada aos documentos de
habilitacéo.

11 Art. 41. inciso I, alinea c), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
12 Art. 41. inciso IV, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

13 Art. 67, LEI N© 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

14 SUMULA Ne 25 TCE/SP
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12.1.1.2.3. No caso de ser proprietario, ou socio da empresa, através de copia do contrato social

da empresa, juntada aos documentos de habilitacao.

12.1.1.2.4. Os profissionais indicados pelo licitante deverdo participar da obra ou servigo objeto

12.1.1.3.

12.1.1.4.

da licitacdo, e serda admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracao.

Responsavel técnico 02 (apenas no caso de o PGR elou o LTCAT ser de
responsabilidade de Engenheiro de Seguranca do Trabalho da CONTRATADA. Caso
0 PGR e o LTCAT forem de responsabilidade do Médico do Trabalho da
CONTRATADA, desconsiderar este item): Certiddo de Registro Profissional ativo do
profissional no seguinte Conselho: CREA como Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou
CAU como Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

Apresentacdo de comprovagdo de vinculo com a licitante, que pode ser comprovada através
dos seguintes documentos*®:

12.1.1.4.1. No caso de fazer parte do quadro permanente da licitante, através de cdpia da ficha

de registro de empregados ou registro em carteira profissional, juntada aos
documentos.

12.1.1.4.2. No caso de ser profissional autbnomo contratado pela empresa, através de copia do

contrato de prestacdo de servigos correspondente, juntada aos documentos de
habilitac&o.

12.1.1.4.3. No caso de ser proprietario, ou sécio da empresa, através de cépia do contrato social

da empresa, juntada aos documentos de habilitacao.

12.1.1.4.4.  Os profissionais indicados pelo licitante deverdo participar da obra ou servigo objeto

da licitagdo, e serd admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administracao.

12.2.  Certid@es ou atestados, que demonstrem capacidade operacional na execucéo de servicos similares
de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

12.2.1. O cumprimento deste item devera ser comprovado pela apresentacgdo de:

12.2.1.1.

12.2.1.2.

Um ou mais atestados de capacidade técnica atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, devidamente registrados nas entidades profissionais competentes
que comprovem a execucao de servicos similares, desde que em quantidades razodveis'®'’,

O(s) atestado(s) devera(do) constar, minimamente, a(s) seguinte(s) capacidade(s)
operacional(is) executada(s) em periodo igual ao prazo contratual previsto nesta
contratacao:

Descrigdo

| Comprovago ’

15 SUMULA Ne 25 TCE/SP

16 exigéncia de atestados deve ser restrita as parcelas de maior relevancia ou valor significativo do objeto da licitagéo, assim
consideradas as que tenham valor individual igual ou superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratagao.
Sera admitida a exigéncia de atestados com quantidades minimas de até 50% (cinquenta por cento) das parcelas de que trata
o referido paragrafo, vedadas limitacdes de tempo e de locais especificos relativos aos atestados.

17 SUMULA Ne 24 TCE/SP
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Elaboracéo e planejamento completo do PGR

Elaboracdo e planejamento completo do PGR que
contemple no minimo 30 locais diferentes

Elaboracdo e planejamento do LTCAT

Elaboracéo e planejamento completo do LTCAT que
contemple no minimo 2 locais diferentes

Elaboracéo e planejamento do PCMSO

Elaboracéo e planejamento completo do PCMSO que
contemple no minimo 30 locais diferentes

Exame clinico e de acuidade visual

Realizacéo de no minimo 235 exames clinicos.

Exame de acuidade visual

visual

Realizacéo de, no minimo, 235 exames de acuidade

Homologagdo de atestados médicos

atestados médicos

Prestacdo de servi¢o de homologacgéo de atestados
médicos comprovando a andlise de, no minimo, 285

12.2.1.3.

Admitir-se-4 a somatdria dos quantitativos de atestados, desde que comprovada que a
prestacéo de servicos tenha sido executada concomitantemente.

12.3. Registro ou inscri¢do na entidade profissional competente
12.3.1. O cumprimento deste item devera ser comprovado pela apresentacdo de Certiddo de Registro da
Licitante ativo no seguinte Conselho: Conselho Regional de Medicina
12.4.  Prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial
12.4.1.  Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) ativo.
13. DOS COEFICIENTES E INDICES ECONOMICOS EXIGIDOS NA HABILITAC}AO
ECONOMICA-FINANCEIRA!®
13.1.  N&o seré necessaria
14. CRITERIOS DE MEDIQAO, DE PAGAMENTO Y E DE LIQUIDAC}AO

14.1.  Os critérios e periodicidade de medigdo séo os seguintes:

Item | Descricao Periodicidade Forma de afericédo

1 Elaboracéo e planejamento completo do PGR | entrega Unica - Aprovacéo da verséo final do PGR

2 Acompanhamento execu¢do do PGR mensal - Aprovacéo do relatdrio mensal

3 Elaboracéo e planejamento do LTCAT entrega Unica - Aprovacéo da versdo final do LTCAT

4 Treinamento da CIPA entrega Unica - Envio dos certificados

5 Elaboracdo e planejamento do PCMSO entrega Unica b—a,?ep;%vggé&ggversao final do documento

6 Acompanhamento execugdo do PCMSO mensal - Aprovacéo do relatdrio mensal

- Envio de relat6rio mensal com os exames
7 Exame clinico entrega por Ordem de Execucéo de Servico Egréic;)us ggﬁfﬁrtgggﬁtilirsgigg drgsrfeelztivo
servidor
8 Exame de acuidade visual entrega por Ordem de Execucdo de Servico - Envio de relatério mensal com os exames

18 Art. 69, § 5°, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
19 art. 6°, inciso XXIII, alinea g), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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médicos executados além do respectivo
ASO ou comprovante assinado pelo
servidor

- Envio do parecer conclusivo para cada
9 Realizagdo da Junta Médica Oficial entrega por Ordem de Execucéo de Servigo | solicitagdo, assinado por todos os membros
da Junta Médica.

- Aprovacéo da versdo final do(s)
10 Realizacdo de Pericia Médica Judicial entrega por Ordem de Execucéo de Servigo | relatorio(s) de quesitos e/ou do(s) laudo(s)
médico-pericial(is)

11 Homologacéo de atestados médicos entrega por Ordem de Execucéo de Servico - Aprovacéo do relatério mensal

- Aprovacéo da versdo final do(s)
12 Realizacdo de pericia médica presencial entrega por Ordem de Execucéo de Servigo | relatério(s) de quesitos e/ou do(s) laudo(s)
médico-pericial(is)

14.2. Nota fiscal

14.2.1. Apos a aprovacdo da medicdo, a CONTRATADA apresentard a Nota Fiscal correspondente a
FUMEC.

14.2.2. A FUMEC terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para aprova-la ou ndo.

14.2.2.1. A Nota Fiscal ndo aprovada sera devolvidaa CONTRATADA para as necessarias corre¢des,
com as informag@es que motivaram sua rejeicao.

14.2.2.2. A devolucdo da Nota Fiscal ndo aprovada em hip6tese alguma servira de pretexto para que
a CONTRATADA suspenda a execucdo do objeto contratado.

14.3. Retencéo de impostos
14.3.1.  Imposto de renda

14.3.1.1. A CONTRATANTE fica responsavel pela retencdo, na fonte, do imposto sobre a renda
incidente sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens
ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de construgéo civil.?°

14.3.1.2. A CONTRATADA fornecedora do bem ou prestadora do servico amparado pela isencéo,
ndo incidéncia ou aliquota zero deve informar o enquadramento legal do beneficio no
respectivo documento fiscal, sob pena de a retengdo do imposto sobre a renda ser efetuada
sobre o valor total do documento fiscal, no percentual correspondente a natureza do bem ou
servigo.?

14.3.1.3. Naemissdo da nota fiscal ou fatura, a contratada devera destacar o valor da retencao.

14.3.2.  Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1SS?2

20 Art. 20-A da INSTRUGCAO NORMATIVA RFB N° 1234, DE 11 DE JANEIRO DE 2012
2L Art. 2°-A, § 3° da INSTRUGCAO NORMATIVA RFB N° 1234, DE 11 DE JANEIRO DE 2012
22 EINe 12.392, DE 20 DE OUTUBRO DE 2005
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14.3.2.1. A CONTRATANTE fica responsavel pela retencdo na fonte e o pagamento integral e
atualizado do imposto sobre todos os servicos quando o imposto for devido neste Municipio,
ressalvados os casos previstos na Lei Municipal n® 12.392, de 20 de outubro de 2005.%

14.3.2.1.1. Naemissdo da nota fiscal ou fatura, a contratada devera destacar o valor da retencéo.

14.3.2.1.2. Considera-se prego do servigo a receita bruta a ele correspondente, sem nenhuma
deducéo.

14.3.3.  Contribuigdes sociais destinadas a Previdéncia Social

14.3.3.1. A CONTRATADA fica responsavel pela retencdo na fonte das contribuicdes sociais
destinadas a Previdéncia Social %

14.3.3.2.  Naemissdo da nota fiscal ou fatura, a contratada devera destacar o valor da retengdo.%
14.3.3.3.  Dedugdes:

14.3.3.3.1. Poderdo ser deduzidas da base de célculo da retengdo as parcelas que estiverem
discriminadas na nota fiscal ou fatura, que correspondam: ao custo da alimentacdo in
natura fornecida pela contratada e ao custo do auxilio alimentacéo, desde que este
ndo seja pago em dinheiro; e ao fornecimento de vale-transporte, ainda que pago em
dinheiro, limitado ao valor equivalente ao necessario para o custeio do deslocamento
em transporte coletivo de passageiros.?

14.3.3.4.  Fica aplicado todo o disposto na INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2110, DE 17 DE
OUTUBRO DE 2022.

14.4.  Liquidacio

14.4.1. O prazo para liquidagdo é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento equivalente.

14.5.  Os critérios de pagamento s&o os seguintes®’:
14.5.1.  Apés a aprovagdo da nota fiscal, o prazo de pagamento é de 10 (dez) dias corridos, fora a dezena.

145.1.1. A expressdo "fora a dezena" significa a contagem do prazo desconsiderando-se a dezena
referente a data de ateste do recebimento da nota fiscal ou instrumento equivalente,
comegando a partir da dezena subsequente, conforme critérios abaixo:

145.1.1.1. Data de Recebimento entre 1 e 10 do més: vencimento dia 20 do mesmo més de
Recebimento.

145.1.1.2. Data de Recebimento entre 11 e 20 do més: vencimento dia 30 do mesmo més de
Recebimento.

23 Art. 14,8 1° da LEI N° 12,392, DE 20 DE OUTUBRO DE 2005

24 Art. 110 da INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
25 Art. 121 da INSTRUCAO NORMATIVA RFB Ne 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
26 Art. 120 da INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
27 DECRETO MUNICIPAL N° 23.019, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023
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145.1.1.3. Data de Recebimento entre 21 e 31 do més: vencimento dia 10 do més subsequente
ao Recebimento.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR?
15.1.  Forma de selecdo?®: Pregdo
15.2.  Critério de julgamento: Menor preco por grupo
15.3.  Se houver previsao de participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte no Edital:

15.3.1.  Seré assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte.

15.3.2.  Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

15.3.3. Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido ser& de até 5% (cinco por cento)
superior ao melhor prego.

16. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS®

16.1. A pesquisa de preco completa que embasara a definicdo dos valores teto para a presente contratacao sera
elaborada pela area competente e anexada ao processo.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA3!

17.1.  Aadequacdo orcamentaria serd demonstrada através da indicacdo de dotac&o orcamentaria apds a pesquisa
de precos.

17.2. A divulgacéo do orcamento da licitagdo serd feita no Edital®?,
18. ESPECIFICACAO DO PRODUTO3
18.1.  Conforme tabela do item DEFINICAO DO OBJETO e REQUISITOS DA CONTRATACAO

19. ESPECIFICACAO DA GARANTIA TECNICA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENGCAO E ASSISTENCIA TECNICA*

19.1.  Na&o havera garantia técnica, condi¢des de manutencéo e assisténcia técnica.

28 Art. 6°, inciso XXIII, alinea h), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

29 Pregédo: modalidade de licitagdo obrigatéria para aquisicdo de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento podera
ser 0 de menor pre¢o ou o de maior desconto;

Concorréncia: modalidade de licitagio para contratacdo de bens e servi¢os especiais e de obras e servigos comuns e
especiais de engenharia, cujo critério de julgamento podera ser: a) menor prego; b) melhor técnica ou contetdo artistico; c)
técnica e preco; d) maior retorno econémico; e) maior desconto;

30 Art. 6°, inciso XXIII, alinea i), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
31 Art. 6°, inciso XXIII, alinea j), LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
32 Art. 18, inciso XI, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

33 Art. 40, § 1°, inciso |, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

34 Art. 40, § 1°, inciso Ill, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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20. REAJUSTAMENTO®
20.1.  Adata-base de reajuste em sentido estrito é a data da apresentacédo das propostas para os custos decorrentes
do mercado.
20.2. O reajustamento em sentido estrito sera feito através do seguinte indice monetério: indice de Precos ao
Consumidor, apurado pela Fundacdo Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE
20.3. A data-base de reajustamento é a data do orgamento estimado.
20.4. O interregno para o reajustamento sera de 1 (um) ano.
20.5. O reajustamento serd registrado por apostila ao contrato original ou por aditamento na hipétese de
prorrogagéo contratual.
21. DAS PENALIDADES
21.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente por suas infragdes, conforme
previsto no Art. 155 da lei 14.133/21.
21.2.  Assanc0es que serdo aplicadas aos responsaveis pelas infragdes administrativas, conforme previsto no Art.

21.3.

21.4.

156 da lei 14.133/21:

21.2.1.  adverténcia - exclusivamente aplicada quando ndo se aplica a imposicdo de penalidade mais grave.

21.2.2.  multa - devera ser calculada com base no contrato ou edital, a ndo ultrapassar 30% do valor total

celebrado em contrato ou contratacdo direta e ndo ser inferior a 0,5% do valor total celebrado em
contrato ou contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracGes
administrativas previstas no art. 155 da Lei.

21.2.3. impedimento de licitar e contratar - pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, para 0s responsaveis por

infracBes administrativas previstas nos incisos I, 111, IV, V, VI e VII do caput do art. 155, que 0
impedira de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave.

21.2.4.  declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar - pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo

de 6 (seis) anos, para os responsaveis por infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX
X, Xl e XlI do caput do art. 155 e dos incisos Il, II1, 1V, V, VI e VII do caput do art.156 da Lei,
para 0s casos que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave. A plicacdo desta devera ser
ser analisada juridicamente e considerando o § 6°, art. 156.

Poderdo ser aplicadas cumulativamente as sang¢Ges previstas nos incisos Il (multa) com as demais san¢6es
dos incisos I, 111 e IV do caput do art. 156 da Lei 14.133/21.

Para multas aplicadas e as indenizag¢6es onde o valor ultrapasse o valor total do contrato ou da contratacdo
direta, fica previsto o pagamento a Administracdo por meio de cobranca judicial ou desconto em garantia
apresentada.

35 Art. 25, 8 7°, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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21.5. Paratanto, na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
21.5.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
21.5.2.  aspeculiaridades do caso concreto;
21.5.3.  ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
21.5.4.  os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
21.5.5. aimplantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des
dos 6rgdos de controle.

22. DA SUBCONTRATACAQ®

22.1. Sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o contratado podera subcontratar os seguintes
itens, obedecendo os critérios abaixo:

Grupo | Itens | Descricdo resumida Limite de valor da subcontratacdo em relacéo ao total do grupo
1 7 Exame clinico
30%
1 8 Exame de acuidade visual
23.  AVALIACAO PREVIA DO LOCAL DE EXECUCAO

23.1.  Alicitante podera realizar visita a um ou mais locais de execugdo dos servicos objeto desta Licitagdo, onde
receberd o Atestado de Visita Técnica/Declaracdo de Responsabilidade (ANEXO 1A), emitido pela
FUMEC, comprovando que o representante da licitante visitou o(s) local(ais) escopo desta licitacao.

23.2.  Alicitante podera declinar da visita, devendo, neste caso, apresentar declaragdo (ANEXO |A) assumindo
incondicionalmente a responsabilidade de executar os servicos em conformidade com todas as condi¢Ges
e exigéncias estabelecidas nesta licitacéo.

23.3.  Poderdo ser realizadas quantas visitas técnicas forem necessarias.

23.4.  Nessa visita os responsaveis designados pela empresa deverdo observar as condi¢@es do local onde serdo
executados 0s servicos, conhecer os acessos e identificar as restri¢des e dificuldades do local, de modo a
obter, para sua utilizacdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda informacéo para elaboracdo de sua
proposta.

23.5. A visita devera ser agendada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, através do telefone
(19) 3519-4300. Sera realizada em conjunto com um servidor habilitado pela FUMEC, no local onde serdo
executados os servicos, no horario de 9:00 as 12:00 horas e 14:00 as 16:00 horas.

23.6.  Sera permitido o uso de maquina fotogréafica durante a vistoria.

36 Art. 122, § 2°, LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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24. MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

24.1.  No prego, deverdo estar inclusos todos os custos diretos e indiretos referentes a execucdo do objeto deste
Termo de Referéncia.

24.2. A proposta de preco devera conter discriminagdo detalhada do objeto que estd sendo oferecido, com a
quantidade solicitada, o valor unitario, o valor total, os dados da CONTRATADA, incluindo e-mail para
contato, além do prazo de vencimento da proposta e o prazo de entrega, bem como o nimero da conta
corrente, a agéncia e o nome do banco do proponente.

24.3. O prazo de validade das propostas apresentadas sera de 90 (noventa) dias corridos, contados da data limite
de sua apresentacao.

Grupo | Item | Descricdo Unidade Quantidade A | Valor unitario B | Valor total C = AxB
Elaboragéo e planejamento .

1 1 completo do PGR Unidade/ano |1

1 2 Qé%mpanhamento execucdo do Unidade/més | 12
Elaboragéo e planejamento do .

1 3 LTCAT Unidade/ano |1

1 4 Treinamento da CIPA Unidade 2
Elaboracéo e planejamento do .

1 5 PCMSO Unidade/ano |1
Acompanhamento execucdo do . R

1 6 PCMSO Unidade/més | 12

1 7 Exame clinico Unidade 470

1 8 Exame de acuidade visual Unidade 470

1 9 Re_al_lzat;ao da Junta Médica Unidade 6
Oficial
Realizacéo de Pericia Médica -

1 10 Judicial Unidade 3
Homologacéo de atestados .

1 11 médicos Unidade 570

1 12 Reallzagao de pericia médica Unidade 20
presencial

VALOR TOTAL

Campinas, 03 de setembro de 2024

Responsabilidade Técnica/Aprovacéo

LUCAS GIMENEZ PAVANELLO

Gerente Administrativo e Financeiro
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ANEXO IA - AVALIAGAO PREVIA DO LOCAL DE EXECUGCAO
INTERESSADA: FUNDAGCAO MUNICIPAL PARA EDUCAGAO COMUNITARIA - FUMEC
OBJETO:

Assinalar 1 opcéo:

( ) Atestamos, para 0 fim de participar no presente certame, que
RG n° representante da

empresa

CNPJ , compareceu na presente data das .

as___ : no(s) local(ais) onde serdo realizadas as manutencdes, a fim de realizar a vistoria técnica e atestar o

local, as instalacOes e as condic8es, tomando conhecimento de todas as informages e condigdes para a execucdo
do objeto do Projeto Basico.

() Declaramos que a empresa ndo efetuou a visita
técnica no local objeto desta licitacdo, mas assume incondicionalmente a responsabilidade de realizar manutencdo
nos locais em conformidade com todas as condic@es e exigéncias estabelecidas nesta licitagao.

Campinas, de de 2024

(Servidor da FUMEC)

(Nome, assinatura e carimbo)

(Nome da empresa licitante)

(Nome, assinatura e carimbo do representante)
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ANEXO IB — LOCAIS E QUANTITATIVOS
LOCAL REGIONAL |NOME ENDERECO | N°DE SERVIDORES PGR
03 Administrador
18 Agente Administrativo
9 Assessor
1 Assistente de diretor
03 Contador
1 Diretor Executivo
1 Engenheiro
1 Gerente de Licitagéo
Rua Antonio 1 Gerente do Programa de EJA
1 i SEDE Cesarino, 985, 1_Geren_te Administrativo DOCUMENTO
Centro, CEP: Financeiro INDIVIDUAL
13015-291 2 Procurador
2 Técnico em contabilidade
01 Orientador Pedagdgico
03 Agente de apoio
8 Professores PEB |1
1 Professores PEB IV
01 Condutor de veiculos
1 Economista
Total: 58
01 Gerente de Recursos Humanos
Rua Antonio |05 COMadores DOCUMENTO
2 - SEDE 02 - GRH g:f]?rrcl)r.mo, 976 — |02 a,gen_tes admlnlstr._alt_lvo INDIVIDUAL
01 técnico de contabilidade
Total: 9
01 Coordenador
Rua Silvio 02 Administradores
3 ] ALMOXARIEADO JRa'erZi?;do' 1421, | 03 Agentes admihistrativos DOCUMENTO
Paulicéia, CEP: | 1 Agente de Apoio Geral INDIVIDUAL
13060-077 1 Condutor de Veiculos
Total: 08
01 Coordenador
Rua James
Clerk Maxwell, |02 Administradores
4 . NOVO 480, Techno 03 Agentes administrativos DOCUMENTO
ALMOXARIFADO Park Campinas, : INDIVIDUAL
Campinas, SP, 1 Agente de Apoio Geral
13069-380 1 Condutor de Veiculos
Total: 08
c ] CEPROCAMP Avenida Vinte |8 Agente Administrativo DOCUMENTO
CENTRO de Novembro, 6 Agente de Apoio Geral INDIVIDUAL
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145, Centro, 1 Assessor
13013-140 1 Gerente dos Programas
2 Chefe de Setor
5 Coordenador Setorial
1 Orientador Pedagdgico
82 Professor de Educacéo
Profissional
03 Professor PEB 11
02 Professor PEB IV
Total: 111
Avenida 1 Agente de Apoio Geral
Professor Mario
6 ] CEPROCAMP JOSE | Scolari, i, | - Cnefedesetor DOCUMENTO
ALVES Cidade Satélite | 2 Agente Administrativo INDIVIDUAL
iris, CEP: _
13059-647 | 104
Rua Armando 5 Agente Admml_stratlvo
; ) CEPROCAMP OURO | Frederico 1 Agente de Apoio Geral DOCUMENTO
VERDE Renganeschi, 61 | 1 Chefe de Setor INDIVIDUAL
—Jd. Cristina Total: 07
Rua Guerino 2 Agente Administrativo
Bristotti, 272,
o REGIONAL LESTE - |Jardim Myrian | =" rofessor PEBIi
ADMINISTRATIVO | Moreira da 01 Professor PEB IV
Costa, CEP: .
13098-404 Total: 04
R. Nazario 1 Professor PEB I
CD Centro de Basilio de -
9 Convivéncia Cornélia | Almeida, 50 — 1 Agente de Apoio Geral
Vila Santana Total: 02
R. dos
CD Centro de .
10 Convivéncia Espaco Potlgua.ras, SIN 1 Professor PEB 11
. - VI. Miguel
das Vilas .
Vicente Cury
Rua
LESTE Conselheiro DOCUMENTO
11 CD E E Professor Leoncio de 1 Professor PEB II INDIVIDUAL
Alberto Medaljon Carvalho,S/N -
Vila Brandina -
Campinas
Rua 1 Professor PEB II
Conselheiro -
12 CD E E Thomas Alves | Antonio Prado, 1 Agente de Apoio Geral
160 - Sousa- | Total: 02
Sousas
R. Praia do
CD EMEF General Perequé, 100 -
13 Floriano Peixoto VI. Orozimbo 3 Professor PEB II
Maia
Rua Promisao,
14 CD EMEF Raul Pila 230 - Jardim 1 Professor PEB Il
Flamboyant
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CD Igreja Santa R. Nova York,
15 . 101 - Pg. S&o 1 Professor PEB II
Terezinha ..
Quirino
Rua Circulo
. _ Italiano
16 CD lgreja Presbiteriana |\ v 193 2 Professor PEB I
Jardim Conceicéo .
Jardim
Conceicdo
Av. Moraes
17 CD Francisco Glicério | Salles, 988 - 2 Professor PEB 11
Centro
1 Agente de Apoio Geral
UEE CPAT - Centro de | V- Pr- Campos | 5 professor PEB 11
18 Apoio ao Trabalhador Sales, 427 - i
P Bairro Centro | L Diretor
Total: 04
3 Professor PEB 11
19 UEF Prefeito Antonio ﬁgixgr%greo 145 | 1 Diretor
da Costa Santos Bairro C ! t
- Bairro Centro [ 1o1a1- 04
TOTAL
REGIONAL 27
LESTE
2 Agente Administrativo
Rua Celso -
REGIONAL NORTE - | Egidio Souza | 2/A9€nte de Apoio Geral
20 ADMINISTRATIVO/ | Santos, 688, 01 Professor PEB IV
UEF MONICA Jardim 01 Professor PEB 11
ESTELA MECATTI Chapadéo, CEP: 1 Diretor
13070-057
Total: 07
CD Associacao de 2653;:\3::\ Ues
21 Moradores Vila San /larques, 1 Professor PEB 11
. 400 - Vila San
Martin .
Martin
Rua Ozualdo
CAM - CENTRO DE | Rodrigues, 451
22 APOIO MANANCIAL |- Jardim 3 Professor PEB I
Campineiro
- — DOCUMENTO
NORTE CD Centro de gé ;i;su':rggn'o INDIVIDUAL
23 Convivéncia e Cultural . ¢ 1 Professor PEB 11
Leite, 501 - VL.
Armando Veloso
Proost de Souza
CD Centro de i'vLeJnr?ebnigozoo
24 Convivéncia Igreja . 01 Professor PEB 11
. - - Parque Via
Batista Via Norte
Norte
Av. Papa Jodo |2 Professor PEB Il
CD Centro Social Pe. Paul_o I, SIN - 01 Agente de Apoio
25 . Conjunto
Anchieta Habitacional P
abitacional Pe. | Tta1- 03
Anchieta
CD CESCON - Centro i‘n E::QC'ASI‘;%O
26 Estudantil Social de ~. ' | 1Professor PEB Il
R 140 - Baréo
Convivéncia
Geraldo
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R. Paulo de
CD EMEF Edson Luis | Souza Marques,
27 Lima Souto 294 V1. San 3 Professor PEB Il
Martin
. - R. Casuarinas,
28 CD lgreja Catolica 35-VI.Boa |1 Professor PEB I
Santos Apostolos Vi
ista
R. Aldo Grigol,
29 CD Prof Dulce Bento | 556" ~pscara | 2 Professor PEB 11
Nascimento
Santa Margar
R. Benevenuto | 1 Agente de Apoio Geral
CD Saldo da Igreja F. Torres, 415 -
30 Catélica Santa Barbara | Pg. Santa 1 Professor PEB Il
Barbara Total: 02
R. Manoel
UEF EMEF Dr. Jodo Thomaz, 635 -
31 Alves dos Santos Bairro Boa 1 Professor PEB I
Vista
R. Roberto 2 Professor PEB II
32 UEF EMEF Pe. José Bueno Teixeira, 1 Diretor
Narciso V. Ehrenberg | S/N - Jd. S&o
Marcos Total : 03
Rua Sao Cirilo,
CD EE Miguel Vicente | 354 — Conj.
33 Cury Hab. Padre 01 Professor PEB 11
Anchieta
TOTAL
REGIONAL 30
NORTE
Av. Er_]g. 2 Agente Administrativo
Antonio
34 REGIONAL SUL Francisco de 2 Agente de Apoio Geral
Paula Souza,
1554-Jd So 6 Professor PEB |1
Vicente Total: 10
x 1 Agente de Apoio Geral
25 CD CEMEFEJA Pierre 53' Si‘/’l Carlos,
Bonhomme . 1 Professor PEB 11
Industrial
Total: 02
CD Centro de R Porto 1 Agente de Apoio Geral DOCUMENTO
SUL A Ferreira, 288 -
36 Convivéncia Portal das Jardim INDIVIDUAL
Artes Baronesa 1 Professor PEB Il
Total: 02
Estrada velha de
CD Cidade dos Indaiatuba, KM
37 Meninos 16 - Jd. Sio 1 Professor PEB 11
Domingos
Rua Ademir 2 Agente de Apoio Geral
CD Fumec
38 Descentralizada CASI Cubero Ruano,
Jd. Campo Belo | 4 Professor PEB 11
Total: 06
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Av. José .
. .| Oliveira 1 Diretor
39 UEF Maria Pavanatti Carneiro. S/N -
Favaro arneiro, 3 Professor PEB 11
Jd. Sdo
Cristovio Total : 04
R. Juvenal de
CD EMEF Odila Maia | Oliveira, S/N -
40 Rocha Brito 3d. Sdo 1 Professor PEB Il
Domingos
R. Elias Lobo 1 Professor PEB Il
41 CD Igreja Imaculada Neto, 666 - Sdo 1 Agente de Apoio
Bernardo
Total: 02
] R. Pedro 1 Agente de Apoio Geral
42 CD lgreja Nossa Paulino, 171 -
Senhora da Paz - 1 Professor PEB Il
Jd. Bandeiras ||
Total: 02
EMEF OZIEL ALVES |R. Fauze Seller,
43 PEREIRA 446 - Pq. Oziel 1 Professor PEB 11
~ .. R. Carlos
44 CD Nave Mae Anisio | Gargel, 85 - Jd. | 1 Professor PEB I
Spinola Teixeira
Fernanda
R. Adriano J. de | 1 Agente de Apoio Geral
45 CD Salao Paroquial da | Barros, 181 -
v o .
Igreja St° Antonio Bairro Ponte 1 Professor PEB I
Preta
Total: 02
ENGENHEIRO
ANTONIO 1 Diretor
FRANCISCO
UEF MARCIO JOSE |DE PAULA
46 DE O CASTRO SOUZA. 1 Professor PEB Il
001554 - VILA
JOAQUIM Total : 02
INACIO
TOTAL
REGIONAL 36
SUL
Rua lzaura . .
Apparecida 1 Agente Administrativo
Contarelli, s/n, -
- REGIONAL Conjunto 1 Agente de Apoio Geral
SUDOESTE Habitacional
Lech Walesa Total: 02
(DIC 1V), CEP: DOCUMENTO
SUDGESTE 13054-514 INDIVIDUAL
Rua Armando
Frederico
48 CD Ouro Verde SR/:e]n_gzjgeschl, 1 Professor PEB I
Aeroporto

(Hortoshopping)
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A‘.’ef"da Emili 1 Diretor
Cristiene
49 FUMEC DESCENT G!ovanini, 1- 3 Professor PEB Il
CAMBARA Dic IV
(Conjunto Hab. 1 Professor PEB IV
Lech Walesa) Total : 05
) 1 Agente de Apoio Geral
50 CD EMEF Prof. André |R. Itapura 446 - 2 Professor PEB 11
Tosello Jd. Aeroporto
Total: 03
R. Jose Augusto
51 D EMEF Prof. de Mattos, S/N - | 1 Professor PEB Il
Zeferino Vaz — CAIC -
VI. Unido
CD EMEJA Nisia R. Salvador
52 Floresta Brasileira Salmora, S/N - | 2 Professor PEB Il
Augusta Vida Nova
Av. Coacyara,
53 5077 EMEF CORREA 600 - Parque 1 Agente de Apoio Geral
DE MELLO
Dom Pedro 11
TOTAL
REGIONAL 15
SUDOESTE
1 Diretor
Rua Edson
UEF FUMEC Rigonato, 1343 | 1 Agente Administrativo
54 DESCENTRALIZADA |- Jd. Santa -
CAMPO GRANDE | Clara— Campo | -0A98Nte de Apoio Geral
Grande 5 Professor PEB Il
Total: 13
55 CEPROCAMP JOSE 91 - Cidade ' 1 Diretor
ALVES (C GRANDE) e E .
Satélite Iris
CD Centro ﬁ\r; c?rz g 2 Professor PEB 11
56 Profissional. Tancredo 3d. Novo ! 1 Agente de Apoio Geral
Neves Campos Eliseos | Total: 03
NOROESTE R. Rev. Jose DOCUMENTO
57 CD E. E. Prof2 Rosina | Coelho Ferraz, 1 Professor PEB II INDIVIDUAL
Frazato dos Santos S/N - Jd.
Satélite Iris
R. Benedito
CD EMEF Pe. Ledo Candido Ramos,
58 Vallerié 10 - Pqg. Valenca 1 Professor PEB 11
|
CD EMEF Profé ﬁg’r're'\i'fgsgg
59 Clotilde Barraquet Von 1 Professor PEB Il
Souza, S/N - Jd.
Zuben
Florence 11
Av. Homero
.| Vasconcelos de
60 (S:i?nge,\s/l I'%AFaPrrgfa Sylvia S. Camargo, 1 Professor PEB 11
g 596 - Jd.
Ipaussurama
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R. Monteiro de

61 €D C.enAtro_de . Camargo, 334 - | 1 Professor PEB Il
Convivéncia Toninha . .
Jardim Garcia
Rua Doutor 2 Agente Administrativo
REGIONAL Sylvio
62 NOROESTE - Carvalhaes, 1 Professor PEB IV
ADMINISTRATIVO | 1024 - JardJm Total: 3
Campos Eliseos
5419 IGREJA Rua: Nabor
63 ASSEMB DE DEUS Peres,85 - 5 Professor PEB Il
METANOPOLIS Metanépolis
TOTAL
REGIONAL 30
NOROESTE
5516 EMEF DR II\Q/I::\II\DligHA\IIIQ 60
64 EDSON LUIS 1 Professor PEB 11
CHAVES -JD SANTA
ROSA
R. Regina
5503 EMEF PE Araujo Leoni
65 DOMINGOS ZATTI 347 - Pq 1 Professor PEB Il
Fazendinha
R SERRA
5513 EMEF PROF D"AGUA 35 -
66 CIRO EXEL MAGRO | JD SAO 1 Professor PEB I
FERNANDO
PAA 5521 EMEF I;g?gﬂAAl‘\ll\.lr%% DOCUMENTO
67 VIRGINIA MENDES 255 - 1D 1 Professor PEB II INDIVIDUAL
A VASCONCELOS MARIA ROSA
R JOAO
BATISTA
5522 EMEF PROF PUPO DE
68 VICENTE RAO MORAES 430 - | 1 Professor PEBII
PQ
INDUSTRIAL
R MANOEL
5524 EMEF PADRE GOMES
69 MELICO CANDIDO |FERREIRA 127 | 1 Professor PEB Il
BARBOSA -PQ
TROPICAL
TOTAL PAA 30
ANEXO IC - JORNADA SEMANAL
- CARGA HORARIA SEMANAL (HORAS POR
FUNGAO SEMANA)
AGENTE DE APOIO GERAL 36
AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO 36
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CONDUTOR DE VEICULOS 36
AGENTE ADMINISTRATIVO 36
TECNICO EM CONTABILIDADE 36
ADMINISTRADOR 36
CONTADOR 36
ECONOMISTA 36
ENGENHEIRO CIVIL 36
PROCURADOR 36

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA I

20 OU 24 (HORAS AULA DE 50 MINUTOS
CADA)

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA IV

20 (HORAS AULA DE 50 MINUTOS CADA)

PROFESSOR DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL

21 OU 40 (HORAS AULA DE 50 MINUTOS
CADA)

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO

21 OU 40 (HORAS AULA DE 50 MINUTOS

PROFISSIONAL CADA)
ORIENTADOR PEDAGOGICO 36
DIRETOR EDUCACIONAL 36
DIRETOR EXECUTIVO 36
GERENTE DE COMPRAS E LICITACOES 36
GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 36
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 36
GERENTE DO PROGRAMA DE EJA 36
GERENTE DO CEPROCAMP 36
ASSESSOR TECNICO SUPERIOR - | 36
ASSESSOR TECNICO SUPERIOR - 11 36
ASSISTENTE DO DIRETOR EXECUTIVO 36
FUNGCAO GRATIFICADA COORDENADOR 36
FUNCAO GRATIFICADA CHEFE DE SETOR 36
FUNCAO GRATIFICADA PREGOEIRO 36
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