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Quadro informativo

Pregao Eletronico N° 90017/2024 (Lei14.133/2021)
UASG 925256 - FUND. MUNIC.EDUCACAO COMUNITARI-CAMPINAS - SP @

Critério julgamento: Menor Prego / Maior Desconto  Modo disputa: Aberto

Contratacao em periodo de cadastramento de proposta (2]

Avisos (1) Impugnacgoes (0) Esclarecimentos (1)

26/08/2024 09:39
-4

1. Qual € o grau de risco ocupacional da sua empresa?

2. Quantos funcionarios estao abrangidos pelo escopo do contrato?

3. Qual € o local ou endereco onde os servicos serao prestados pelos funcionarios?

4. Qual € a periodicidade dos exames ocupacionais realizados para a populacao de funcionarios?

5. Qual € o indice de turnover atual da sua empresa?

6. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) atual prevé a realizacao de exames
complementares? Se sim, quais sao esses exames?

7. Quem é o prestador atual dos servicos medicos ocupacionais da sua empresa?

8. A empresa utiliza algum sistema especifico para o gerenciamento dos exames ocupacionais? Se sim, qual?

9. Existem exames peridodicos em atraso na empresa? Se sim, qual € o percentual de funcionarios que esta com
exames em atraso?

10. Qual a atual prestadora dos servicos?

11. Qual o atual valor mensal dos servicos servicos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e de Saude
Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir, atualizar, coordenar e executar o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), os Laudos Tecnico das Condicoes do ambiente do Trabalho (LTCAT), o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) e a realizacao de exames, inspecdes e pericias medicas?

12. Qual a previsao para assinatura e inicio da prestacao dos servicos?

o

1. R: Grau de risco 2 - Risco baixo

2. R: Atualmente temos 349 servidores.

3. R Conforme documento no link: https:./www.fumec.sp.gov.br/sites/www.fumec.sp.gov.br/files/outras-
publicacoes/locais_e_quantitativos.pdf

4. R: A periodicidade é Anual.

5. R: E baixo, por serem servidores estatutarios concursados.

6. R: Prevé exames complementares. Porem nao estao inclusos na atual contratacao.

HEMOGRAMA COMPLETO

GLICEMIA E JEJUM

EXAME COLESTEROL TOTAL

EXAME TRIGLICERICIOS

EXAME AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

EXAME ELETROCARDIOGRAMA (ECG)

EXAME ELETROENCEFALOGRAMA (EEG)

7. R: Factus Solucdes Integradas LTDA

8. R: Sim,. Usamos o SCOP, que foi desenvolvido atraves de empresa de informatica da Prefeitura de Campinas.
9. R: No momento nao. Os exames periodicos dos servidores foram realizados entre novembro e dezembro de 2023.
10. R: Factus Solucoes Integradas LTDA

11. R: Segue o link do contrato e do reajuste:
https./www.fumec.sp.gov.br/sites/www.fumec.sp.gov.br/files/contrato_no_48.2023_-_factus.pdf
https.”/www.fumec.sp.gov.br/sites/www.fumec.sp.gov.br/files/aditamento_no_02.2024 _- _factus.pdf

12. R: Segunda quinzena de setembro.

Incluir esclarecimento



