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ANO/SEMESTRE 
COMPONENTE 
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TURMA/ 

MÓDULO 
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HORÁRIA 
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(prevista) 

2019/1º Sem Prática Tributária 38/II Noite 40h/a 

I - EMENTA 

Aspectos introdutórios da contabilidade tributária. Visão prática, contabilização e operacionalização dos 

principais tributos municipais, estaduais e federais. Substituição tributária. Livros Fiscais. Escrituração e 

apuração dos impostos. Documentos Fiscais relacionados a esses impostos. Declarações fiscais em nível 

federal e estadual, municipal. Imposto devido. 

 

II –COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS/ HABILIDADES 

 

III – BASES TECNOLÓGICAS 

a) Aspectos introdutórios da contabilidade tributária: Apuração de Impostos, livros Fiscais e sua 

contabilização; aspectos básicos da escrituração fiscal; 

b) Substituição Tributária – aspectos gerais e sua contabilização; Impostos a recuperar ICMS, IPI e outros; 

c) Declarações Fiscais Principais tributos: ICMS, IPI, ISS, CSLL e IRPJ, importação e exportação, Livros 

fiscais, entrada, saída, inventário e apuração de impostos;  

d) Princípios aplicados aos tributos: princípios constitucionais; princípios tributários; princípios contábeis; 

e) Regimes de tributação: supersimples: condições para opção do supersimples; impedimentos; escrituração 

dos fatos administrativos; metodologia de cálculo dos impostos; 

f) DAS - Guia de Recolhimento do Supersimples; DASN –Declaração Anual do Simples Nacional, Lucro 

presumido:-o que é forma de opção: forma de escrituração; 

g) Metodologia de cálculos de acordo com a atividade econômica; o adicional de imposto de renda.  

 

IV – ESTRATÉGIAS DE ENSINO 

a) Exposição do conteúdo por meio de atividades que facilitem e estimulem a aprendizagem, buscando a 

interação com os alunos;  

Competências Habilidades 

a) Conhecer a legislação inerente aos tributos; 

b) Ter domínio da terminologia e da linguagem 

fiscal dentro do limite da disciplina; 

c) Ter flexibilidade a adaptabilidade diante de 

desafios e de problemas das organizações; 

d) Saber expressar-se corretamente utilizando os 

conceitos específicos;  

e) Gestão e planejamento tributário; 

e) Aplicar o conceito geral da contabilidade como eo; f) Conhecer os regimes de tributação; 

g) Metodologia dos cálculos dos impostos de 

acordo com atividade econômica; 

a)Aplicar adequadamente a legislação tributária; 

b) Demonstrar o domínio da terminologia e da 

linguagem fiscal dentro do limite da disciplina; 

c) Agir com flexibilidade a adaptabilidade diante de 

desafios e de problemas das organizações; 

d) Comunicar-se interpessoalmente, expressar-se lógica 

e corretamente na elaboração de 

documentos técnicos específicos e na leitura da 

realidade das organizações;  

e) Conhecer as ferramentas de planejamento; 

f) Empregar o regime favorável à empresa; 

g) Aplicar as regras e procedimentos dos cálculos  
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b) Leitura   dirigida por textos;   

c) Análise e interpretação de textos e artigos; 

d) Aulas expositivas; 

e) Debates e discussão de Estudos de Casos, seminários; 

f) Exercícios em sala de aula.  

g) Filmes/Vídeos técnicos. 

h) Visitas técnicas que permitam o conhecimento da prática desenvolvidas pelas empresas visitadas.  

i) Apresentação de trabalho e pesquisas realizada pelos alunos, desenvolvendo a capacidade de se expressar 

publicamente. 

 

V – RECURSOS NECESSÁRIOS 

Lousa, Notebook, Data Show, Internet, Biblioteca, Revistas/ Artigos selecionados em fontes confiáveis 

referente ao conteúdo das aulas. Laboratório de informática. 

VI - AVALIAÇÃO 

a)  Avaliação  inicial 

Aplicação de questionário, desenvolvimento de temas dirigidos e outros instrumentos de sondagem contendo 

itens dos conteúdos básicos necessários ao curso, visando montar o perfil da sala (alunos) e adequar o plano 

estabelecido às características deste público. 

b) Avaliação Formativa  

Acompanhamento progressivo do aluno para o desenvolvimento das competências esperadas para  

fornecer informações sobre o seu desempenho. É com a avaliação formativa que o aluno toma conhecimento 

dos seus erros e acertos e encontra estimulo para continuar os estudos de forma sistemática. Deverá acontecer 

na   forma de prova objetiva, dissertativa, trabalhos em grupo e seminários durante o curso e nas   datas 

estabelecidas no calendário escolar.     

c) Avaliação Somativa  
Avaliação individual ou em duplas, ao final o curso, contemplando todo o conteúdo trabalhado, tendo como 

função básica a classificação dos alunos, sendo realizada ao final de um curso ou unidade de ensino. 

Classificando os estudantes de acordo com os níveis de aproveitamento previamente estabelecidos. A nota final 

é a média das melhores notas das 3 avaliações.  

 

VII - BIBLIOGRAFIA 

BORGES Humberto Bonavides.  Planejamento Tributário. 14º edição, Saraiva: S.Paulo 2010 

CHAVES Francisco Coutinho. Planejamento Tributário na Prática. 3ºed., Atlas: S.Paulo 2010  

CREPALDI Guilherme Simões. Contabilidade Fiscal e Tributária. 1ºed., Atlas: S.Paulo 2014 

. 

VIII – CRONOGRAMA DE AULAS 

AULA CONTEÚDO ATIVIDADE / ESTRATÉGIA 

01 

Aula inaugural. Plano de ensino, apresentação 

discussão do acordo Pedagógico. 

Apresentação professor e alunos. 

Apresentação de Plano de Ensino;  

Objetivos da disciplina. Metodologia; 

Avaliações; Bibliografia;  

02 
Revisão dos conceitos de tributo estudados 

primeiro módulo. 

Exposição de slides e avaliação diagnóstica  

03 
Revisão dos conceitos de tributo estudados 

primeiro módulo 

Exercícios e correção 

04 

Planejamento tributário. As formas jurídicas 

das empresas. Classificação por faturamento 

ME e EPP. 

Aula expositiva e dialogada. 
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06 

Planejamento tributário. Elisão e evasão 

fiscal. 
Atividade em grupo com texto sobre formas 

jurídicas e a tributação. Debate entre os grupos 

sobre os resultados encontrados. 

 

07 

O Simples Nacional.Condições e 

impedimentos. 

Exposição de slides e pesquisa site simples 

nacional. 

 

08 
Simples Nacional cálculos. Exercícios práticos com cases de empresas 

comerciais.  

09 

Simples Nacional cálculos. Exercícios práticos com cases de empresas 

industriais. Empresas prestadoras de serviço e 

substituição tributária. 

10 
Avaliação  Case real de uma empresa comercial cálculo da 

guia do simples. 

11 ICMS, IPI e ISS Simulação cálculo  

12 ICMS, IPI e ISS Atividade para entrega  cálculos  

13 
Regimes de tributação Lucro Presumido Exposição e simulação cálculo  

14 
Avaliação  Avaliação individual cálculos ICMS, IPI e ISS 

15 
Regimes de tributação Lucro Real Exposição e simulação cálculo  

16 
Regimes de tributação Lucro Real Exposição e simulação cálculo  

17 
Lucro presumido x lucro real Atividade em grupo com case real de empresas 

18 
Lucro presumido x lucro real Apresentação cases. 

19 
Avaliação- somativa  

Avaliação do curso 

Avaliação individual discursiva e objetiva 

Avaliação do curso e professor pelos alunos  

20 
Semana Cultural  

 

Palestra e atividades no auditório. 

Assinatura do(s)  docentes(s) Assinatura POA 
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