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I - EMENTA 

Sistemas de juros: conceitos de juros e nomenclaturas. Juros simples. Cálculo de juros. Cálculo de montante. 

Valor atual e valor futuro. Juros compostos: conceito. Cálculo de juros. Montante. Valor atual. Taxa 

equivalente. Séries de pagamentos (classificação, fatores de conversão, aplicações de séries e pagamentos aos 

sistemas). Financiamento. Sistema de amortização: sistema francês (tabela price); sistema americano; sistemas 

de amortização constante. Custos de uma operação financeira. Inflação e seu reflexo no custo de uma operação 

financeira: taxa de juros nominais, taxa de juros efetiva e taxa de juros real. 

 

II –COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS/ HABILIDADES 

Competências Habilidades 

a). Reconhecer os conceitos, princípios, funções e 

atividades primordiais da área de administração 

financeira; 

b). Diferenciar as variações existentes na aplicação de 

juros simples e juros composto, bem como descontos 

simples e descontos compostos; 

c). Entender a necessidade de elaboração de controles 

financeiros na execução da rotina de trabalho do 

profissional da área; 

d). Conhecer o Mercado Financeiro, os órgãos que 

compõe este mercado e suas atribuições; 

e) Conhecer o Mercado Monetário e os principais 

instrumentos da política monetária; 

f) Conhecer o Mercado de Capitais e as principais 

ferramentas existentes neste mercado; 

g) Compreender os mecanismos de análise de cenários 

econômico-financeiros; 

h)Reconhecer formas alternativas de geração de 

trabalho, renda com enfoque na juventude.  

i)Educar para o consumo 

a)Identificar as atividades e funções do profissional da 

área financeira; 

b)Aplicar os conceitos e cálculos da matemática 

financeira no exercício da função; 

c) Elaborar os controles financeiros necessários ao 

desenvolvimento das atividades da área financeira; 

d Analisar os controles financeiros e suas variações; 

e)Analisar as oportunidades existentes no mercado 

financeiro, mercado monetário e mercado de capitais; 

f) Desenvolver formas alternativas de geração de 

trabalho, renda com enfoque na juventude; 

g) Argumentar a educação para o consumo. 

 

 

III – BASES TECNOLÓGICAS 

 

a) História da administração Financeira, evolução e Aplicações;    

b) Porcentagem; juros simples, compostos, operações com taxas de juros, descontos, série de pagamentos e 

sistemas de amortização de empréstimos e financiamentos.   

c) Controles Financeiros, contas a pagar e receber, caixa, bancos, custos e despesas, faturamento, mapa de 

impostos    
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IV – ESTRATÉGIAS DE ENSINO 

a) Exposição do conteúdo por meio de atividades que facilitem e estimulem a aprendizagem, buscando a 

interação com os alunos; 

b) Leitura   dirigida por textos;   

c) Análise e interpretação de textos e artigos; 

d) Aulas expositivas; 

e) Debates e discussão de Estudos de Casos, seminários; 

f) Exercícios em sala de aula; 

g) Filmes/Vídeos técnico; 

h) Visitas técnicas que permitam o conhecimento da prática desenvolvidas pelas empresas visitadas; 

i) Apresentação de trabalho e pesquisas realizada pelos alunos, desenvolvendo a capacidade de se 

expressar publicamente. 

V – RECURSOS NECESSÁRIOS 

Lousa, Notebook, Data Show, Internet, Biblioteca, Revistas/ Artigos selecionados em fontes confiáveis 

referente ao conteúdo das aulas. Laboratório de informática. 

VI - AVALIAÇÃO 

a)Avaliação inicial 

Aplicação de questionário, desenvolvimento de temas dirigidos e outros instrumentos de sondagem contendo 

itens dos conteúdos básicos necessários ao curso, visando montar o perfil da sala (alunos) e adequar o plano 

estabelecido às características deste público. 

b) Avaliação Formativa  

Acompanhamento progressivo do aluno para o desenvolvimento das competências esperadas para  

fornecendo  informações sobre o seu desempenho. É com a avaliação formativa que o aluno toma 

conhecimento dos seus erros e acertos e encontra estimulo para continuar os estudos de forma sistemática 

deverá acontecer na   forma de prova objetiva, dissertativa, trabalhos em grupo e seminários durante o curso e 

nas   datas estabelecidas no calendário escolar.     

c) Avaliação Somativa 
Avaliação individual ou em duplas, ao final o curso, contemplando todo o conteúdo trabalhado, tendo como 

função básica a classificação dos alunos, sendo realizada ao final de um curso ou unidade de ensino. 

Classificando os estudantes de acordo com os níveis de aproveitamento. 
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VIII – CRONOGRAMA DE AULAS 

AULA CONTEÚDO ATIVIDADE / ESTRATÉGIA 

01 

Aula inaugural. Mensagem de boas-vindas; 

Apresentação do Plano de Ensino; Objetivos 

da disciplina. Metodologia; Avaliações; 

Bibliografia; Cronograma aulas e 

apresentação discussão do Acordo 

Pedagógico. Avaliação inicial. 

Boas Vindas; Elaboração na lousa do acordo 

pedagógico e apresentação e discussão com os 

alunos; Apresentação geral da disciplina; anotar 

na lousa o programa e a bibliografia da disciplina. 

(Material a ser utilizado). 

02 

Introdução à Administração Financeira: 

Conceitos Básicos, funções, aplicações e 

objetivos da área. Estrutura organizacional e 

fluxo de informações da área financeira. 

Exercícios. 

Aula expositiva e prática, com o apoio de material 

didático (apostila). Discutir com os alunos os 

principais conceitos que norteiam a 

administração financeira. Resolução de 

exercícios em equipe promovendo a integração 

entre os alunos 

03 

Noções de Matemática financeira: 

Conversões de porcentagens, frações, 

decimais e potências. 

Aula expositiva e prática com o apoio de 

material didático (apostila). Resolução de 

exercícios sobre o conteúdo abordado 

04 

Matemática financeira: Conceitos de juros, 

capital, taxa nominal, taxa efetiva, taxa real, 

equivalência de taxas e taxa de juros. Juros 

simples e juros compostos. 

Aula expositiva, com o apoio de material 

didático (apostila). Apresentação das fórmulas e 

interpretações dos juros simples e dos juros 

compostos. 

05 

Matemática financeira: Descontos simples e 

descontos compostos. Fórmulas e 

interpretações. Exercícios para fixação dos 

conteúdos apresentados até o momento. 

Correção dos exercícios. 

Aula expositiva e prática. Exercícios de fixação, 

em equipes, promovendo a interação e 

integração entre os alunos. Avaliação dos 

conteúdos assimilados. 

06 

Controles Financeiros: conceitos implicações 

das tomadas de decisões na área financeira. 

Tipos de relatórios de controles executados na 

área. 

Aula expositiva, com o apoio de material didático 

(apostila). Utilização de exemplos para 

fortalecimento dos conteúdos. 

07 1ª Avaliação 
Avaliação formativa, em equipes. 

08 

Correção da 1ª Avaliação. 

Controle de Caixa, controle bancário, 

controle de vendas (faturamento) e controle 

do contas a pagar. 

Discussão da 1ª avaliação, com a participação 

dos alunos. 

Aula expositiva, com o apoio de material 

didático (apostila). Apresentação e elaboração 

dos controles abordados. 

09 
Exercícios de fixação sobre os controles 

financeiros apresentados. 

Aula prática com a resolução de exercícios em 

equipe promovendo a integração entre os alunos. 

10 

Controle do contas a receber, controle do 

contas a receber por cliente, controle de 

despesas e controle financeiro dos estoques. 

Aula expositiva, com o apoio de material didático 

(apostila). Apresentação e elaboração dos 

controles abordados 

11 
Exercícios de fixação sobre os controles 

financeiros apresentados. 

Aula prática com a resolução de exercícios em 

equipe promovendo a integração entre os alunos. 

12 
Visita técnica   Possibilitar o conhecimento de teorias e práticas 

utilizadas na gestão financeira de empresas. 

13 2ª Avaliação 
Avaliação formativa, em equipes. 

14 
Correção da 2ª Avaliação – Discussão sobre a 

visita técnica 

Correção e discussão sobre a 2ª Avaliação. 

Discussão e debates sobre a visita técnica. 

15 

Mercado Financeiro: conceitos, Sistema 

Financeiro Nacional, tipos de bancos e taxas 

de juros do mercado financeiro. 

Aula expositiva, com o apoio de material didático 

(apostila). Apresentação de exemplos existentes 

no mercado financeiro brasileiro. 
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16 

Mercado Monetário: Conceitos, definições e 
instrumentos da política monetária, mercado 
aberto, rentabilidade, liquidez e segurança. 
Gestão do risco. 

Aula expositiva, com o apoio de material didático 

(apostila). Apresentação de exemplos existentes 

no mercado monetário brasileiro. 

17 
Mercado de Capitais: conceitos introdutórios, 
ações, dividendos, bonificações. Exercícios. 

Aula expositiva, com o apoio de material didático 

(apostila). Apresentação de exemplos existentes 

no mercado de capitais brasileiro. Exercícios. 

18 

Exercícios de fixação (Continuação da aula 

anterior): Mercado financeiro, Monetário e 

Mercado de capitais. Revisão de conteúdos. 

Aula prática, resolução de exercícios em equipe 

abordando os conteúdos apresentados.  

19 
3ª Avaliação – Avaliação Somativa – 

Conteúdos do semestre. 

Avaliação escrita complementado exercícios e 

estudos de caso desenvolvidos em sala de aula. 

Avaliação em equipe 

20 

Semana Cultural 

3ª avaliação – Correção. Apresentação das 

médias finais 

 

 

Apresentação de trabalhos pelos alunos. 

3ª avaliação – correção e discussão. Apresentação 

aos alunos das médias finais. 
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