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I- EMENTA

- A administragdo e os conceitos de organizagdo. O perfil e o papel do administrador. Os processos
administrativos (planejamento, organizacdo, direcdo e controle). A evolucdo das teorias administrativas. As
funcdes organizacionais. O processo decisorio. O ambiente e a gestdo de negocios. A logistica como

diferencial competitivo.

| II -COMPETENCIAS PROFISSIONAIS/ HABILIDADES

Competéncias

Habilidades

a). Desenvolver nos alunos as competéncias que propiciem
a formagdo no exercicio da fungcdo de Técnico em
Logistica;

b). Desempenhar atividades de acompanhamento e controle
das rotinas de trabalho da area de administragdo e gestdo de
negdcios nos varios tipos de organizagdes, colaborando
com gestores e lideres no auxilio dos processos
operacionais, na interface com demais setores da empresa.;
¢). Entender a necessidade de elaboragdo de controles da
area na execu¢do da rotina de trabalho do profissional da
area;

d). Conhecer um breve resumo das teorias e praticas de
gestdo de negocios utilizadas nas empresas de varios
segmentos de atuagao.;

e) Conhecer as praticas de gestdo da area de financas de
uma empresa;

f) Desenvolver a capacidade de trabalhar em equipe através
das relagdes interpessoais de forma adequada e contribuir
no desenvolvimento da capacidade para entendimento dos
modelos administrativos, de gestdo de negdcios e controle
existentes e sua influéncia nas decisdes empresariais. ;

g) Compreender os mecanismos de andlise de cenarios
economico-financeiros;

h)Reconhecer formas alternativas de geragdo de trabalho,
renda com enfoque na juventude.

i)Educar para o consumo

a)ldentificar as atividades e fungdes do
profissional da area de administracdo e sua
relacdo com a area de logistica;

b) Identificar as atividades e fungdes do
profissional da area de gestdo de negocios e a
aplicabilidade da logistica;

¢) Analisar as oportunidades existentes no
mercado corporativo;

d) Elaborar os controles administrativos
necessarios ao desenvolvimento das atividades
da area logistica;

e) Desenvolver formas alternativas de geragdo
de trabalho, renda com enfoque na juventude;
f) Argumentar a educagdo para o consumo;

g) Desenvolver a atitude proativa no auxilio de
solucdo de problemas, desenvolvendo em
todas as suas atividades a consciéncia ética,
responsabilidade social e responsabilidade
ambiental;

h)Entender o papel da area de logistica no
contexto emprearial.

| 111 - BASES TECNOLOGICAS

a) Fundamentos da administragdo.
b) O ambiente das organizagdes.
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¢) Os processos administrativos de planejamento, organizagdo, direcao e controle.
d) As teorias administrativas e sua evolugao.
e) Funcdes organizacionais. - Principios e conceitos do planejamento estratégico, tatico e operacional.
) O processo decisorio.
g) A logistica nas organizagoes.

IV — ESTRATEGIAS DE ENSINO

a) Aulas expositivas e exercicios praticos que possibilitem a fixacdo dos contetudos disponibilizados e
também estimulem a aprendizagem, buscando a interagcdo com os alunos.

b) Apresentagdo e elaboragao de modelos de controles de administragdo e gestdo de negocios;

¢) Analise, elaborac¢do, acompanhamento ¢ interpretagao de relatorios da area de administragdo existentes nas
empresas;

d) Trabalhos em equipe, incentivando a convivéncia entre os grupos de alunos e desenvolvendo habilidades
de saber se posicionar, escutar, interpretar € raciocinar como grupo;

e) Apresentacdo de trabalhos pelos alunos desenvolvendo a capacidade de se expressar em publico.

f) Debates, discussao de Estudos de Casos ¢ Seminarios;

g) Exercicios em sala de aula, individuais e em grupos que estimulem o desenvolvimento do raciocinio
logico; Filmes/Videos técnicos/Palestras.

h) Visitas Técnicas que possibilitem o conhecimento de praticas financeiras desenvolvidas pelas empresas;
i) Exercicios e trabalhos em equipe que possibilitem o desenvolvimento do raciocinio l6gico e capacitem os
alunos na interpretacao dos relatorios existentes na area financeira e desenvolvam a integragdo em sala de
aula;

j) Capacitar os alunos a interpretar os dados das demais areas da empresa e desenvolver modelos de
controles que auxiliem a administracdo destas areas.

V — RECURSOS NECESSARIOS

Lousa, Notebook, Data Show, Internet, Biblioteca, Revistas/ Artigos selecionados em fontes confiaveis
referente ao conteudo das aulas. Laboratorio de informatica.

VI - AVALIACAO

a)Avaliacio inicial

Aplicacao de questionario, desenvolvimento de temas dirigidos e outros instrumentos de sondagem contendo
itens dos contetidos basicos necessarios ao curso, visando montar o perfil da sala (alunos) e adequar o plano
estabelecido as caracteristicas deste publico.

b) Avaliacdo Formativa

Acompanhamento progressivo do aluno para o desenvolvimento das competéncias esperadas para
fornecendo  informagdes sobre o seu desempenho. E com a avaliagio formativa que o aluno toma
conhecimento dos seus erros e acertos e encontra estimulo para continuar os estudos de forma sistematica
deverd acontecer na forma de prova objetiva, dissertativa, trabalhos em grupo e semindrios durante o curso
enas datas estabelecidas no calendario escolar.

¢) Avaliacao Somativa

Avaliacao individual ou em duplas, ao final o curso, contemplando todo o conteudo trabalhado, tendo como
funcdo basica a classificagdo dos alunos, sendo realizada ao final de um curso ou unidade de ensino.
Classificando os estudantes de acordo com os niveis de aproveitamento.

VII - BIBLIOGRAFIA

- MASIERO, Gilmar. Administragdo de empresas: teoria e fungdes com exercicios e casos. 3. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

- SOBRAL, Filipe. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2013.

- CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo para ndao Administradores - A Gestao de Negdcios ao Alcance de
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- CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo A Teoria Geral da Administracdo. 9* ed. Manole, 2014. -
LACOMBE, Francisco. Teoria Geral da Administra¢do. Saraiva, 2009.

- MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdugdo a Administragdo. 8" ed. Atlas, 2011.

- OLIVEIRA, Jayr Figueredo; PRADO Jonas e SILVA Edison Aurélio. Gestao de Negocios. Saraiva, 2005

ed. Manole, 2012.

VIII - CRONOGRAMA DE AULAS

AULA

CONTEUDO

ATIVIDADE / ESTRATEGIA

01/02

Aula inaugural. Mensagem de boas-vindas;
Apresentacdo do Plano de Ensino; Objetivos da
disciplina. Metodologia; Avaliagoes;
Bibliografia; Cronograma aulas e apresentagao
discussdo do Acordo Pedagogico. Avaliacdo
inicial.

Introdugdo a Teoria Geral da Administragdo:
Conceitos Basicos, fungdes, aplicagdoes e
objetivos da area. O administrador e seu papel
na administragdo. Exercicios.

Boas Vindas; Elaboragdo na lousa do acordo
pedagogico e apresentacdo e discussdo com 0s
alunos; Apresentacdo geral da disciplina; anotar na
lousa o programa e a bibliografia da disciplina.
(Material a ser utilizado).

Aula expositiva e pratica. Resolugdo de exercicios
em equipe promovendo integragdo entre os alunos.

03/04

Histéria  Universal e  Evolugao da
Administracdo: A influéncia dos filosofos, da
igreja catdlica, da organizagdo militar e da
revolugdo industrial.

Histodria e Evolugao da administragdo no Brasil
¢ o0 administrador brasileiro. Exercicios.

Aula expositiva, com o apoio de material didatico
(apostila). Filme sobre a Revolugdo Industrial.

Aula pratica: resolu¢do de exercicios abordando os
conteudos apresentados.

05/06

Teorias ¢ Escolas da Administragdo: Escolas
Classicas da Administragdo — Escola cientifica
¢ Escola Administrativa. Exercicios

Aula expositiva e pratica com o apoio de material
didatico (apostila). Resolu¢do de exercicios de
fixacdo sobre o conteudo abordado

07/08

Teorias ¢ Escolas da Administragdo: Escolas
das Rela¢cbes Humanas, Teorias X, Y e Z.
Exercicios

Aula expositiva e pratica com o apoio de material
didatico (apostila). Resolugdo de exercicios de
fixacdo sobre o contetdo abordado.

09/10

1* Avaliagdo.

Avaliacao formativa e dissertativa

11/12

1* Avaliacdo - Corre¢ao

Estruturas Organizacionais: Conceitos,
modalidades de estruturas organizacionais.
Exercicios.

Aula expositiva e pratica com o apoio de material
didatico (apostila). Apresentacdo de modelos de
organogramas de estruturas organizacionais.
Resolucdo de exercicios de fixa¢do sobre o contetdo
abordado.

13/14

Estruturas ~ Organizacionais:  Organizagdo
Virtual, organizacdo do futuro. Conceito de
autoridade, responsabilidade e¢ a fungdo de
delegar.

Cultura Organizacional e Responsabilidade
Social. Exercicios.

Aula expositiva, com o apoio de material didatico
(apostila). Apresentacdo e elaboracao dos controles
abordados.

Aula pratica com a resolucdo de exercicios em
equipe promovendo integracao entre os alunos

15/16

Visita técnica

Possibilitar o conhecimento de teorias e praticas
utilizadas na gestdo financeira de empresas.

17/18

Visita técnica — Avaliacao e discussao.

Gestdo de Negocios: PDCA - as quatro
ferramentas administrativas. Planejamento e
direcdo. Exercicios.

Discutir e debater as visita técnica.
Aula expositiva, com o apoio de material didatico
(apostila). Exercicios de fixagdo dos contetidos.

19/20

Gestdo de Negocios: PDCA - as quatro
ferramentas administrativas. Controle e Acdo.
Exercicios.

Aula expositiva, com o apoio de material didatico
(apostila). Discussdo e debates sobre as quatro
fungdes administrativas e sua aplicabilidade.

Aula prética: resolucdo de exercicios abordando os
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conteudos apresentados.

Gestdo de Negocios: Praticas de gestdo —

Aula expositiva, com o apoio de material didatico
(apostila). Apresentacdo de modelos gerenciais e

21/22 |Modelos Gerenciais. Lideranca e estilos de|estilos de lideranca.
lideranga. Exercicios. Aula pratica: resolug¢do de exercicios abordando os
conteudos apresentados.
2324 Exercicios de revisdo e fixacdo dos conteudos|Aula pratica: resolugdo de exercicios abordando os
apresentados. conteudos apresentados.
25/26 |2 Avaliagao Avaliacdo formativa, em equipes.
~ a N Corregdo e discussdo sobre a 2* Avaliagdo.
Correcdo da 2* Avaliagdo o ; S
~ . . Aula expositiva, com o apoio de material didatico
Gestdo de  Negocios:  Desenvolvimento .
27/28 . . . . |(apostila).
Organizacional ¢ Comunica¢do Empresarial. U N , .
Exercici Aula pratica: resolugdo de exercicios abordando os
Xercicios. ,
conteudos apresentados.
Aula expositiva, com o apoio de material didatico
Gestao de Negocios: Gestdo Estratégica —|(apostila). Apresentacdo de exemplos de gestdo
29/30 |Metas e politicas Empresariais, Andalise de|estratégica do mercado brasileiro.
mercado, Analise SWOT. Exercicios. Aula prética: resolucdo de exercicios abordando os
conteudos apresentados.
. . |Aula expositiva e dialogada, com o apoio de
Gestdo de Negocios: Gestdo por Competéncia —  SxPO! -, 8 . ~ P
. . N ~ .77 |Imaterial didatico (apostila). Discussdo e debate
Competéncias, competéncias gerenciais, tipos . S
31/32 d . o sobre competéncias, habilidades.
e competéncias e habilidades . . N L
Exercici Aula pratica: resolucao de exercicios abordando os
. Exercicios p
conteudos apresentados.
Gestdo de Negocios - Logistica: O papel da|Aula expositiva, com o apoio de material didatico
Logistica na Atualidade. Integracdo da|(apostila).
33/34 ;o o re ~ L
Logistica com as demais 4reas de uma|Aula pratica: resolu¢do de exercicios abordando os
organizagdo. Exercicios. conteudos apresentados.
Aula expositiva e dialogada, com o apoio de
Gestdo de Negocios - Logistica: Conceito de|material didatico (apostila). Breve Apresentacdo das
35/36 |Logistica Integrada e principais area da|areas da logistica de uma empresa.
logistica nas empresas. Exercicios Aula pratica. Revisdo e resolugdo de exercicios
abordando os conteudos apresentados.
. - . . . . |Avaliaga i 1 ici
3% Avaliagdo — Avaliacdo Somativa — Contetidos vallagao escrita - comp erpentado exerelcios ¢
37/38 estudos de caso desenvolvidos em sala de aula.
do semestre. L .
Avaliagdo em equipe.
Semana Cultural Apresentacao de trabalhos pelos alunos.
o ~ ~ 3* avaliacdo — corre¢@o e discussdo. Apresentagdo
39/40 |3* avaliagdo — Correcdo. Apresentacdo das ¢ ¢ P ¢

médias finais

aos alunos das médias finais.
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