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I - EMENTA

A disciplina aborda o Conceito Analise Ergondmicas e introduz ao aluno as ferramentas ergondmicas e sua
utilizacdo. Avalia a adequacao do trabalho ao trabalhador.

II -COMPETENCIAS PROFISSIONAIS/ HABILIDADES

Competéncias

Habilidades

Capacitar os alunos a:

- aprender conceitos e procedimentos de analise de
condigOes ambientais; de métodos e organizagdo de

trabalho.

- Avaliar postura, movimentos e for¢a do trabalho e

do trabalhador;

- avaliar causas de distarbios ou doengas

provenientes do trabalho.
- elaborar Laudo Ergondmico

O aluno ter4 habilidade de:

- Transformar os conceitos aprendidos e interpretados
em pratica, com analise de situagdes antiergondmicas
e suas mitigacdes.

- Estudar e reconhecer os casos de desvios de
situagdes ergondmicas, aplicar corregdes possiveis.

- Estudar e conhecer a fisiologia do corpo humano e
funcionamento do sistema musculoesquelético.

- Elaborar documento com apontamento dos desvios
e das solugdes para as situagdes antiergondmicas.

III — BASES TECNOLOGICAS

A disciplina apresenta as seguintes etapas para serem discutidos com os alunos:

* Projeto ergondmico do local de trabalho

* Aspectos fisiologicos do projeto do trabalho

A) Aspectos Fisicos

B) Aspectos de condi¢cdes ambientais.

* Legislacao

NR 17 — Ergonomia

« Lista de Verificacdo de Silverstein ¢ Tempo de Exposigdo pela metodologia de Silverstein

* Escala Psicofisica (BORG)

* Laudos Ergonémicos

0 AET — Analise Ergonomica do Trabalho

o Técnica da Escola OCRA
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o Técnica NIOSH — Limite de Peso Recomendado — LPR e Indice de Levantamento - IL

o RAPPID UPPER LIMB ASSESSMENT — RULA

0 OVAKO WORKING POSTURE ANALYSING SYSTEM — OWAS
o RAPID ENTIRE BODY ASSESSMENT — REBA

o STRAIN INDEX — SI

o CHECK- LISTS ou LISTAS DE VERIFICACAO

0 ROSA - Rapid Office Strain Assessment

* Elaboragao de Laudos Ergonomicos

IV- ESTRATEGIAS DE ENSINO

1. Procedimentais: Estimular a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos objetivando a aplicabilidade das
Normas Técnicas no ambiente de trabalho, de modo a aplicar as técnicas e métodos, destrezas e habilidades
adquiridas para a prevencao de acidentes.

2. Conceituais: Estimular o aprendizado de conceitos e conhecimentos relacionados a legislagdo de
Seguranga do Trabalho. Motivar a compreensao de contetidos conceituais, reflexdo, analise e busca de
comparagdes em estudos de caso. Estimular atividades que desencadeiem um processo de construgdo
pessoal. Dar énfase as atividades experimentais baseadas nos conhecimentos adquiridos.

3. Atitudinais: Estimular a cooperacao entre os alunos, a solidariedade o trabalho em grupo, o gosto pela
leitura e pesquisa de informagdes em livros ou meios eletronicos, sempre associados ao contetido da
disciplina ministrada, obedecendo as normas da escola e do professor, com respeito e ética.

V — RECURSOS NECESSARIOS

Estratégias de Trabalho: Aula Expositiva e Dialogada; Exibi¢do de Videos e fotos; Trabalhos em Equipe;
Dinamica de grupo; Pesquisa; Estudo de Caso; Producao de Textos, analise de imagens.

Recursos Necessarios: Quadro Branco; Pincel para Quadro Branco; Computador; Data Show; copias das
ferramentas ergondmicas, maquina fotografica.

VI - AVALIACAO

1. Avaliacao de Impacto (inicial):
Avaliacao diagnostica — analisar os saberes para elaborar nivel de aprofundamento dos temas pretendidos.

2. Avaliacao Formativa (durante o desenvolvimento das situagdes de aprendizagem):
Observar se os objetivos estdo sendo cumpridos e se o aluno esta desenvolvendo os conhecimentos
necessarios para bom desempenho de funcéo através de exercicios.

3. Avalia¢do Somativa (ao final do desenvolvimento durante o periodo): Sera levada em consideracgdo a
avaliag@o continua dos alunos, observando-se participacdo em sala de aula, participagdo nos trabalhos em
grupo, comportamento e interesse demonstrado no contetido ministrado. A nota final levara em conta todos
os aspectos citados.
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4 Avaliagdo Continua: Sera efetuado acompanhamento de aprendizado dos alunos e quando os resultados
parciais alcangados estiverem muito distantes dos objetivos do componente curricular, serdo avaliadas as
dificuldades encontradas e serd, sempre que possivel efetuado reforgo e revisdao dos conceitos ja ministrados,
associados as dificuldades encontradas.

VII - BIBLIOGRAFIA

NORMAS Regulamentadoras - Portaria Ministerial 3214/78. Ministério do Trabalho, 2017. Disponivel em:
<http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras>. Acesso em:
agosto 2017.

IIDA, I. Ergonomia Projeto e Produ¢éo. Sdo Paulo: Ed. Edgar Bliicher
Ltda, 1990, 4° reimpressao.

Kroemer, K. H. E.; Grandjean, E. Manual de Ergonomia Adaptando o Trabalho ao Homem. Porto Alegre:
Ed. Artmed, 2005, 5% reimpressao 2008.

FRANCISCO SOARES MASCULO ET ALL. Ergonomia: Trabaho Adequado e Eficiente. 5% ed. Rio de
Janeiro: Elsevier/ABEPRO, 2011.

SEGURANCA e Medicina do Trabalho. 16 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

COLOMBINI, D.; OCCHIPINTI E.; FANTI, M. Método OCRA para a analie e a prevencao do risco por
movimentos repetitivos: manual para a avaliacdo e e gestdo do risco. Sdo Paulo: LTR Editora, 2008.

Amaral, Fernando Gongalves, RULA, 2005, [acesso em 25 de setembro de 2015].

Disponivel em: http://www.producao.ufrgs.br/arquivos/disciplinas/395 RULA grad.pdf

Ergoltda —

Check-List para Avaliagcdo das Condigdes Ergonomicas em

Postos de Trabalho Informatizados — 2007 - [acesso em 25 de setembro de 2015] - Disponivel em:
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VIII - CRONOGRAMA DE AULAS

AULA CONTEUDO ATIVIDADE / ESTRATEGIA
Processo de elaboracdo da NR 17, Aula de exposi¢do, pelo professor, do conteudo a ser
defini¢cdes de Ergonomia, aspectos  |trabalhado e da necessidade do estabelecimento de um
psicofisiologicos do trabalhador, acordo pedagogico a ser desenvolvido. Apresentagdo
01 . o .
condi¢des de trabalho, aspectos individual de cada aluno elencando suas expectativas sobre
ambientais, iluminacdo, ambientais, |a disciplina. Apresentagdo dos aspectos a serem avaliados
ruido. na Analise Ergondmica.
Apresentacio de andlise ercondmica Aula expositiva: apresentacdo de uma Analise Ergondmica
02 P ¢ £ com detalhamento de cada e das ferramentas a serem

- checklists

estudadas durante o modulo.
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Aula expositiva: Apresentacdo dos Check lists de Couto e

03 Checldists Couto e Michigan Michigan com aplicagdo prética por estudo de caso.
Escala Psicofisica (BORG) - Moore ¢ Aula expositiva: apresenta(;aq dai esc'a!a de Borg, da
04 Gar ferramenta Moore e Garg e aplicagdo pratica por estudo de
g caso.
05 REBA Au%a ?XpOS}t%VaZ apresentacdo da ferramenta REBA e
aplicacdo pratica por estudo de caso.
06 OWAS Au!a e~xpos1t1.va: apresentagdo da ferramenta OWAS e
aplicagdo pratica por estudo de caso.
07 RULA Au%a e~xposit%va: apresentacdo da ferramenta RULA e
aplicagdo pratica por estudo de caso.
Avaliacdo constando de estudo de caso e aplicacdo das
08 AV2
ferramentas estudadas.
Aula expositiva: apresentacdo da ferramenta SUE
09 SUE RODGERS RODGERS e aplicagdo pratica por estudo de caso.
Aula expositiva: apresentagdo da ferramenta KINOVEA em
10 KINOVEA - NIOSH laboratdrio de informatica e inicio de estudo da ferramenta
NIOSH.
1 NIOSH Au?a e~xpos1’tllva: apresentacdo da ferramenta NIOSH e
aplicacdo pratica por estudo de caso.
Aula expositiva: apresentagdo da ferramenta ROSA e
12 ROSA R
aplicacdo pratica por estudo de caso.
Avaliagdo constando de estudo de caso e aplicagdo das
13 AV2
ferramentas estudadas.
~ A Aula expositiva: elaboragdo do documento denominado
14 Elaboracdo de Laudos Ergonomicos Andlise Ergondmica do Trabalho.
15 Técnica da Escola OCRA Aula expositiva: apresentagdo da ferramenta OCRA.
16 Técnica da Escola OCRA Au!a e~xpos3t1.V3: apresentagdo da ferramenta OCRA e
aplicagdo pratica por estudo de caso.
17 Técnica da Escola OCRA Au?a eNXpOS}tI.VaZ apresentagdo da ferramenta OCRA e
aplicacdo pratica por estudo de caso.
18 Apresentagio de trabalho — AV3 Avahaf;aq constando de apresentacdo e entrega de Analise
Ergondmica elaborada pelos alunos.
19 Apresentagio de trabalho — AV3 Avalla?aq constando de apresentacdo e entrega de Analise
Ergondmica elaborada pelos alunos.
20 Recuperagdio / ciclo de palestras Recuperacdo de contetdo e/ou desenvolvimento de

atividades para integracao dos alunos ao Ceprocamp.
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